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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2022-SAS W
e

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAU por
intermédio da(o) SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL com esteio na Leli n® 13.019, de 31 de
julhe de 2014, no Decreto n® B.726, de 27 de abrll
de 2016, torma publico o presente Edital de
Chamamento Publico visando a selecdo de
organizacao da sociedade civil interessada em
celebrar termo de colaboracio que tenha por
objeto a EXECUGAO DE PROJETOS SOCIAIS
CONSOLIDANDO A PRATICA METODOLOGICA
JUNTO AS POLITICAS DE EDUCACAD SCFV E
ASSISTENCIA SOCIAL COM VISTAS A GARANTIA
DE DIREITOS E MELHORIA DE APRENDIZAGEM
DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES SUAS FAMILIAS
E COMUNIDES, BEM COMO AODS PROFISSIONAIS
QUE ATUAM NA AREA TEMA DA INFANCIA.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Pablico é a selecdo de propostas
para a celebracdo de parceria com a Prefeitura Municipal de Acarad/CE por
intermédio da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Acarad/CE,
por meio da formalizagdo de termo de colaboracdo, para a consecucdo de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de
recursos financeiros a8 organizacdo da sociedade civil (OSC), conforme
condigoes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, pelo Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016, & pelos
demais normativos aplicavels, além das condigfes previstas neste Edital.

1.3. Poderdo ser selecionadas mals de uma proposta, observada a ordem
de classificacdo e a disponibilidade orgamentdria para a celebracio dos
termos de colaboracdo.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAD

2.1. O termo de colaboragdo terd por objeto a concessdo de apoio da
administragdo pulblica municipal para @ EXECUCAD DE PROJETOS
SOCIAIS CONSOLIDANDO A PRATICA METODOLOGICA JUNTO AS
POLITICAS DE EDUCACAO SCFV E ASSISTENCIA SOCIAL COM
VISTAS A GARANTIA DE DIREITOS E MELHORIA DE APRENDIZAGEM
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2.2. Objetivos especificos da parceria:

Serdo realizadas atividades com criancas de 3 a 6 anos na tematica |Gdica
de promocao ao desenvolvimento infantii com base na concepcdo da
Educacdo Integral nas Infancias, considerando os principios da equidade,
singularidade e brincadeira; culdar e educar; Inclusdo; articulacdo com o
territdrio; participacio e sustentabilidade. Estas atividade dever3o serem
executada em espacos dos Nucleos de Assisténcia Social - NAS, escolas e
nas localidades onde tem os Parques Infantls. As acbes ser§o desenvolvidas
pela equipe do SCFV conjuntamente & equipe de Assistentes Técnicos e
Estagidrio (a) do projeto.

Assessoria para Técnicos do SCFV (gerenciamento). Sero realizados 16
encontros de 4 horas de assessoria coletiva com os Técnicos de Referéncia
do SCFV para acompanhamento do gerenciamento das atividades junto acs
Orientadores Sociais. A Assessoria serd realizada pelos Assistentes Técnicos
acompanhados do (a) Coordenador (a) do projeto. Para esta atividade sera
contratada consultoria externa (30 horas) no 29 més de execucdo do
projeto focada no aprimoramento das acbes de assessoria para equipe que
fard a atividade junto aos Técnicos de Referéncia do SCFV. Durante este
processo serdo realizadas 2 reunites avaliativas.

Capacitacdo com Operadores do SCFV - Orientadores Sociais e Técnicos de
Referéncla (execugdo pratica). Serdo 4 encontros de 8 horas de capacitacio
referente a disseminacio da metodologia do projeto Elo de Saberes com
Operadores do SCFV - Orientadores Soclais e Técnicos de Referéncia. As
capacitacbes serdo realizadas por consultores externos, que farSo
abordagem de tematicas referentes a execucdo tedrico-pratica contidas na
metodologia do projeto. Participardo desta atividade: 31 Orientadores
Sociais e 10 Técnicos e 2 coordenadores do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV. Durante este processo serd realizada 2
avaliagbes de campo. Os Assistentes Técnicos serdo responsaveis por
realizar 2 visitas mensais de acompanhamento a cada nicleo onde estardo
os Orientadores Soclals participantes das atividades do projeto em questSo.
As visitas acontecerdo no periodo do 29 ao 59 més de execugdo do projeto.
Durante as visitas, havera acompanhamento através da observacdo,
preenchimento de relatorio, analise e, na proxima visita a devolutiva,
através de intervencdo, ou seja, Troca de Saberes.

Oficinas de Saberes (execucdo pratica). Serdo realizadas oficinas praticas
com o publico de professores com o direcionamento de capacitar,
experimentar e utilizar os produtos elaborados pelo projeto Elo de Saberes -
Cartilha & Coletanea de Contos, Aplicativo com Jogo Elos Compartilhados,
Almanaque Digital e Blog Elos do Acarau, durante o periodo dos ciclos
anteriores. Serdo 4 oficinas de 6 horas cada, no 29 e 5° més de execucdo
do projeto ELO de Saberes. As oficinas serdo realizadas por consultope
externos da drea de conhecimento relacionada aos produtos espee

anteriormente. Para os professores participantes das Oficlg
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serdo acompanhados de forma quinzenal sobre a utilizagdo dos produtos do
projeto Elo de Saberes.

Serdo realizadas oficinas tedrico-praticas com o publico de profissionais que
atuam no Nicleo Ampliado da Estratégia de ASSISTENCIA SOCIAL da
Familia, nas temdticas que envolvem a primeira infincia, tals como
desenvolvimento, participacio, o brincar, escuta, prevencdo As violéncias.
Estes profissionais atuam diretamente com as criangas e adolescentes que
sdo participantes das estratégias de educacdo (escola) e assisténcia social
(SCFV), desse modo, prioritdrios na familiarizagdo e capacitacdo nas
temadticas trabalhadas junto a esse publico. Serdo 4 oficinas de 6 horas
cada, no 29, 49, 50 ¢ 6% més de execucdo do projeto ELO de Saberes. As
oficinas serao reallzadas por consultores externos da drea de conhecimento
relacionada aos temas especificados anteriormente.

Sobre as pesquisas e mecanismo de monitoramento serdo tratados como
instrumentais de Acompanhamento da participagdo das atividades; Troca de
Saberes com Orientadores Socials; Acompanhamento Quinzenal com
Professores; Avaliativo pos CapacitacSo para Operadores do SCFV;
Avaliativo pos Oficina de Saberes; Diagndstico Territorial atualizado e
Pesquisa de Escuta de Temadticas atualizado. Relatbrios deverdo ser
entregues sobre os aspectos citados e demais gue sejam de interesse das
Secretarias.

3. JUSTIFICATIVA

Nomeado de "Projeto ELO de Saberes” contemplam agbes que deveriam ser
realizadas no ano 2020 e 2021, entretanto, dada decorréncia da PANDEMIA
por COVID-19, tiveram suas acbes realinhadas para operacionalizacdo
remota, bem como atividades que necessariamente precisam ser
executadas presencialmente, serdo executadas no exercicio de 2022, A
Consolidagdo de praticas metodolbgica junto as politicas de Educacdo, SCFV
& ASSISTENCIA SOCIAL com vista a garantia dos direitos e melhoria de
aprendizagem das criangas e adolescentes, suas famillas e comunidades e
dos profissionais que atuam na drea tema da infancia.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Edital as organizacOes da sociedade civil
(O5Cs), assim consideradas aguelas definidas pelo art. 29, inciso 1, alineas
*a", "b" ou "c", da Lei n? 13.019, de 2014:

al entidade privada sem fins lucrativos (assoclacdo cu fundacgdo) que
ndo distribua entre os seus sicios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, bras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, Isencbes
gualguer natureza, participacies ou parcelas do seu patrimdnj -
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mediante o exercicio de suas atividades, e que os apligue integralmente na
consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de
novembro de 1999; as integradas por pessoas em situacdo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e acdes de
combate & pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de
agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para

execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho
soclal; ou

c) as organizagbes religiosas gue se dediguem a atividades ou a

projetos de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a
fins exclusivamente religiosos.

4.2, Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes
exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo

b) I - Declaragdo de Ciéncia e Concordéncia, gue estd ciente e
concorda com as disposiches previstas no Edital e seus anexos, bem como
que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e
documentos apresentados durante o processo de selecdo.

4.3. E permitida a atuacdo em rede, por duas ou mais OSCs, para a
realizacdo de aghes coincidentes (quando had identidade de intervengGes) ou
de agbes diferentes e complementares a execu¢do do objeto da parceria,
nos termos do art. 35-A da Lel n® 13,019, de 2014, e dos arts. 45 a 48 do
Decreto n® B.726, de 2016, devendo a rede ser composta por:

a) uma “0SC celebrante” da parcerla com a administracio plblica
(aguela gue assinar o termo de colaboracBo), que ficard responsavel pela
rede e atuarda como sua supervisora, mobilizadora e orientadora, podendo
participar diretamente ou ndo da execucado do objeto; e

b} uma ou mais "05Cs executantes e ndo celebrantes” da parceria com
a administracdo pablica, que deverdo executar acbes relacionadas ao objeto
da parceria definidas em comum acordo com a OSC celebrante.

4.3.1. A atuacdo em rede serd formalizada entre a OSC celebrante e
cada uma das 05Cs executantes e nao celebrantes mediante assinatura de.
termo de atuacdo em rede, que especificard direitos e obrigacGes,
reciprocas, e estabelecera, no minimo, as agles, as metas e 0s prg
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serao desenvolvidos pela OSC executante e ndo celebrante e o valor a ser
repassado pela OSC celebrante.

4.3.2. A OSC celebrante devera comunicar a administracdo publica a'
assinatura do termo de atuagdo em rede no prazo de até 60 (sessenta)
dias, contado da data de assinatura do termo de atuacdo em rede (art. 46,
§29, do Decreto n? 8.726, de 2016). N3o é exigivel que o termo de atuacdo
em rede seja celebrado antes da data de assinatura do termo de
colaboracdo.

4.3.3. A OSC celebrante da parceria com a administragdo publica:

a) sera responsavel pelos atos realizados pela rede, ndo podendo seus
direitos e obrigaches ser sub-rogados a OSC executante e ndo celebrante,
observado o disposto no art. 48 do Decreto n® B.726, de 2016; e

b) devera possuir mais de 5 (cinco) anos de inscricBo no CNP] e,
ainda, capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar
diretamente a atuacdo da organizacdo que com ela estiver atuando em
rede, a serem verificados por meio da apresentacdo dos documentos
indicados no art. 47, caput, incisos 1 e 11, do Decreto n® B.726, de 2016,
cabendo a administracdo pablica verificar o cumprimento de tais requisitos
no momento da celebracao da parceria.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO
TERMO DE COLABORACAOD

5.1. Para a celebracio do termo de colaborag8o, a OSC devera atender aos
seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados & promocdo de
atividades e finalidades de relevancia publice & social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput,
inciso 1, e art. 35, caput, inciso III, da Lei n® 13.019, de 2014), Estdo
dispensadas desta exigéncia as organizagBes religiosas e as sociedades
cooperativas (art, 33, §§ 20 e 30, Lei n© 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacdo Interna que prevejam
expressamente que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra pessca juridica de igual natureza
que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput,
Inciso I, Lei n® 13.019, de 2014) Estdo dispensadas desta exigéncla as

organizactes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 20 e 30 pr

Lei n® 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizacdo interma que g
e expressamente, escrituracdo de acordo com os principios fj
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contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput,
inciso IV, Lel n© 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no
minimo 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentacio emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNP) (art. 33, caput,
inciso V, alinea “a”, da Lel n® 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de
trabalho & na forma do art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n? 8.726, de
2016 (art, 33, caput, inciso V, alinea "b", da Lei n® 13.019, de 2014, e art.
26, caput, inciso 111, do Decreto n® 8.726, de 2016);

f) possuir instalages e outras condigbes materials para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratago ou aquisigio
com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do
representante legal da OSC, conforme Anexo II - Declaracio sobre
Instalagbes e Condicbes Materiais. N30 serd necessdria a demonstracdo
de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicio de bens e
equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagdo de espaco fisico
para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea
“c" e §5°, da Lel n? 13.019, de 2014, e art. 26, caput, incso X e §1°, do
Decreto n® B.726, de 2016);

g} deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do
objetoc da parceria @ o cumprimento das metas estabelecidas, a ser
comprovada na forma do art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n® 8.726, de
2016. Nao serd necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicio de bens e
equipamentos ou a realizacdo de servigos de adequacdo de espago fisico
para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea
"c" e §5°, da Lel n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso 111 e §19, do
Decreto n? 8.726, de 2016);

h) apresentar certidies de regularidade fiscal, previdenciaria,
tributaria, de contribuicbes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art.
26, caput, incisos IV a VI e §§ 29 a 4°, do Decreto n® B.726, de 2016 (art.
34, caput, Inciso 11, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, incisos IV
a Vle §§ 29 a 49, do Decreto n® 8.726, de 2016);

I) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de
registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteracbes ou,
tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junta comercial (art, 34, caput, inciso 111, da Lei n® 13.019, de 2014);

i) apresentar copia da ata de eleicdo do guadro dirigente atus

. como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidg
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estatuto, com endereco, telefone, endereco de correlo eletrbnico, nimero e
orglo expedidor da carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo III -
Declaracdo do Art. 27 do Decreto n® B.726, de 2016, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019,
de 2014, e art. 26, caput, inciso VII, do Decreto n® 8.726, de 2016);

k) comprovar que funciona no endere¢o declarado pela entidade, por
meio de copia de documento habil, 2 exemplo de conta de consumo ou
contrato de locagdo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014, e
art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n® 8.726, de 2016);

1) atender &s exigéncias previstas na legislacio especifica, na
hipétese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 29, inciso I,
alinea "b", e art, 33, §3°, Lei n® 13.019, de 2014); e

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragio a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territdrio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei
n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anterlormente celebrada (art. 39, caput, inciso II, da Lei n® 13.019, de
2014);

¢) tenha, em seu gquadro de dirigentes, membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo
publica, estendendo-se a vedagdo aos respectivos chnjuges, companheiros
e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. N3o sdo considerados membros de
Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas {art.
39, caput, inciso [I1 e §§ 52 e 62, da Lei n© 13.019, de 2014, e art, 27,
caput, inciso 1 e §§ 19 e 29, do Decreto n? B.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracio pulblica nos
ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a
rejeicdo e quitados os débitos eventualmente Imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo
das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensiveo
{art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) tenha side punida, pelo periodo que durar a penalidade, com
suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracBo, com declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administragdo plblica, com a sanc8o prevista no inciso 11 do art. 73 da Lei
n? 13.019, de 2014, ou com a sancdo prevista no Inciso III do art. 73 da Lei
n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n© 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irrequlares ou rejeitag

Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da FEg
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decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da
Lel n© 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdao, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel
por faita grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comiss3o ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacio; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos 1, II e 111 do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2
de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAOD

6.1. A Comissao de Selegdo € o orgdc colegiado destinado a processar e

julgar o presente chamamento pulblico, tendo sido constituida na forma da
Portaria N© 0102.01/2022.

6.2. Deverd se declarar impedido membro da Comissdo de Selegdo que
tenha participado, nos Gltimos 5 (cinco) anos, contados da publicagao do
presente Edital, como assodiado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja
atuacdo no processo de selegdo configure confiito de interesse, nos termos
da Lei n® 12,813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 20 e 39, da Lel no°
13.019, de 2014, e art. 14, §§ 1° e 29, do Decreto n® 8.726/2016).

6.3. A declaracdo de Impedimento de membro da Comissao de Selecad nao
obsta a continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o
membro impedido deverd ser imediatamente substituldo por membro que
possua qualificacdo equivalente & do substituido, sem necessidade de
divulgacdo de novo Edital (art. 27, §§ 19 a 39, da Lel n? 13.019, de 2014, e
art. 14, §§ 19 @ 20, do Decreto n® B.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecio podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse
coleglado.

6.5. A Comiss3o de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias
para verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados
pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omisses. Em
qualquer situagdo, devem ser observados os principlos da isonomia, da
impessoalidade e da transparencia.

6.6, Fica vedada a participagdo em rede de OSC "executante e ndo
celebrante” que tenha mantido relacdo juridica com, no minimo, um dos
integrantes da Comiss3o de Selecio responsavel pelo chamamento piblico
que resultou na celebracdo da parceria.

7. DA FASE DE SELECAO
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7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA D!SCHI;E DA ETAPA DATAS
1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 28/03/2022
E==c Envio das propostas pelas OSCs. 28/04/2022
3 Etapa competitiva de avaliacdo das propostas 28/04/2022
pela Comissdo de Selegdo.
4 Divulgacdo do resultado preliminar. 02/05/2022
5 Interposicdo de recursos contra o resultado 09/05/2022
preliminar.
6 Andlise dos recursos pela Comissdo de Selegdo. 16/05/2022
= 7 Homologacdo e publicacdo do resultado 18/05/2022
definitivo da fase de selecdo, com divulgacdo
das decisBes recursais proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a wverificacdo do cumprimento dos
requisitos para a celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lel n® 13.019, de
2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria
(art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) ¢ posterior & etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s)
seleclonada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lel n®
13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacio do Edital de Chamamento Pdblico.

7.3.1, O presente Edital seré divulgado em pagina do sitic eletrfnico oficial
www.acarau.ce.gov.br & na site Tribunal de Contas do Estado do Ceard -
TCE (www.tce.ce.gov.br/licitacoes), com prazo minimo de 15(quinze) dias
pz;; Ia apresentacdo das propostas, contado da data de publicacdo do
E i

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas O5Cs

7.4.1. As propostas ), as propostas deverdo ser encaminhadas em envelope
fechado e com identificacdo da Instituicdo proponente e meios de contato,
com a inscricao "Proposta - Edital de Chamamento Publico n® D00/20...", e
entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento)
ou pessoalmente para a Comissdo de Selecdo, no seguinte enderego:
Prefeitura Municipal de Acaral, Rua Major Coelho, 185, Centro, Acarau/CE.

7.4.2. Na hipétese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via
impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas.

sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da QS
proponente. Também deve ser entregue uma copia em versado dig
ou pen drive) da proposta.
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7.4.3. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma
outra serd recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
administragdo publica.

7.4.4, Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a
apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas
a dltima proposta enviada para analise no SICONV ou, na auséncia da
disponibllizacdo deste, a ultima enviada conforme item 7.4.2. deste Edital.

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas
deverdo conter, no minimo, as seguintes informacgdes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria @ 0 nexo com a
atividade ou o projeto proposto;

b) as aches a serem executadas, as metas a serem atingidas e os
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;

C) 05 prazos para @ execucac das acOes e para © cumprimento das
metas; e

d) o valor global.

7.4.6. Somente serdo avaliadas as propostas que, além de cadastradas,
estiverem com status da proposta "enviada para andlise” no SICONV, até o
prazo limite de envio das propostas pelas OSCs constante da Tabela 1.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela
Comissio de Selecio.

7.5.1. Nesta etapa, de cardter eliminatdrio e classificatério, a
Comissdo de Selegdo analisard as propostas apresentadas pelas OSCs
concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo realizados
pela Comissao de Selegdo, que terda total independéncia técnica para
exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selegdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1
para conclusdo do julgamento das propostas e divulgagdo do resultado
preliminar do processo de selegdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de
forma devidamente justificada, por até mais 15 (quinze) dias.

7.5.3. As propostas deverao conter informacgoes gue atendem aos
critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o
contido no Anexo V - Referéncias para Colaboracio.

7.5.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feltas -:urn
base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir: !
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ao objeto da parceria
ou de natureza
semelhante

Implica eliminagdo da proposta, por falta de
capacidade técnica e operacional da OSC (art.
33, caput, inciso V, alinea "c”, da Lei n®

13.019, de 2014),
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Tabela 2
Critérios de Metodologia de Pontuagio Pontuacdo
Julgamento "iﬂllm i
{A) Informactes sobre
aches a serem - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
executadas, metas a . Gray satisfatério de atendimento (2,0 pontos)
serem atingidas, :
indicadores que - 0 ndo atendimento ou o atendimento
aferirdo o | insatisfatorio (0,0). 4,0
cumprimento das OBS.: A atribuigdo de nota “zero” neste critério
metas e prazos para @ |implica eliminacdo da proposta, por forca do
execucdo das acbes e |art. 16, §29, incisos II e III, do Decreto no®
para o cumprimento  |8,726, de 2016. |
das metas
| (B) Adequacao da |- Grau pleno de adeguacdo (2,0) %
proposta aos L _— ‘
objetivos da politica, Grau satisfatorio de adequacao (1,0)
do plang, do - 0 ndo atendimento ou o atendimento
| programa ou da agdo | Insatisfatdrio do requisito de adequacao (0,0). 5
| em que se [nsere 3 |OBS.: A atribuicdo de nota "zero® neste critério ;
| parceria limplica a eliminac3o da proposta, por forca do
caput do art. 27 da Lel n® 13.019, de 2014,
cfc art., 99, §29, inciso I, do Decreto n? B.726,
| de 2016.
(C}) Capacidade - Grau plenc de capacidade técnico-operacional
| @:nicu-uperacinnal da [(2,0).
Ezﬂm"ﬁ% sor mejo | Grau satisfatério de capacidade técnico-
il apxupe! @ﬁt& ik operacional (1,0).
comprovada no - O ndo atendimento ou o atendimento
portfélio de insatisfatorio do requisite de capacidade 3,0
realizagBes na gestdo |técnico-operacional (0,0). :
de atividades ou ' . ; " »
Sriston rafackinadcs OBS.: A atribuigdo de nota "zero" neste critério

Pontuacio Maxima Global

'h!n.!

A falsidade de InformacBes nas propostas,
o relaga-n ao criterio de julgamento (E), devera acarretar g

SODretLu
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proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminagdc da proposta, a aplicagdo de
sangdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagao do

fato as autoridades competentes, inclusive para apuragac do cometimento
de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as
experiéncias relativas ao critério de julgamento (E), Informando as
atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es), local ou
abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras
informacbes que julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais
experiéncias dar-se-4 nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragdo, sendo que
gualguer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as
providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacado total for inferior a 6,0 (sels) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B)
ou (C); ou ainda gue ndo contenham, no minimo, as seguintes informacbes:
a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atlvidade ou o
projeto proposto; as agbes a serem executadas, as metas a serem atingidas
e 0s indicadores que aferirdo o cumprimento das melas; o0s prazos para a
execucdo das acbes e para o cumprimento das metas; e o valor global
proposto (art. 16, §29, incisos [ a IV, do Decreto n® B.726, de 2016);

c) que estejam em desacordo com o Edital {art. 16, §29, do Decreto
ne 8.726, de 2016); ou

d) com wvalor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado
pela Comissdo de Selecdo a luz da estimativa realizada na forma do §89 do
art. 99 do Decreto n® 8.726, de 2016, e de eventuais diligéncias
complementares, que ateste a inviabilidade econfimica e financeira da
proposta, inclusive @ luz do orcamento disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serSo classificadas, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuacao total obtida com base na Tabela 2,
assim considerada a média aritmética das notas lancadas por cada um dos
membros da Comissdo de Selegdo, em relacdo a cada um dos critérios de
julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate
sera feito com base na maior pontuacio obtida no critério de julgamento
{A). Persistindo a situacdo de Igualdade, o desempate serd felto com base
no maior tempo de constituicdo e, em Gltimo caso, a questdo serd decidida
por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que
ndo for @8 mais adequada ao valor de refer@ncia constante do chamamento
publico, levando-se em conta a pontuagdo total obtida e a proporgio entre.
as metas e os resultados previstos em relacdo ao valor proposto

§5%9, da Lei n® 13.019, de 2014).
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7.6. Etapa 4: Divulgacio do resultado preliminar. A administracdo

publica divulgard o resultado preliminar do processo de selec3o na pagina
do sitio oficial www.acarau.ce.gov.br, iniciando-se 0 prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado
preliminar. Havera fase recursal apos a divulgacao do resultado preliminar
do processo de selecdo.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n° B.726, de 2016, os
participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 05(trés) dias corridos,
contado da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de
preclusdo (art. 59 da Lei n® 9.784, de 1999). Ndo serd conhecido recurso
interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio da plataforma
eletrinica do SICONV. Se a plataforma estiver indisponivel, a administracao
publica deverd, antes da abertura do prazo recursal, divulgar a nova forma
de apresentacdo do recurso, Inclusive com indicacdo, se for o caso, do local,

7.7.3. E assegurado aos participantes obter cdpia dos elementos dos
autos indispensaveis 8 defesa de seus interesses, preferencialmente por via
eletrénica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, serd dada ciéncla os demals Iinteressados para
que, no prazo de 3 (trés) dias corridos, contado imediatamente apds o
encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazbes, se desejarem.
Caso a plataforma esteja indisponivel para essa finalidade, a administragao
publica dard ciéncia, preferencialmente por melo eletrnico, para gque os
Interessados apresentem suas contrarrazbes no prazo de 3 (trés) dias
corridos, contado da data da ciéncia.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissio de Selecdo.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selegdo os analisard.

7.8.2. Recebido © recurso, a Comissdo de Selegdo poderd
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias corridos, contados do fim
do prazo para recebimento das contrarrazbes, ou, dentro desse mesmo
prazo, encaminhar o recurso ao{a) Secretaria de Assisténcla Social, com as
informacgdes necessarias a decisao final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deverda ser
proferida no prazo méximo de 05 (cinco) dias corridos, contado do
recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e congruente,
podendo consistir em declaracdo de concorddncla com fundamentos de
anteriores pareceres, informagdes, decisbes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisdrio, Ndo cabera novo recurso contra
esta decisdo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclul-5e-ae
' do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente gans
. no @mbito do érgdo ou entidade responsavel pela condugag
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selecdo.

7.8.5. O acolhimento de recurse Implicara Invalidagdo apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9, Etapa 7: Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da
fase de selecdo, com divulgacdo das decisbes recursais proferidas
(se houver). Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo
sem Interposicdo de recurso, o 6rgdo ou a entidade publica deverd
homologar e divulgar, no seu sitio eletrdnico oficial e na plataforma
eletrbnica do SICONV, as decisdes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo de selecdo (art. 19 do Decreto n® 8,726, de 2016).

7.9.1. A homologagdo ndo gera direito para a OSC a celebragdo da parceria
(art. 27, §69, da Lel n® 13.019, de 2014).

7.9.2. Apés o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica
entidade com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas
as exigéncias deste Edital, a administracdo plblica poderda dar
prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo
de celebragdo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracio observara as seguintes etapas até a assinatura do
Instrumento de parceria:

Tabela 3

ETAPA

DESCRICAO DA ETAPA

1

Convocacdo da OSC seleclonada para apm&ntat;ﬁn do planc de trabalho
e comprovagdo do atendimento dos requisitos para celebragio da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais,

 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e

de que ndo Incorre nos impedimentos (vedacBes) legais. Andlise do
plano de trabalho.

Ajustes no plano de trabalho e regularizacio de documentagao, se |
necessario.

Parecer de drgdo técnico e assinatura do termo de colaboragao.

Publicacdo do extrato do termo de colaboragdo no Didrio Oficial,

8.2. Etapa 1: Convocagdo da OSC selecionada para apresentag3o do plapes
de trabalho e comprovacio do atendimento dos requisitos para_cg
. da parceria e de que ndo Incorre nos impedimentos (vedaches
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a celebracdo da parceria, a administracdo publica convocara a OSC
seleclonada para, no prazo de O5{cinco) dias corridos a partir da
convocagdo, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto n®
8.726, de 2016) e a documentacdo exigida para comprovagao dos requisitos
para a celebracdo da parceria e de gue ndo incorre nos impedimentos legais
(arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n©® 13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do
Decreta n® 8.726, de 2016).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar
o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecao,
com todos os pormencres exigidos pela legislacdo (em especial o art. 22 da
Lei n® 13.019, de 2014, & o art. 25 do Decreto n® 8.726, de 2016),
observados o5 Anexos IV - Modelo de Plano de Trabalho e V -
Referéncias para Colaboracdo.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, o5 seguintes
elementos:

a) @ descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem
atingidas;

b} a forma de execucdo das acgbes, indicando, quando cabivel, as
gue demandardo atuacdo em rede;

c) a descricdo de metas gquantitativas e mensurdveis a serem
atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a
serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsio de receitas @ a estimativa de despesas a serem
realizadas na execugdo das acbes, incluindo os encargos sociais e
trabalhistas e a discriminac3o dos custos diretos e Indiretos necessarios a
execucdo do objeto;

f) os wvalores a serem repassados mediante cronograma de
desembolso; e

a) as agoes gue demandardc pagamento em espécie, quando for
o Caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de gque trata a alinea "e" do item
8.2.2. deste Edital devera incluir os elementos indicativos da mensuracao
da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item,
podendo ser utilizadas cotagbes, tabelas de pregos de associagbes
profissionais, publicagbes especializadas, atas de registro de pregos
vigentes ou qualisquer outras fontes de informagdo disponiveis ao publico.
No caso de cotaches, a OSC deverad apresentar a cotagdo de precos de, no
minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotacdes de sitios
eletrGnicos, desde que identifigue a data da cotagio e o furnacsd-ur
especifico, Para comprovar a compatibilidade de custos de determinagg
T itens, a OSC poderd, se desejar, utilizar-se de ata de registro _de

] ™. vigente, consultando e encaminhando atas disponivei
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Compras do Governo Federal ou outras fontes oficiais.

8.2.4. Alem da apresentagSo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no
mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, deverd comprovar o
cumprimento dos requisitos previstos no inciso 1 do caput do art. 29, nos
incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos 11 a VII do caput do art. 34
da Lei n® 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipiteses que incorram
nas vedagbes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados
por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

I - copla do estatuto registrado e suas alteragoes, em conformidade
com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, emitido no sitioc eletrdnico oficlal da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, trés
anos com cadastro ativo;

111 - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da
parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de
capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de
putros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rg8os e entidades da
administragdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras

organizaches da sociedade civil;
b) relatorics de atividades com comprovacdo das acdes
desenvolvidas;

¢} publicagcBes, pesquisas e outras formas de produgdo de
conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirlgentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e] declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6&rgdos publicos,
instituicies de ensino, redes, organizagies da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas plblicas ou privadas, conselhos, comissBes ou comités de
politicas publicas; ou

f) prémios de relevéncia recebidos no Pais ou no exterior pela
0SC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a
Divida Ativa da Uni8o;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, mnfum o,
estatuto, com enderego, telefone, enderego de correio eletrénico, nu

orgdo e:ped}dnr da carteira de identidade e numero de reg:shu no £
. ™, de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conform
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Declaracdo do Art. 27 do Decreto n® 8,726, de 2016, e Relacdo dos
Dirigentes da Entidade;

VIII - copia de documento que comprove gue a OSC funciona no
endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de
locacio;

IX - declaracdo do representante legal da OSC com informagdo de
gue a organizacdo e seus dirigentes nao incorrem em qualsguer das
vedagBes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais deverdo
estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI - Declaracio
da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

X - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de
instalagBes e outras condigBes materiais da organizag8o ou sobre a previsdo
de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo II -
Declaracdo sobre Instalagbes e Condigbes Materiais;

X1- dedaracdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27
do Decreto n® 8.726, de 2016, conforme Anexo 111 - Declaracdo do Art. 27
do Decreto n® 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade; e

XII- declaragdo de contrapartida em bens e servicos, quando couber,
conforme Anexo VIII - Declaracio de Contrapartida.

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certides positivas com efeito de
negativas, no caso das certidfes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.2.6. A critério da O5C, os documentos previstos nos incisos IV e V logo
acima poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de
Informagbes para Transferéncias Voluntdrias - Cauc, quando
disponibillzados pela Secretaria do Tesourn Nacional do Ministério da
Fazenda (art. 26, §3°, do Decreto n°® 8.726, de 2016).

8.2.7. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas
nos incisos IV, V e VI logo acima que estiverem vencidas no momento da
andlise, desde que estejam disponiveis eletronicamente (art. 26, §4°, do
Decreto n® 8.726, de 2016).

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracio
da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedactes) legais.
Andlise do plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser
realizado pela administragdo publica, do atendimento, pela 0OSC
selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo
incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias
descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano
de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para @
- celebracdo de parcerias, a administracdo publica deverd consulk
. Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas
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SICONV, o Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo
Federal - SIAFI, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF, o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor PUblico
Federal = CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas [nidoneas e Suspensas
- CEIS, o Cadastro Integrado de Condenacdes por Ilicitos Administrativos -
CADICON e o Cadastro Nacional de CondenacBes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibllidade do Conselho Nacional de
Justica - CNJ, para verificar se ha informacdo sobre ocorréncia impeditiva &
referida celebracdo.

8.3.2. A administracdo publica examinara o plano de trabalho apresentado
pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem
classificada que tenha sido convocada.

8.3.3. Somente serd aprovado o planoc de trabalho que estiver de acordo
com as informagbes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC,
observados os termos e as condigdes constantes neste Edital e em seus
anexos (art. 25, §2°9 do Decreto n® 8.726, de 2016). Para tanto, a
administracdo publica poderd solicitar a realizagdo de ajustes no plano de
trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do mesmo Decreto.

B.3.4.Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipotese
de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da
fase de celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei,
aquela Imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar
a celebragéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n® 13.019, de
2014, caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada
na forma da Etapa 1 da fase de celebragéo e, em seguida, proceder-se-4 a
verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacdo.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacio de
documentacdo, se necessario.

8.4.1. Caso se wverifigue Irregularidade formal nos documentos
apresentados ou constatado evento que impe¢a a celebragdo, a OSC serd
comunicada do fato e Instada a regularizar sua situacBo, no prazo de 15
{quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria (art. 28 do
Decreto n® 8.726, de 2016).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagSo no plano de
trabalho enviado pela OSC, a administracdo piblica solicitard a realizagdo
de ajustes e a OSC devera fazé@-lo em até 15 (quinze) dias corridos,
contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada (art. 25, §§ 3°
e 49, do Decreto n® §.726, de 2016).

B.5. Etapa 4: Parecer de orgdo técnico e assinatura do terg
. colaboracdo. .
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B.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adocdo das
providéncias impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovacdo do
plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo Grgdo ou entidade
publica, as designacies do gestor da parceria e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagio, e de prévia dotagdo orcamentaria para
execucao da parceria.

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerard direito a
celebracdo da parceria (art. 25, §59, do Decreto n? 8.726, de 2016).

8.5.3.No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na Etapa
1 da fase de celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC
fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa
prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragdo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteracBes em seus atos societarios e

no quadro de dirigentes, quando houver (art. 26, §59, do Decreto n® 8.726,
de 2016).

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario
Oficial da Unido. O termo de colaboracio somente produzira efeitos juridicos
apods a publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da
administrac8o publica (art. 38 da Lei n® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custelo de despesas rEF-ItI'H'il-E
ao presente Edital 530 provenientes da
12.02.08.243.0078.2.084.0000 & elemento despesas 3.3.90.39.00

9.2. Os recursos destinados 38 execugao das parcerias de que tratam este
Edital sdo provenientes do orgamento do Municipio de Acaral/CE.

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da selecdo, o érgdo ou a entidade publica indicara a
previsdo dos créditos necessdrios para garantir a8 execucdo das parcerias
nos orcamentos dos exercicios seguintes (art. 99, §19, do Decreto n® 8.726,
de 2016).

9.3.1. A indicacio dos créditos orgamentdrios @ empenhos necessdrios a
cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida pela administragao
publica nos exercicios subsequentes, serd realizada mediante registro

contébil e deverd ser formalizada por melo de certidao de apustilammtu dﬂ r

instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignac
(art. 24, paragrafo Unico, e art. 43, §19, inciso II, ambos do Decs
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9.4, O valor total de recursos disponibilizados serd de R$ 240.000,00
(Duzentos e quarenta mil reais) no exercicio de 2022. Nos casos das
parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selegdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a
execugdo das parcerias serd indicada nos orcamentos dos exercicios
seguintes.

9.5. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do termo de
colaboragao é de R$ 240.000,00 (Duzentos e quarenta mil reais), conforme
disposto no Anexo V - Referéncias para Colaboracio. O exato valor a
ser repassado serd definido no termo de colaboracdo, observada a proposta
apresentada pela OSC selecionada.

9.6. As liberaches de recursos obedecerdo ao cronograma de desembaolso,
gue guardara consondncia com as metas da parceria, observado o disposto
no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, ¢ nos arts. 33 e 34 do Decreto n®
8.726, de 2016.

9.7. Nas contratacbes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento
de parceria e a legislacdo regente, em espedial o disposto nos incisos XIX e
XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lel n® 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a
42 do Decreto n® B.726, de 2016. E recomendavel a leitura Integral dessa
legislagdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que
n1!|:.ti a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sancgbes
cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de
seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas
no plano de trabalho (art. 46 da Lei n©® 13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de
trabalho, inclusive de pessoal propric da OSC, durante a vigéncla da
parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisdrias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos
casos em gue a execucdo do objeto da parceria assim o exija;

¢) custos indiretos necessarios @ execucao do objeto, seja qual for a
proporcdo em relacdo ao wvalor total da parceria (aluguel, telefone,
assessoria juridica, contador, dgua, energla, dentre outros); e

d) aquisicao de equipamentos & materiais permanentes essenciais a
consecucso do objeto e servigos de adequacdo de espago fisico, desde que
necessarios a Instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

9.9, E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados .

parceria, servidor ou empregado publico, inclusive agquele que exergs
. em comissae ou fungdo de confianga, de Orgdo ou
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administragdo publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas
as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orgamentdrias da Unido.

9.10. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos 8 administracio pablica por ocasido
da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do
art. 52 da Lel n® 13.019, de 2014.

9.11. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a
disponibilidade orcamentdaria e financeira, respeitado o interesse plblico e
desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A
selecdo de propostas ndo obriga a administracdo pdblica a firmar o
instrumento de parceria com guaisquer dos proponentes, os guals ndo tém
direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. Sera exigida contrapartida, na forma de bens ou servicos
economicamente mensuravels, no percentual de 10% sobre o valor global
da parceria. Ndo sera exigido o depdsito do valor correspondente.

10.1.1. Por ocasido dos tramites para a celebragdo do instrumento de
parceria, 0 proponente selecionade devera apresentar documentos gue
comprovem a disponibilidade & o valor estipulade para a contrapartida em
bens e/ou servigos, preferencialmente mediante pesquisa de prego e
orgamentos correspondentes, bem como deverd formecer declaragdo de
contrapartida, na forma do Anexo VIII - Declaragéo de Contrapartida.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletronico
oficial do(a) www.acarau.ce.gov.br e na plataforma eletrdnica Portal de
LicitagBes do Tribunal de Contas do Estado do Ceara - TC, no link
www.tce.ce.gov.br/licitacoes, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacao das propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

11.2. Qualguer pessoa poderd Impugnar o presente Edital, com
antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio das

por peticdo dirigida ou protocolada no endereco informado no subiterg

propostas, de forma eletrbnica, pelo e-mail licitacao@acarau.ce.gov.br ot
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11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na
interpretacdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com
antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da
proposta, exclusivamente de forma  efetrbnica, pelo e-mail

licitacap@acarau.ce.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela
Comissao de Selecdo.

11.2.2. As impugnagies e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os
prazos previstos no Edital. As respostas as impugnacbes e os
esclarecimentos prestados serao juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por gualquer
interessado.

11.2.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnactes ou dos
pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se
deu o texto original, alterando-se o prazo iniclaimente estabelecido somente

quando a alteracdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da
isonomia.

11.3. A Secretaria de Assisténcia Social resolvera os casos omissos € as
situaches ndo previstas no presente Edital, observadas as disposiches legais
2 os principios que regem a administragdo publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por
interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem
que isso iImplique direito a indenizagdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

11.5. 0 proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacbes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do
Chamamento Publico. A falsidade de qualgquer documento apresentado ou a
inverdade das informagBes nele contidas poderd acarretar a eliminacdo da
proposta apresentada, a aplicagdo das sangbes administrativas cabiveis e a
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragao
do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou Inverdade ocorra apds a celebragBo da parceria, o fato podera
dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas efou aplicagdo
das sancBes de que trata o art. 73 da Lel n® 13,019, de 2014.

11.6. A administracdo publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa
para participar deste Chamamento Plblico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer
outras despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de
inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma
remuneragao, apoio ou Indenizagdo por parte da administrag3o publica.

11.8. O presente Edital tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data
da homologacao do resultado definitivo.

1.9, Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo g
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Anexo | - Declaragdo de Ciéncia e Concordancla;
Anexo Il - Declaracao sobre Instalacies e Condicies Materiais

Anexo II1 - Declaracdo do Art. 27 do Decreto n® 8,726, de 2016, e Relacio
dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV - Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V - Referéncias para Colaboracdo;

Anexo VI - Declaragdo da Na3o Ocorréncia de Impedimentos;
Anexo VII - Minuta do Termo de Colaboragio;

Anexo VIII - Declarac3o de Contrapartida.

ACARAL/CE, 24 de Marco de 2022.

Janaina do Nascimento Souza Fontineles
Presidente Comissdo Especial
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ANEXO I
MINUTA - DECLARACAOQ DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizagdo da sociedade civil - OSC)
estd ciente e concorda com as disposiches previstas no Edital de Chamamento
Publico n® ........... f20....... & em seus anexos, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante o processo de selegio.

N Local-UF, de de 20
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{(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)




..... oiha
;w 8 AraTda) ﬁ F
i Rua Coronel Sales, N° 566 ﬁ
o

CENTRO | CEP: 62580-000 el
ANEXO I1
MINUTA - DECLARAGCAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES
MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, Inciso V, alinea "c”, da
Lei n©® 13.019, de 2014, cfc o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n® B.726,
de 2016, que a [Identificagdo da organizagdo da sociedade civil - OSC]:

» dispbe de Instalaghes e outras condighes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

- ou

» pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigbes
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria @ o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

> dispée de instalagbes e outras condicbes materials para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar
ou adguirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotard uma das trés redacbes
acima, conforme a sua situacdo. A presente observacdo devera ser
suprimida da versdo final da declaracdo.

Local-UF, de de 20

L R R e e

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO ITI
MINUTA -DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacio
da sociedade civil - OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do
Decreto n® 8.726, de 2016, que:

» MNdo hd no quadro de dirigentes abaixo Identificados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica; ou (b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na
alinea “a". Observagdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades gue,
pela sua prdpria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas
(o que deverd ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo
vedado que & mesma pessoa figure no instrumento de parceria

simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §59, da Lei
n? 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente ¢ Carteira de identidade, | Endereco residencial,
cargo que ocupa na | Orgdo expedidor e CPF telefone e e-mail
0SC

* N30 contratara com recursos da parceria, para prestacao
de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo
em comissdo ou fungldo de confianca, de drgdo ou entidade da administracio
publica celebrante, ou seu cinjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

» Ndo serdgo remunerados, a qualguer titulo, com o0s recursos
repassados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente dg
orgao ou entidade da administracdo publica ; (b) servidor ou e !
- ™ plblico, inclusive aquele que exerca cargo em comissag
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confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo pidblica celebrante, ou seu
cinjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
ate o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias; e (c) pessoas naturals condenadas pela
pratica de crimes contra a administracdo plblica ou contra o patrimbnio
publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores,

Local-UF, de de 20___ .
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{Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS - PROPONENTE

| 0SC “Organizacio da Sociedade Civil~ Proponente

Endersco E-mall

Cidade uF CEP

Conta Corrente Banco

MNome do Representante Legal

IDENTIDADE/ ORGAD CPF

DDD/ TELEFONE

OODy TELEFONE

Enderego E-mimil

2 - APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

. O ano de fundacdo;

. Experiéncia;
. Foco de Atuacdo.

Breve resumo da sua area de atuacdo, contendo, dentre outros:

3 - DESCRICAO DO PROJETO/ATIVIDADE
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Periodo de Execugdo

Inicio

Término

Descricao da realidade que sera objeto da parceria

4 - OBJETIVOS

4.1 - Objetivo Geral:

4.2 - Objetivos Especificos:

5 = METAS A SEREM ATINGIDAS

METAS A SEREM INDICADORES DE
ATINGIDAS AFERICAO DE CUMPRIMENTO
DAS METAS

MEIOS DE VERIFICACAO

6 - FORMA DE EXECUCAO DA ATIVIDADE/PROJETO
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6.1 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PROPOSTAS

Listar as atividades a serem desenvolvidas com o recurso, de forma clara e objetiva Exemplo
® Oficina de informatica (Carga horaria/periodo/ quantidade de atendimento)

= Oficina de teatro {Carga horiria/periodo /quantidade de atendimento)

# Passeios culturais e lazer (Carga hordria/periodo/ quantidade de atendimento

Atividade | Descricio da atividade |Més Més Més | Més | Més | Més|Més | Més | Mis | Més | Més
- 1 |a|[s|alsle| 7|89 10121

GE

{“‘ﬂ”lﬂ'

Obs.: Neste item s6 devem constar as atividades que serao realizadas com
D recurso da parceria.

6.2. METODOLOGIA (COMO FAZER O PROJETO/ATIVIDADE, COMO
SERA IMPLEMENTADO, COMO SERAO DESENVOLVIDAS AS
ATIVIDADES).

Explicar passo a passo o conjunto de procedimentos e as técnicas a serem utilizadas, que
articulados numa sequéncia logica, possam permitir atingir os objetivos e as metas
propostas.

EX.:

As atividades serdo desenvolvidas em 06 turmas de 20 alunos diariamente por 04 horas. As
atividades ocorrerdao em oficinas/laboratorios. Serdo utilizadas estratégias dindmicas e
“inovadoras, sendo priorizada discussdo em grupos, haverd aulas passeios, semindrios,
apresentacdo de painéis, participacdo em palestras, debates, producbes de texto, oficinas
interativas, exposicdo de filmes, visitas 4s empresas e Grgdos. Tendo também atividades
culturais, esportivas e avalim;i-n mensal.

7 - RESULTADOS ESPERADOS

8 - PLANO DE APLICACAO (PREVISAO DAS DESPESAS A SEREM
REALIZADAS NA EXECUCAO DAS ATIVIDADES)

(Planilha em excel - anexo)
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9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

- ““%?”“?“““tﬁ

Recursos Humanos

Encargos
Material de Consumn

Sarvicos de Pessoa
Juridica

TOTAL

TOTAL GERAL:

(VALOR TOTAL DOS RECURSOS QUE SERAO GASTOS COM AS
DESPESAS DA PROPOSTA)

10 - METODO DE MONITORAMENTO/AVALIACAO

Metodologia proposta para o acompanhamento das acies através de
instrumentais:

(O que sera avaliado, qual a periodicidade, quem participara, quem sera
responsavel)

Exemplo do que avaliar:
a) Cumprimento da meta;
b) Cumprimento dos objetivos;
¢} Cumprimento das aches;
d) Participacdo dos beneficidrios nas atividades/ agbes;
e) Satisfacio dos usudrios em relagdo as atividades/agbes;

11 - DECLARACAO

MNa qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas
da lel, que a entidade apresentou as prestages de contas de valores repassados
em exercicios anteriores pela Administracdo publica municipal direta e indireta,
gue foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou walqn
ressarcir, r
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Local e Data Proponente
(Representante legal da OSC

proponente)

12 - APROVACAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL
{N3o preencher (reservado & Secretaria Municipal pertinente)

Aprovado

Local e Data Secretdrio ou responsavel
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ANEXO V

REFERENCIA PARA COLABORACAD

DESCRICAO:

Serdo realizadas atividades com criancas de 3 a 6 anos na tematica lGdica
de promogdo ao desenvolvimento infantil com base na concepcio da
Educacéo Integral nas Infincias, considerando os principios da eguidade,
singularidade e brincadeira; cuidar e educar; inclusdo; articulacdo com o
territorio; participacdo e sustentabilidade. Estas atividade deverdo serem
executada em espacgos dos Nicleos de Assisténcla Social - NAS, escolas e
nas localldades onde tem os Parques Infantis. As acBes serdo desenvolvidas
pela equipe do SCFV conjuntamente & equipe de Assistentes Técnicos e
Estagiario (a) do projeto.

Assessoria para Técnicos do SCFV (gerenclamento). SerSo realizados 16
encontros de 4 horas de assessoria coletiva com os Técnicos de Referéncia
do SCFV para acompanhamento do gerenclamento das atividades junto aos
Orientadores Sociais. A Assessoria serd realizada pelos Assistentes Técnicos
acompanhados do (a) Coordenador (a) do projeto. Para esta atividade serd
contratada consultoria externa (30 horas) no 2° més de execugdo do
projeto focada no aprimoramento das acdes de assessoria para eguipe que
fara a atividade junto aos Técnicos de Referéncia do SCFV. Durante este
processo serdo realizadas 2 reunides avaliativas.

Capacitagdo com Operadores do SCFV - Orientadores Socials e Técnicos de
Referéncia (execugSo pratica). Ser8o 4 encontros de 8 horas de capacitacio
referente a disseminagdo da metodologia do projeto Elo de Saberes com
Operadores do SCFV - Orientadores Sociais e Técnicos de Refer@ncia. As
capacitacbes serdo realizadas por consultores externos, que fardo
abordagem de tematicas referentes a execucdo tedrico-pratica contidas na
metodologia do projeto. Participardo desta atividade: 31 Orientadores
Sociais e 10 Técnicos e 2 coordenadores do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV, Durante este processo serd realizada 2
avaliagdes de campo. Os Assistentes Técnicos serdo responsaveis por
realizar 2 visitas mensais de acompanhamento a cada nicleo onde estardo
os Orientadores Sociais participantes das atividades do projeto em questo.
As visitas acontecerSo no periodo do 29 ao 59 més de execucdo do projeto.
Durante as visitas, haverd acompanhamento através da observacdo,
preenchimento de relatdrio, andlise &, na préxima visita a devolutiva,
através de |Intervencdo, ou seja, Troca de Saberes.

Oficinas de Saberes (execucdo pratica). Serdo realizadas oficinas praticas_

com o publico de professores com o direcionamento de caps
- experimentar e utilizar os produtos elaborados pelo projeto  ~\ :
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Cartilha e Coletdnea de Contos, Aplicativo com Jogo Elos Compartilhados,
Almanaque Digital e Blog Elos do Acaral, durante o periodo dos ciclos
anteriores. Serdo 4 oficinas de 6 horas cada, no 2° e 5% més de execucdo
do projeto ELO de Saberes. As oficinas serdo realizadas por consultores
externos da drea de conhecimento relacionada aos produtos especificados
anteriormente. Para os professores participantes das Oficinas de Saberes
serfo acompanhados de forma quinzenal sobre a utilizaco dos produtos do
projeto Elo de Saberes.

Serdo realizadas oficinas tedrico-préticas com o pablico de profissionais que
atuam no Nicleo Ampliado da Estratégia de ASSISTENCIA SOCIAL da
Familia, nas temdticas que envolvem a primeira infincla, tais como
desenvolvimento, participacdo, o brincar, escuta, prevengao #5 violéncias.
Estes profissionals atuam diretamente com as criancas e adolescentes que
sdo participantes das estratégias de educacio (escola) e assisténcia social
(SCFV), desse modo, prioritarios na familiarizacdc e capacitacdo nas
tematicas trabalhadas junto a publico. Serdo 4 oficinas de 6 horas
cada, no 29 49, 5° & §° més de execucdo do projeto ELO de Saberes. As
oficinas serdo realizadas por consultores externos da area de conhecimento
relaclonada aos temas especificados anteriormente.

Sobre as pesquisas & mecanismo de monitoramento serdo tratados como
instrumentais de Acompanhamento da participacdo das atividades; Troca de
Saberes com Orientadores Sociais; Acompanhamento Quinzenal com
Professores; Avaliativo pds Capacitacdo para Operadores do SCFV;
Avaliativo pos Oficina de Saberes; Diagnostico Territorial atualizado e
Pesquisa de Escuta de Temadticas atualizado. Relatdrios deverdo ser
entregues sobre os aspectos citados e demais que sejam de interesse das
Secretarias.
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ANEXO VI
MINUTA - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso 1X, do
Decreto n® 8,726, de 2016, que a [identificacdo da organizagio da sociedade
civil - O5C] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacBes

previstas no art. 39 da Lel n® 13,019, de 2014. Nesse sentido, a citada
entidade:

» Estad regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a
funcionar no territorio nacional;

¥ Ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

» Néo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de érgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragdo, estendendo-se
a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, ate o segundo grau. Observacao: a
presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza,
sefam constituldas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser
devidamente Informado e justificado pela OSC), sendo vedado gue a mesma
pessoa figure no Instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, §5° da Lei n?® 13.019, de 2014);

» Nio teve as contas rejeitadas pela administrag3o pulblica nos Ultimos
cinco anos, observadas as excecbes previstas no art. 39, caput, inciso 1V,
alineas "a" a "c", da Lei n© 13.019, de 2014;

» Niao se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo,
declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo
pUblica, suspens3o temporaria da participacic em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgdos e entidades da
esfera de governo da administragdo publica sancionadora e, por fim,
declaracdo de Iinidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de
govemo,

» N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos Gitimos 8 (oito) anos; e

» Ndo tem entre seus dirigentes pessca cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal s
. Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisag

~™.nos Gitimos 8 (oito) anos; julgada responsével por falta_gu




para o exerciclo de cargo em comissd8o ou funcdo de confianca, enguanto
durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 1T e I1I do art. 12 da
Lei n® B.429, de 2 de junho de 1992,

Local-UF, ____de de20__.

.............................................. R

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

Termo de Fomento N°
PROCESSDO No
Instrumento Juridico:

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE
st CELEBRAM O MUNICIPIO

DE  acamrau E A
ORGANIZACAD bpa SOCIEDADE

CIVIL _ %

OBJETIVANDO A EXECUCAO DE

AGOES RELATIVAS
O Municipio de ACARAU, inscrito no CNPJ n° , com sede
na Av. ; hneste ato representado pelo
Secretario Municipal de

ADMINISTRADOR PUBLICO da presente parceria, doravante
denominadc MUNICIPIO, e a Organizacio da Sociedade Civil

CNP] no situada i
neste ato
representada por , titular do CPF no° e RG
ne , doravante denominada, 0.S.C., e ambos em conjunto

denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber, aos termos
da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal n® , de de

de , Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente, e demais
normas que regulamentam a espécie, em conformidade com o Plano
de Trabalho deste instrumento, RESOLVEM celebrar o presente Termo
de Fomento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a formalizagdo
da relagdo de parceria, em regime de mutua cooperagdo entre o
MUNICIPIO e a 0.5.C., para a consecucdo de finalidades de interesse
plblico e reciproco, mediante a execucdo da EXECUCAD DE
PROJETOS SOCIAIS CONSOLIDANDO A  PRATI
METODOLOGICA JUNTO AS POLITICAS DE EDUCACAO
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E MELHORIA DE APRENDIZAGEM DAS CRIANCAS E
ADOLESCENTES SUAS FAMILIAS E COMUNIDES, BEM COMO
AOS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA AREA TEMA DA
INFANCIA, de relevancia publica e social definido no Plano de
Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

2 - Como forma muitua de cooperacdo na execucdo do objeto do
Termo de [Colaboragdo/Fomento], comprometem-se os Parceiros a
executar a integralidade das obrigactes assumidas, no ambito das
respectivas competéncias.

2.1. S&o0 obrigagtes comuns dos PARCEIROS:

I - conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena
realizagdo do objeto;

I - promover publicidade e transparéncia das informacGes referentes
a esta parceria;

IIl - promover o registro das informacgGes cabiveis por meio de
relatorios a serem apresentados como prestacdo de contas junto a
cada acdo mensal;

IV - fornecer, quando requisitadas pelos orgdos de controle interno e
externo e nos limites de sua competéncia especifica, informacgtes
relativas a parceria independente de autorizacao judicial; e

V - priorizar @ busca por solugbes pacificas e extrajudiciais, na

hipotese de qualguer divida ou controvérsia sobre a interpretacdo e
cumprimento deste Termao.

2.2. Sdo obrigaches do MUNICIPIO:

I - efetuar o repasse dos recursos necessarios a execucdo do Plano de
Trabalho, na forma prevista na Cldusula Terceira;

11 - apoiar a 0.5.C. no alcance dos resultados previstos no objeto da
presente parceria, conforme o Plano de Trabalho;

III - direcionar esforcos para garantir @ formacdo continuada ¢
dirigentes e técnicos da 0.5.C.;
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IV - sempre que solicitado, prestar informacbes e esclarecimentos
referente a8 parceria aos integrantes da 0.5.C.;

V - designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM, o

gestor da parceria e 0s membros da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo;

V1 - publicar o extrato desta parceria no Didrio Oficial do Municipio
(DOM) e respectivas alteragtes, se for o caso;

VIl - supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execucdo do
objeto da presente parceria;

VIII - analisar as prestagOes de contas na forma das Clausulas Sexta
e Sétima deste instrumento;

IX - publicar e manter atualizados os manuais de orientacdo a
gestores publicos e 0.5.C. sobre a aplicacdo da Lei 13.019/2014,
ouvida a Secretaria requisitante do Municipio de ACARAL.,

2.3. Séo obrigacbes da 0.5.C.:

I - desenvolver, em conjunto com o© MUNICIPIO o objeto desta
parceria conforme o Plano de Trabalho, prestando ac MUNICIPIO as
devidas informactes sempre que solicitado;

I1 - realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de

investimento e de pessoal, na forma da Cldusula Quinta deste
instrumento;

111 - responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados & execucdo do
objeto desta parceria, conforme Clausula Terceira;

IV - manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta
bancaria especifica, aplicando-o0s em cadernetas de poupanga, fundo
de aplicacdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado
aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com liguidez
diaria, enquanto ndo empregados na sua finalidade;

- V - alocar os recursos repassados nos seus registros
. conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade, sendg
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classificacdo como receita propria ou pagamento por prestacdo de
servigos;

Vl - ndo remunerar com oS recursos repassados: (i) membro de
Poder ou do Ministério Plblico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica municipal; (il) servidor ou empregado plblico,
inclusive que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de
orgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou
seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipiteses previstas em
lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentdrias; (iil) pessoas
naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administrac8o
publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais sujeitos a
pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de
bens, direitos e valores;

VII - efetuar a restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei n®
13.019/2014 e/ou no Decreto Municipal n® -

VIII - zelar pela qualidade das acBes e servigos prestados, buscando
alcangar eficiéncia, eficdcia e efetividade social em suas atividades,
assegurando a corregdo de quaisquer irregularidades;

IX - prestar informacgoes aos municipes e gquaisquer Interessados

sobre o cardter publico das agbes realizadas em decorréncia dessa
parceria, quando for o caso;

X - permitir a supervisdo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do
MUNICIPIO sobre a execucdo do objeto da parceria, garantindo o
acesso de agentes da administracdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos e
informagbes relativos a esta parceria, e aos locais de execugdo do
objeto;

XI - prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a
guarda dos documentos pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia

util subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas final ou
do decurso do prazo para a sua apresentacdo;

XI1 - comunicar qualsquer alteragbes em seus atos societarios e em

A

de registro no drgdo competente; g

seu quadro de dirigentes, quando houver, em até trinta dias da data.
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XIIl - operar, manter e conservar adequadamente o patrimdnio
publico gerado pelos investimentos decorrentes do Termo de
Fomento, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

XIV - manter sua habilitacio juridica, fiscal, trabalhista e
previdencidria devidamente regularizada durante toda a vigéncia da
parceria; e

XV - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos
conforme estabelecida no Plano de Trabalho, se for o caso.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

3.1 - O MUNICIPIO transferird & 0.5.C. o valor total de R$
[valor por extenso], de acordo com o cronograma de desembolso e
com o plano de aplicagdo previstos no Plano de Trabalho aprovado,
anexo unico deste instrumento;

3.2 - Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de
poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo
de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com
liguidez diaria, enquanto ndo empregados na sua finalidade,

3.3 - O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta cldusula
sera efetuado até o [prazo de pagamento].

34 - Toda a movimentacdo financeira deve ser efetuada,
obrigatoriamente, em conta corrente especifica da parceria, isenta de
tarifa bancaria, em agéncia de instituicdo financeira publica, indicada
pelo MUMICfFID, a saber, Caixa Econdmica Federal.

3.4.1 - A conta corrente devera ser aberta no prazo maxima de 05
(cinco) dias Uteis apds a publicacdo do presente termo no Didrio
Oficial do MUNICIPIO de ACARAU, e seus dados informados ao
MUNICIPIO no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis apés a abertura.

3.4.2 - Excepcionalmente, na hipotese de ndo haver isencdo da tarifa
bancaria pela instituicdo financeira, apos comprovacdo da negativa
por parte da Instituicdo financeira e comunicagdo formal ao
MUNICIPIO a fim de que o mesmo possa tomar as devidas
providéncias, os valores pagos pela 0.5.C. a titulo de tarifa bancagia
. deverdo ser registrados na plataforma eletrdnica, nos tegs
. CLAUSULA SEXTA, item 6.3.1;
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3.5 - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto
da parceria, estando sujeitos as mesmas condices de prestacdo de
contas exigidas para os recursos transferidos;

3.6 - As despesas decorrentes da execucdo deste Termo de
Fomento, ocorrerdo & conta de recursos alocados no respectivo
orcamento do MUNICIPIO, na dotacdo orcamentdria a seguir
informada, ou suas equivalentes para os proximos exercicios
financeiros:

Dotagdo Orcamentaria n°, 12.02.08.243.0078.2.084.0000.
CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1 - Os recursos somente poderado ser utilizados para pagamento de
despesas constantes do Plano de Trabalho, nas hipoteses previstas na
Lei n® 13.019/14, no Decreto Municipal n® vedada sua
utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.2 - Toda movimentagdo de recursos no ambito desta parceria sera
realizada mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo
eletrbnica do beneficidrio final. Os pagamentos devem ser realizados
mediante crédito na conta bancéaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos, por meio da Transferéncia Eletrénica
Disponivel - TED -, Documento de Ordem de Crédito - DOC -, débito
em conta e boleto bancario, todos sujeitos & identificacdo do
beneficiario final.

4.3 - Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO ndo poderdo ser
utilizados para despesas efetuadas em periodo anterior ou posterior a
vigéncia da parceria, permitido o pagamento de despesas apos o
término da parceria, desde que a constituicdo da obrigagdo tenha
ocorrido durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no plano de
trabalho, sendo a realizacdo do pagamento limitada ao prazo para
apresentacdo da prestacdo de contas final,

4.3.1 O pagamento das verbas rescisérias da equipe de trabalho da
organizacao da socledade civil, podera ser realizada ainda que apés o
término da execucdo da parceria, desde que provisionada e

metas previstas no plano de trabalho.

proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na execugdo das_
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4.4 - O MUNICIPIO retera as parcelas dos recursos financeiros
destinados a 0.5.C. nas hipoteses e condicbes previstas no item 7.9
deste Termo.

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO
TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO, FISCAL E COMERCIAL

5.1 - A 0.8.C. & exclusivamente responsavel pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos
ao seu funcionamento e ap adimplemento do Termo de Fomento,
ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsidiaria do
MUNICIPIO os respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto
da parceria ou restricdo a sua execucao.

5.2 - A Inadimpléncia da 0.5.C. em relacdo as obrigacbes previstas
no item anterior ndo transfere ao MUNICIPIO a responsabilidade por
seu pagamento.

5.3 - A remuneracdo de equipe de trabalho com recursos transferidos
pelo MUNICIPIO ndo gera vinculo trabalhista ao MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 — A prestacdo de contas tem por objetivo o controle de resultados
e devera conter elementos que permitam verificar o cumprimento do
objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos.

6.2 - A 0.5.C, deverda apresentar, [periodicidade], conforme
previsto no plano de trabalho, relatéric de execugdo do objeto, na
plataforma eletrénica, que devera conter:

1 - descricdo das acbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
11 - demonstracdo do alcance das metas;

111 - documentos de comprovacado da execugdo das acbes e do
alcance das metas que evidenciem o cumprimento do objeto,
definidos no plano de trabalho como meios de verificagdo, como listas
de presencas, fotos, videos e outros;

IV - documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida '
em bens ou servigos, gquando houver; pr-

: ., ¥ - relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando b
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V1 - justificativa na hipdtese de ndo cumprimento do alcance das metas.

6.2.1 - O relatério de que trata este item devera fornecer elementos
para avaliagdo:

1 - dos impactos econdmicos ou socials das agbes desenvolvidas;

I1 - da grau de satisfaglo do piblico-alvo, quando pesquisado;

6.3 - A 0.5.C, devera obter de seus fornecedores e prestadores de
servicos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor,
nome e numero de inscricdo no CNPJ da 0.5.C. e do CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servigo, para fins de comprovacdo das
despesas.

6.3.1 - A O.5.C. devera registrar na plataforma eletronica os dados
de que trata o item anterior até o vigésimo dia do més subsequente a
liquidacio da despesa, sendo obrigatoria a insercdo de copia dos
comprovantes referentes aos pagamentos das obrigagbes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, ficando dispensada a insercdo de
notas, comprovantes fiscais ou recibos.

6.4 - A 0.5.C. deverda manter a guarda dos documentos originais
relativos & execucdo das parcerias pelo prazo de dez anos, contados
do dia util subseguente ao da apresentagdo da prestacdo de contas
final ou do decurso do prazo para a apresentagdo da prestagdo de
contas.

6.5. - Quando descumpridas as obrigacbes constantes do item 6.2 e
6.3, nos casos em gue nao estiver comprovado o alcance das metas
no relatorio de execucdo do objeto ou diante de suspeita
circunstanciada de irregularidades, a 0.5.C. serd notificada para
apresentar o relatorio de execucdo financeira, no prazo de 45
(guarenta e cinco) dias, que devera ser instruido com os seguintes
documentos:

1 - relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e
recursos captados, e das despesas realizadas com a demonstracao da
vinculagdo com a origem dos recursos e a execugdo do objeto, em
observancia ao plano de trabalho;

11 - extratos da conta bancaria especifica; -
111 - memdria de calculo do rateio das despesas, quando for 0 casQie
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IV - copias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos,
inclusive holerites, com data do documento, valor, dados da 0.5.C. e
do fornecedor e indicagdo do produto ou servigo;

V - justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive
rendimentos financeiros, fazendo constar os fatos relevantes.

6.5.1 - A memdria de cdlculo referida no inciso II1 devera conter a
indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo
de custos, especificando a fonte de custelo de cada fragao, com
identificacdo do numero e do 6rgdo ou entidade da parceria, vedada a

duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de
uma mesma parcela da despesa.

6.6 - Nas parcerias com vigéncia igual ou superior a um ano, a
0.5.C. devera apresentar prestagdo de contas anual, exclusivamente
com relagdo ao desenvolvimento de seu objeto, para fins de
monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de
trabalho.

6.6.1 - A prestacdo de contas anual devera ser apresentada no prazo
de até 90 (noventa) dias;

6.6.2 - A prestagdo de contas anual consistird na apresentagdo do
relatorio anual de execucdoc do objeto, que devera observar o
disposto no item 6.2.

6.7 - A 0.5.C. deverd apresentar a prestacio de contas final, por
meio de relatdrio final de execucdo do objeto, que devera conter os
elementos previstos no item 6.2.

6.7.1 — A prestacdo de contas final devera ser apresentada no prazo
de até noventa dias, contado do dia seguinte ao término da vigéncia
da parceria.

6.7.2 — Caso haja, deverd ser apresentado na prestacdo de contas
final o0 comprovante de recolhimento do saldo remanescente de que
trata o art. 52 da Lei Federal n® 13.019/14, e eventual provisdo de
reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que o
inciso I do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/14 trata.

final de execucgdo do objeto.

6.7.3 - O MUNICIPIO analisard a prestacdo de contas final em até.
cento e cinquenta dias, contados da data de recebimento do relatdgls
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CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1. As acgBes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo
e saneador, objetivando a gestdo adequada e regular das parcerias,
diante do que deverdo contemplar a andlise das informagbes da
parceria constantes da plataforma eletronica e da documentacdo
técnica apresentada;

7.2 - Cabe ao MUNICIPIO exercer as atribuices de monitoramento e
avallacdo do cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de
recursos tecnologicos e apoio técnico de terceiros, que sera
designado em ato préprio;

7.3 - 0 MUNICIPIO designard um gestor para realizar o
acompanhamento e fiscalizacdo desta parceria, através de publicagdo
no Diario Oficial do Municipio - DOM.

7.4. O MUNICIPIO poderd designar técnicos responsdveis para
subsidiar o gestor da parceria em relacdo a analise dos relatorios de
execucao do objeto ou de execucdo financeira, e ainda para a
elaboracdo de seu relatério de monitoramento e avaliagdo;

7.5 - O MUNICIPIO designard, em ato especifico, os integrantes da
comissdo de monitoramento e avaliacdo para analisar os relatdrios
técnicos de monitoramento e avaliagdo, que deverdo ser por ela
homologados.

7.6 - O gestor emitird Relatdrio Técnico de Monitoramento e
Avaliagdo da parceria e o submetera a8 Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo designada para homologacao.

7.7. Na hipotese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo
evidenciar irregularidade ou ndo comprovaco do alcance das metas,
ainda que parcial, o gestor da parceria notificard a 0.5.C. para, no
prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, apesentar Relatério de Execucdo
Financeira, nos termos do item 6.5 deste Instrumento,

7.8 — As agles de monitoramento e avaliagio deverdo contemplar:

I - a andlise das InformacBes da parceria constantes da plataforma

eletrénica e da documentacdo que comprove o pagamento das -
obrigacbes fiscais, trabalhistas e previdencidrias até vinte dias do
vencimento da obrigacdo;
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I1 - consulta a Secretaria requisitante que permita aferir a
regularidade da parceria;

III - medidas adotadas para atender a eventuais recomendacOes
existentes dos 6rgdos de controle externo e interno;

1V - a verificagdo de existéncia da denincias aceitas.

7.9 - Nas hipoteses em gue 0 monitoramento e avaliagdo da parceria
constate a existéncia de evidéncias de irregularidades na aplicagdo de
parcelas anteriormente recebidas; desvio de finalidade da aplicagao
dos recursos ou o inadimplemento da 0.5.C. em relagdo a obrigagdes
estabelecidas no presente Termo de Fomento; ou em gue a 0.5.C.
deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo, o MUNICIPIO poderd reter as parcelas dos recursos
financeiros destinados a 0.5.C, até o saneamento das impropriedades
constatadas;

7.10 - Na hipdtese de existéncia de irregularidade ou inexecucdo
parcial do objeto, mesmo apds a notificagdo da 0.5.C. para sana-las,
o relatdrio técnico parcial de monitoramento e avaliacdo podera
concluir pela rescisdo unilateral da parceria, determinando a
devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou
inexecucdo apurada ou & prestacdo de contas ndo apresentada e, em
nao havendo a referida devolugdo, a instauracdc de tomada de
contas especial.

1 7.11 - O MUNICIPIO deverd informar & Controladoria Geral do
Municipio e & Procuradoria Geral do Municipio sobre as irregularidades
verificadas nas parcerias celebradas.

7.12 - A execucdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada
pelos conselhos de politicas publicas, sem prejuizo da fiscalizagdo
realizada pelo MUNICIPIO, pelos 6rgdos de controle e mecanismos de
controle social previstos na legislagdo.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

B.1 - Caso a execugdo da parceria estiver em desacordo com o
estabelecido no Plano de Trabalho e ou com as normas e legislacdo
vigente, o MUNICIPIO poderd aplicar & 0.S.C. sancgdes de.
adverténcia, suspensdo temporaria e declaragio de inidoneidade na
forma da Lei 13.019/2014 e do Decreto Municipal n®

_ "m.garantidos os direitos de ampla defesa e contraditério gl
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B.2 - Nas hipoteses dos itens 12.2.1 a 12.2.4 da Clausula Décima
Segunda, a rescisdo poderd levar a:

8.2.1 - Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento
publico, suspensdo tempordria para requerer credenciamento prévio,
suspensao temporaria do credenciamento prévio e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades do MUNICIPIO,
por prazo nao superior a dois anos;

B8.2.2 - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento
piblico, declaragdo de inidoneidade para requerer credenciamento
prévio, ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante o MUNICIPIO, gue sera concedida sempre que a 0.5.C
ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes, e apés
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item 8.2.1.

8.3 - Na hipétese do item 12.2.2 dessa clausula a rescisdo devera
gerar apuracdo dos possiveis prejuizos gerados ao MUNICIPIO.

8.3.1 - Havendo constatacdo de prejuizo para o MUNICIPIO, a 0.5.C.
deverd ressarci-lo sob pena de suspensdp temporaria da participagdo
em chamamento plblico e impedimento de celebrar parceria ou

contrato com érgdos e entidades do MUNICIPIO, pelo prazo méximo
de dois anos;

8.3.2 - Passado o prazo de dois anos e perdurando os motivos
determinantes da punicdo, a 0.5.C serd declarada inidonea para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, até que
ocorre 0 saneamento.

8.4 - Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacBes financeiras realizadas, deverdo ser
devolvidos a0 MUNICIPIO, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias,
sob pena de instauracdo de Tomada de Contas Especial providenciada
pelo 6rgdo competente do MUNICIPIO.

CLAUSULA NONA - DA DIVULGACAO E TRANSPARENCIA
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9.1 - QObriga-se a 0.5.C., em razdo deste Termo de Fomento, a
fazer constar identificacac do MUNICIPIO de ACARAU, nos
formuldrios, cartazes, folhetos, anuncios e matérias na midia, assim
como produtos da parceria, tais como livros, relatorios, videos,

internet @ outros meios de divulgacdo, observando a legislagdo
eleitoral vigente.

9.2. - A utilizagdo de logomarca, brasdo ou demais simbolos do
MUNICIPIO deverdo ser previamente autorizados pela Assessoria da
Comunicacdo do Municipio.

9.3 - A 0.5.C. compromete-se a publicar no seu sitio eletrénico
oficial, quando houver, ou no sitio eletrénico publico do Mapa das
0.5.C.s, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exercam suas acbes, desde a celebracdo
das parcerias até cento e oitenta dias apds a apresentacdo da
prestacdo de contas final, as informacfes de que trata o art. 11 da
Lel Federal n9 13.019/2014.

9.4 - Fica vedada a utilizacdo de simbolos partidarios e ou de carater
efeitoral em qualquer material de divulgacao.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1 - Este Termo de Fomento, tera vigéncia de [por
extenso] meses, contados a  partir da data de sua
[assinatura/publicacdo] e encerrar-se-d4 ao término de sua
vigéncia, possibilitada a sua prorrogacdo.

10.2 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante
solicitacdo fundamentada da 0.5.C. por meioc de Termo Aditivo,
devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada ao
MUNICIPIO, em, na minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua
vigéncia, desde que ndo haja alteracao de seu objeto.

10.3 - A alteragdo do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em
decorréncia de atraso na liberagdo dos recursos por responsabilidade
do MUNICIPIO, sera promovida “de oficio”, limitada ao periodo do
atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO

11.1 - Este Termo de Fomento, podera ser alterado, com
> justificativas, mediante Termo Aditivo, Certiddo de Ag
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ajuste no Plano de Trabalho, devendo o respectivo pedido ser

apresentado pela 0.5.C com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.

11.2 - E vedada a alteracio do objeto do Termo de Fomento,
permitida a ampliacdo, reducdo ou exclusdo de metas, sem prejuizo
da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e
devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 - E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a
qualguer tempo, delimitando as respectivas condicbes, sangbes e
responsabilidades, estipulando-se prazo minimo de antecedéncia para
a comunicagdo dessa intengdo, ndo inferlor a 60 (sessenta) dias.

12.2 - Esta parceria poderd ser rescindida quando:

12.2.1 - ocorrer 0 descumprimento de qualquer das obrigacBes ou
condigbes nela estabelecidas;

12.2.2 - quando a 0.5.C. nao sanar as impropriedades constantes do
item 7.9 da clausula oitava;

12.2.3 - pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse
publico que a torne formal ou materialmente inexequivel;

12.2.4 - for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes
mediante prévio aviso com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS PERMANENTES E DA
PROPRIEDADE INTELECTUAL

13.1 - Os materiais permanentes a serem adquiridos para &
implementagdo das atividades especificadas na clausula primeira
deverdio ser orcados e comprados pelo valor médio de mercado,
tendo como norteador os principios da legalidade, moralidade e
economicidade, sob pena de nulidade das despesas.

13.2 - Fica desde ja definida a titularidade da 0.5.C. acerca dos bens§,
permanentes adquiridos e ou produzidos em razdo da execucga
Termo, podendo o MUNICIPIO reavé-los, apds a consecug
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do objeto ou em caso de confirmadas irregularidades, na hipotese de
melhor atendimento ao interesse social.

13.2.1 - Os materiais permanentes reavidos pelo MUNICIPIO, serdo
retirades no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contado da data de
notificagdo da Rescisdo dessa parceria.

13.3. E vedada a doacdo, venda, cessdo, empréstimo, transferéncia
ou qualquer outra transmissdo de titularidade dos bens permanentes
adquiridos e ou produzidos em razdo da execucdo deste Termo;

13.4, Nas hipdteses de producdo de bens de propriedade intelectual
decorrente da execucdo do objeto desta parceria, a titularidade dos
referidos bens sera compartilhada pelos PARCEIROS, ficando sua

utilizacdo condicionada & celebragdo de instrumento proprio,
observada a legislacdo vigente.

13.4.1. Nas hipoteses em que, em virtude da execucdo do objeto
desta parceria, a 0.5.C. contratar quaisquer servicos dos quais
decorram bens previstos no item 13.4, fica a 0.5.C. obrigada a
constar do contrato a ser celebrado, cldusula de cessdo dos referidos
direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Néo logrando éxito na tentativa de conciliagio e solugdo
administrativa, fica eleito o foro da comarca de ACARAU para dirimir
os conflitos decorrentes deste Instrumento, com rentncia expressa
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acordados com os termos dessa parceria as partes
firmam em 3 (trés) vias de igual teor e forma o presente
instrumento.

ACARALU/CE, 00 de Margo de 2022

Secretario da Pasta Dirigente da entidade

Representante Legal da 0.5.C.
Nome:
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MINUTA - DECLARACAO DE CONTRAPARTIDA

Declaro, em conformidade com o Edital n® ...... cvoord Bisesensy QUE B
[identificacdo da organizacdo da socledade civil - 0OSC] dispde de
contrapartida, na forma de [bens efou servigos] economicamente

mensuraveis, no valor total de R%$ e
B R b s e e ), conforme identificados abaixo:
Identificacio Valor Outras informacbes
y do bem ou servico econdmico relevantes
Local-UF, de de20 .
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{(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)




