
Governo Municipal de 

AcaraU 
Secretaria de Administra�ao e Financas 
Setor de Licita�io e Contratos Publlcos 

PROCESSO LICITATORIO 
- A PREGAO ELETRONICO N° 0204.01/2019 

PROPOSTASDEPRE(OS 

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA .ITJRTDICA PARA PRESTA<;AO 
DE SERVI<;OS DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA, DE FORMA 
CONTINUA, REGIDO PELA CONSOLIDACAO DAS LETS 
TRABALHISTAS (CLT), PARA ATENDER As NECESSIDADES DE 
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ACARAU/CE. 

Rua Cap1tao Diogo Lopes. n� 2105, Bairro Vereador Antonio Uvino da Silveira 
Acarau - Ceara CEP 62580-000 
E-mail. licltaacarau@hotmail.com Site www.acarau.ce.gov.br 



A 
Prefeitura Municipal de Acara6 
Ref.Processo / Preglo Eletronico nQ 0204.01/2019 

RESUMO 

7673% 1 00% 14 25% 

_1f. Lq� 
J I 

CATEGORIA QTD SAi.ARiO ENC. MONT.A TAXA TRIB. MONT.B A+B VALOR VALOR 12 MESES BASE SOCIAIS ADM. MENSAL 
Encarregado Admlnistratlvo 76 998,00 1as.n 1.763,n 17,64 296,04 313,68 2.on,45 157.886,20 R$ 1.894.634,40 

Auxiliar de Limpeza 194 998,00 765.n 1.763,n 17,64 296,04 313,68 2.077,45 403.025,30 R$ 4.836.303 60 
Auxitiar de Pessoa! 32 998,00 765.n 1.163,n 17,64 296,04 313,68 2.077,45 66.476,40 R$ 797.74080 

Encarreaado de Obras e lns1alaclles 5 996,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 10.387,25 R$ 124.64700 
Condutor de Transporte 69 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077.45 143.344,05 R$ 1.720.12860 

Aaente de Portaria 89 998.00 1es.n 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 164.893,05 R$ 2.218.71660 
Assistente Tecnico 5 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 10.387,25 R$ 124.64700 

QTD. TOTAL 470 ValorMensal 976.401,50 R$ 11.716.818,00 

Velldade da Proposte: 120 (cento e Ylnte) dlas 
Taxa de Administra\:io apticada e 1% (um por cento) 
Valor Global 12 Meses: R$ 11.716.818,00 (Onze Mllhl5es e Setecentos e Oezessels Mile Oitocentos e Dezoito Reais) 

Fortaleza/CE, 23 de Abril de 2019 

\ 



l'LANILHA DE COMf'OSIC;,\O DE CUSTOS 

I • OABIN£TE DO PREFEITO 

·o v 

V} J ;"-f 
76 73% 1 00% 1425% 

CATEOORJA QTD SALA RIO EHC. MOHT.A TAXAADM. TRIB. MONT.a A+B VALOR MENSAL ..... ., .,.,,.. ..... 
Encar=ano Admilllstrati\/0 14 99800 76576 1.763 76 17,63 296,03 31366 2.077 42 29.083 88 

Auxillar de Umcez.a 20 99800 76576 1.763 76 1763 29603 31366 2.077 42 41.54840 
Aaente de Portaria 2 99800 76576 1.763 76 1763 29603 31366 2.077,42 4.154,84 

Con<Mor de transoorte 5 99800 76576 1.763 76 1763 29603 313,66 2.077 42 10.38710 
QTD. TOTAL 41 V•lorMensal 85.17422 

II • PROCURADORIA OERAL DO MUNICIPIO 

76 73% 100% 1425% 
CATEGORIA QTD SAi.ARiO �� .... , MONT. A I TAXA ADM. I TRJI. I MONT.BI A+I VALOR MENSAL ..... 

Encarreoado AdminlstralMl 2 99800 765 76 I 1.763.76 I 17 63 I 29603 I 313,66 I 2.077 42 4.154,84 
QTD, TOTAL 2 Velor Mensal 4.154,84 

Ill· SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANC;AS 

7673% 1 00% 1425% 
CATEGORIA QTD SALARJO l!NC. MONT.A TAXAADM. TRIS. MONT.I A+I VALOR MENSAL ....... .,_,.. .... 

Auxiliar de LlmnP>� 3 99800 765,76 1.763 76 17 63 29603 31366 2.077 42 6.23226 
Aaente de Portaria 3 998,00 765,76 1.763 76 17 63 296,03 31366 2.077 42 6.23226 

QTD.TOTAL 8 Valor Mensal 12.4414,62 

IV· SECRETARIA DE AGRONEGOCIOS, IRRIGACAO, PESCA E DESNV'Ol.VIMENTO ECONOMICO RURAL 

7673% 100% 1425% 

CATEGORIA QTD SALA RIO ENC. MONT.A TAXAADM. TRIB. MONT.I A+I VALOR MliNSAL D&DC .,,,. ..... 
Encam,nado Administrativo 2 998,00 76576 1.763,76 17,63 29603 31366 2.077,42 4.154,84 

Auxiliar de Umm»a 1 99800 76576 1.763,76 17 63 29603 313,66 2.077 42 2.077 42 
Aaente de PO!larta 1 99800 76576 1.763,76 17 63 296,03 31366 2.077 42 2.077,42 

QTD.TOTAL 4 Valor Mensal 8.308 88 

V • SECRETARIA DE ASSISrtNCIA SOCIAL 

7673% 1 00% 1425% 

CATEGORIA QTD SALARJO ENC. MONT.A TAXAADM. TRIB. MONT.I A+I VALOR MENSAL ...... ., <UV!l.0.1& 

Encarreoado Administratlvo 11 998,00 76576 1.763,76 17 63 29603 31366 2.077 42 22.851 62 
Auxillar de Umoe2B 10 99800 765 76 1.763 76 17,63 296,03 31366 2.077 42 20.77420 
Aaente de Portarla 9 998,00 765 76 1.763 76 1763 29603 31366 2.077 42 18.696 78 

Conduto, de lran""""e 3 998,00 76576 1,763 76 17,63 29603 313,66 2077 42 6.23226 
Auxillar de Pessoa! 9 998,00 765.76 1.763 76 17 63 29603 313 66 2.077,42 18.696 78 

QTD. TOTAL 42 Valor Mensal 87.25184 



VI· SECRETARIA OE DESPORTO E JUVENTUDE 

c 

7673% 100% 1425% 
CATEOORIA QTD SALA RIO ENC. MONT.A TAXAADM. TRll. MONT.I A+I VALOR MENSAL ....... ,.,...., ..... 

En"""""adO AdmlnislratM> 2 99800 76576 1.763 76 17,63 29603 31366 2.077 42 4.15484 
AUlriliar de Llmoe.za 7 998.00 76576 1.763 76 1763 29603 313,66 2.077 42 14.541.94 
Agente de Portaria 2 99800 765 76 1.763 76 17,63 296,03 31366 2.077 42 4.154 84 

QTO.TOTAL 11 Valor M•nsal 22.86182 

VII • SECRETARIA DE EDUCAyAO 

• 

76 73% 

7673% 

100% 

100% 

1425% 

1425% 

CATEGORJA QTO SALARIO ENC. MONT.A TAXAADM. TRJI. MONT.I A+I VALOR MENSAL ...... ..,,,, ...... 
eoca�ac1o Aclmlnislralivo 7 99800 76576 1.763,76 1763 29603 31366 2.077 42 14.54194 

Auxiliar de Lim=a 75 99800 76576 1.763 76 17,63 29603 31366 2.077 42 155 806 50 
Ai,ente de Portarla 21 99800 76576 1.763,76 1763 296,03 313,66 2.077 42 43625 82 

Condutor de transoorte 17 99800 765 76 1.763,76 1763 29603 31366 2.077 42 35.31614 
AUlCiltar de Peesoal 23 99800 76576 1.763,76 1763 296,03 31366 2.077 42 47.780 66 

QTD. TOTAL 143 Valor Mensa! 2117.07108 

CATEOORIA QTD SALARIO ENC. MONT.A TAXAADM. TRII. MONT.I A+B VALOR MENSAL ...... ....,,. ...... 
EncatreQ8do AdmlntstratM> 8 998,00 76576 1.763.76 1763 29603 31366 2.077 42 16.61936 

Auxihar de Li,,,,,..,a 40 99800 765,76 1.763 76 17,63 296,03 313,66 2.077 42 83.096 80 
11aente de Portarla 10 99800 765,76 1.763,76 1763 29603 31366 2.077 42 20.774 20 

Condutor de tran900lle 6 998.00 765 76 1.763 76 17,63 29603 31366 2.077 42 12.464 52 
Eocarreaado de Obtas e lnsta1aooes 5 99800 765,76 1.763 76 1763 29603 31366 2.077 42 10.38710 

QTD. TOTAL .. Vmor MMsal 143.341 ta 

VIII· SECRETARIA DE INFRAESTRIJTURA 

IX· SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 

76 73% 100% 1425% 

CATEOORIA QTD SALARIO ENC. MONT.A TAXAADM. TRIB. MONT.I A+I VALOR MENSAL ....... -�··· Auxiliar de Um002a 3 99800 76576 1.763 76 17,63 29603 31366 2.07742 6.232,26 
Agente de Portaria 1 99800 76576 1.763 76 1763 29603 31366 2.07742 2.077,42 

QTD. TOTAL 4 Valor Mensa! 8.30988 

X • SECRETARIA DE SAODE 

7673% 100% 1425% 

CATEOORIA QTD SALARIO ENC. MONT.A TAXAADM. TRII. MONT.a A+B VALOR MENSAL ....... ......,.. ...... 
Eocarregado Administrativo 20 99800 76576 1.763 76 1763 29603 31366 2.077 42 41.548 40 

Auxiliar de Limoe>a 30 99800 76576 1.763 76 17.63 296,03 31366 2.077 42 62.322 60 
Agente de Portaria 30 99800 76576 1.763,76 1763 29603 31366 2.077 42 62.32260 

Condutor de transoorte 38 99800 76576 1.763 76 1763 296,03 31366 2.077 42 78.94196 
Asslstente Tecnico 5 99800 765.76 1.763 76 17,63 296,03 31366 2.077 42 10.387,10 

QTD.TOTAL 123 ValorMensal 256.622.M 



XI • SECRET MIA DE TURISMO E CUL TURA 

76 7311. 1425% 

CA T1!GOftlA QTO IAL.AltlO ENC. MONT.A TAXAAOM. Tltll. MONT.I A+B VALOR MENIAL -·-- ·-·- Encarn,aAdo Admnstndivo 6 998,00 76576 1.763 76 1763 29603 31366 20n42 12.<16452 
Auxillar de l .,,._,, 3 99800 76576 1.763 76 1783 29603 31366 2on42 e 2a2 26 
Aoente de Portaria 10 99800 76576 1.763 76 1783 29603 31366 wn 42 20 774 20 

QTO. TOTAL 11 ValotMenal 3U7098 

lOl O SECRETARIA DE SEOURANCA E TRANSITO 

14 25% 100% 7673% 

CATEOORIA QTO &Al.ARIO INC. MONT.A TAXAAOM. TIIIB . MOffT.B A+I VALOR MENIAL .... ............. 
E-� 2 99800 76576 1.763 76 1763 29603 31366 2on42 4 154 64 
�delimnl!Za 2 99800 76576 1.76376 1783 29603 31366 2.on42 4164 64 

QTO.TOTAL 4 va1cw�- uoe• 

XIII • CONTROUDORIA OERAL 00 MUNICIPio 

CA Tl!GOftlA 

QTD. TOTAL 

QTD 

2 
2 

MONT.A 
1.763 76 

1425% 
TRIB. MONT. I 

296 03 313 66 

A+ I VALOR MIHIAL 

2.077 42 4.154 84 
4.15464 



A 
PNfeltura Municipal de Acara6 

Ref.Proceuo / Pre&lo Bletronlco n• 0204.01/:I019 

RBSUJIO 

1,00% 14,25% 76,73% 

CATEGORlA QTD BALAluo B•c. MOIIT. A TAX.A TRIB. KOIIT. B A+B VALOR 
VALOR 12 MBSBS BASE SOCIAis ADii. JIEIIBAL 

Encarregado Administrativo 76 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 157.886,20 R$ 1.894.634,40 
Auxinar de Limoeza 194 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 403.025,30 R$ 4.836.303,60 
Auxi!iru· de Pessoa! 32 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 66.478,40 R$ 797.740,80 

Enearregado de Obras e lnstala<;;oe! 5 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 10.387,25 R$ 124.647 00 
Condutor de 'l'mnsporte 69 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 143.344,05 R$ l. 720.128,60 

Agente de Portaria 89 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 184.893,05 R$ 2.218. 716,60 
Assistcnte Tecnico 5 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 10.387 25 R$ 124.647,00 

QTD.TOTAL 470 ValorMeual 976.401,50 •• 11. 716.818,00 

Valldade da Propoata: 120 (cento e wlnte) dlu 
Taa de Admlnlatra9Ao apllcada 6 1 'Yo (um por oento) 

Valor Global 12 Beaea: R$ 11.716.818,00 (OOH Jlllh6e• e Setecentoa e o .. euela Mlle Oltocentoa e Desolto Reala) 

Fortaleza/CE, 23 de Abril de 2019 



A 
Prefeltura Municipal de Acarau 
Pregao EletrOnlco 0204.01/2019 

\v, 1�111 , ·;,7. 
tr (' 

RESUMO 

1 ()()'I(, 1425� 7673� 

CATEOORIA QTO SAU.RIO ENC. MONT.A TAXA TRlB. MONT.I A+ 8 
VALOR VALOR 12 MESES 

BAS£ SOCIAIS ADM. MENSAI.. 
Encarraaac1a Adminlttrltlvo 76 998,00 765,76 1.763,76 17,63 296,03 313,88 2.(J77,42 157.883,92 R$ 1.894.607 04 

Au>CIIIIII' di Umnu1 194 998,00 785,76 1.763,76 17,63 296,03 313,88 2.(J77,42 403.019,46 R$ 4.836.233 76 
AuxMiardl� 32 996,00 765,76 1.763,76 17,63 296,03 313,88 2.(J77,42 86.477,44 R$ 797.7'1!328 

Encarraaado de Ob!M I lnslalao6a 5 996,00 765,76 1.763,76 17,63 296,03 313,86 2.077,42 10.387,10 R$ 124.64520 
Condutor di Tl'lntoorte 69 !JQ6,00 765,76 1.783,76 17,63 296,03 313,88 2.077,42 143.341,96 RS 1.720.103 76 

-• di Portlfll 89 996,00 765,76 1.763,76 17,63 296.03 313,88 2.077,42 184.890,38 R$ 2.218.684 56 
Asslstente ncnlco 5 !JQ6,00 765,76 1.763.76 17,63 296,03 313,88 2.(J77,42 10.387,10 RS 124.645.20 

QTO. TOTAL 470 Vll«Mensal 971.387,AO RS 11.718.14110 

Validade da Proposta: 120 (cenlo e vinte )dlas 
Taxa de Admlnlstra�o apllada 6 de l" 
valor Global u Meses : R$ 11. 716.6'8,80 (Onze Milh� e Setecentos e Dezesseis Mil e Seisa!ntos e Qllarenta e Ollo Reals e Oitenta Centavos). 



PLANILHA DE COMPOSl(;AO DE CUSTOS 

I · CJABINETE DO PREFEITO 

7673% 1 00% 1425% 
CATEGORIA QTO SAL.ARIO ENC. MONT.A TAXAADM. TRla. MONT.a A•a VALOR MENSA!. ... ., --···· Encarr""""" Administralivo 14 99800 76576 1.76376 1763 296,03 31366 2.077 42 29.08388 

Auxillar de Um""-"" 20 998,00 765 76 1.763 76 17 63 29603 31366 2.077 42 41.548 40 
Aaente de Portaria 2 99800 76576 1.763 76 1763 29603 31366 2.077 42 4.154 84 

Condutor de transnnne 5 99800 765,76 1.763 76 1763 29603 31366 2.077 42 10.387 10 
QTD.TOTAL 41 Vak>rMeM .. 8'.174,22 

II • PROCURADORIA GERALDO MUNIClPIO 

76 73% 100% 1425% 
CATEOORIA QTD SAL.ARIO .!!:: .• I MONT. A I TAXA ADM. I TRla. I MONT. a I A•a VALOR MENSAL ..... 

Encarr"""""' Adminmrativo 2 99800 765 76 I 1.763,76 I 17631 29603 I 313661 2.077,42 4.154 84 
QTD. TOTAL 2 Valot Mensa! 4.154,84 

Ill - SECRETARIA DE ADMINISTRAyAO E FINANyAS 

7673% 100% 1425% 
CATEGORIA QTO SAUl'IIO !NC. MONT.A TAXAADM. TRla . MONT.a A•B VALOR MENSAL ... ., .,,... ... 

Auxiliar de Lim""'" 3 99800 76576 1.763 76 17,63 29603 31366 2.077 42 6.232 26 
Aaente de Porte.ria 3 99800 76576 1.763 76 17,63 29603 31366 2.077 42 6.23226 

QTD. TOTAL II Valor Metlsal 12.4414 52 

IV· SECRETARIA DE AGRONEGOCIOS, IRRIGAyAO, PESCA E DESNVOLVIMENTO ECONOMicO RURAL 

7673% 100% 1425% 

CATEOORIA QTD SALA RIO ENC. MONT.A TAXAADM. TR la. MONT.a A+a VALOR MENIAL D.&,U: ,.,.,,.,..,. 
Encarre!lado Adminlstratlvo 2 99800 76576 1.763 76 1763 29603 31366 2.07142 4.154 84 

Auxillar de Um.,..,e 1 99800 76576 1.763,76 17,63 296,03 31366 2.077 42 2.077 42 
Aaente de Portafla 1 99800 76576 1.763 76 1763 29603 31366 2.077,42 2.077 42 

QTD. TOTAL 4 ValOf Mensal 8.309118 

V • SECRETARIA OE ASSISftNCIA SOCIAL 

7673% 100% 1425% 

CATEGORIA QTD SAi.ARiO ENC. MONT.A TAXAADM. TRIB. MONT.a A+B VALOl'I MENSAL .... ., --···· Encarreaado Administrativo 11 998 00 765,76 1.763 76 17,63 296,03 31366 2.077 42 22.851 62 
Auxiliar de Limneza 10 99800 765 76 1.763 76 1763 296,03 31366 2.077 42 20.774 20 
Aaente de Portarla 9 998,00 76576 1.76376 17 63 29603 31366 2.077 42 18.696 78 

Condutor de trans"""e 3 99800 76576 1.763 76 1763 296,03 31366 2.077,42 6.23226 
Auxiliar de Pessoa! 9 99800 76576 1.763 76 1763 29603 313 66 2.077 42 18.696 78 

QTO. TOTAL 42 V•lorM•nsal 87.25194 



VI· SECRETARIA DE OESPORTO E JUVENT\JOE 

1425% 100% 7673% 

CATEGORJA QTO SAURJO ENC. MOflT.A TAXAADM . TRiil MONT.8 A+B VALOR MENSAL •••c .,,,... .... 
Enca=oo Adminlstrativo 2 998,00 76576 1.763 76 17 63 29603 31366 2.077 42 4.154 84 

Auxiliar de Um""•a 7 99800 76576 1.763 76 17 63 296,03 313,66 2.077,42 14.541 94 
Aoente de Portaria 2 99800 76576 1.763 76 17 63 29603 31366 2.077 42 4.15484 

QTD.TOTAL 11 Val« Menu! 22.86182 

VII· SECRETARIA OE EOUCA9Ao 

7673% 100% 1425% 

CATEGOfllA QTD SALA RIO ENC. MONT.A TAXAADM. TRIS. MOHT.8 A+B VALOft MEHSAL ...... ., """'""' Enca,.,,..,ado AdministralM> 7 99800 76576 1.763,76 1763 296,03 31366 2.077 42 14.541 94 
Auxiliar de Limoeza 75 998,00 765,76 1.763 76 1763 296,03 313,66 2.077 42 155.806 50 
Agente de Portaria 21 99800 76576 1.763 76 1763 29603 313 66 2.077 42 43.625 62 

Condutor de transoorte 17 99800 76576 1.763 76 1763 29603 31366 2.077 42 35.31614 
AUl<iliar de Pessoal 23 998.00 76576 1.76376 17,63 29603 31366 2.077 42 47.78066 

QTD. TOTAL 143 ValorMensal 2:117.07108 

VIII • SECRETARIA OE INFRAESTRUTURA 

7673% 100% 1425% 

CATEGORIA QTD SALA RIO liNC. MONT.A TAXAADM. TRIS. MONT.I A+B VALOR MENSAL .... ..., !lnr.l&L<l 
Encarreoado Admlnistratlvo 8 99800 765,76 1.763,76 17,63 296,03 313,66 2.077,42 16.61936 

Aux!liar de Llmoeza 40 99800 765 76 1.763 76 1763 29603 31366 2.077 42 83.09680 
Aoente de Po<lllrie 10 99800 76576 1.763 76 1763 29603 31366 2.077,42 20.774 20 

Coodutor de tran""""e 6 99800 765. 76 1 .. 763 76 17,63 29603 31366 2.077 42 12.464 52 
Encarrooado de Obraa e lnstaiaMes 5 99800 76576 1.763 76 1763 29603 31366 2.077 42 10.38710 

QTD. TOTAL .. Val« Mensa! 143.341 98 

IX· SECRETARIA OE MEIO AMBIENTE 

7673% 100% 1425% 

CATEGORIA QTD SALA RIO ENC. MONT.A TAXAADM. TRIS. MONT.I A+B VALOR MENSAL ...... c .,,,.. ..... 
AUXlliar de Um"""" 3 99800 76576 1.763 76 17,63 29603 31366 2.077 42 6.232 26 
Aoentede Portaria 1 99800 76576 1.763 76 1763 29603 31366 2.077 42 2.077 42 

QTO. TOTAL 4 Valor Mensa! 8.309,88 

X • SECRETARIA OE SAUOE 

7673% 100% 1425% 

CATEGORIA QTD SAURIO ENC. MONT.A TAXAADM. TRIS. MONT.I A+B VALOR MENSAL ....... ..,.,. ..... 
Encarreaado Aclministrativo 20 998,00 76576 1.763,76 17,63 296,03 31366 2.077 42 41.548 40 

Auxiliar de Um""'� 30 99800 78576 1.763,76 17,63 29603 31366 2077 42 62.322,60 
Aoente de Portarla 30 99800 76576 1.763 76 17,63 29603 31366 2.077 42 62.322 60 

Condutor de trensoorte 38 99800 76576 1.763 76 17,63 29603 31366 2.077,42 78.941,96 
Assisteote Tecnioo 5 99800 76576 1.763 76 1763 29603 31366 2.077 42 10.387,10 

QTD. TOTAL 123 Valor�ul 266.622141 



XI • SECRETARIA DE TURlSMO E CULTURA 

7673% 1 00% 1425% 

CATEGORIA QTD SALARIO ENC. MONT.A TAXAADM. TRIB. MONT.a A+B VALOR MEHSAL. D.&- <IIV'l&I• 

Encarrea,,do Admil'lislrativo 6 99800 76576 1.763 76 1763 29603 31366 2.077 -42 12.-464 52 
Alll<!liar de Llmpeza 3 99800 76576 1.763 76 17 63 29603 31366 2.077 -42 6.232 26 
AQente de Pooane 10 998,00 765 76 1.763,76 17 63 29603 31366 2.077,-42 20.774 20 

QTD.TOTAL 19 V110rMen11I 39.470.88 

XII· SECRETARIA DE SEGURANCA E TRANSITO 

7673% 100% 1425% 

CATEGORIA QTD SALARIO ENC. MONT.A TAXAADM. TRIB. MONT.a A+a VALOR MENSA!. •&•" -···· Ene.:om>nado Admlnistrativo 2 99800 765 76 1.763 76 17 63 29603 313 66 2.077 42 4.15-484 
Auxiliar de Limoeza 2 998,00 765 76 1.763.76 17 63 29603 31366 2.077 42 4.154,84 

QTD. TOTAL 4 ValOr Mensal 8.30918 

XIII • CONTROLADORIA GERAL DO MUNIClPIO 

100% 1425% 

CATEGOAIA QTD MONT.A TAXAADM. TRIB. MONT.a A+a VALOR MENSA!. 

E do Admii'li&tratM> 2 1.763 76 1763 29603 31366 2.077 42 4.154 84 
QTD. TOTAL 2 ValOr Mensal 4.15484 



A 
Prefeit11ra Munkip,d de Aarau 
Rel.Processo/Preglo Bleb6nlco n• 0201.0l/2019 

76,73S 1,00S 
·-· SA.WOO INC TAX,\ VALOR 

CA11!00IUA Q1l) IASI: 80CIAIS 
MONT.A 

ADM. lRI& MONT.I A+I 
MiNSAL VALOR U MIISIIS 

Encarregado Admini.,ttaUvo 76 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.0?7,45 157.886,20 R$ 1.894.634,40 
Auxillarde Um.pct.a 194 998.00 165.11 l.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 403,025,30 R$ 4.836.300,60 
Aw<illa, de PeMOal 32 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.0?i,45 66.478,40 R$ 797.740,80 

Encarregado de Ol>rti e lnsta.la� 5 998.00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 10.387,25 RS 124.647,00 
Condutor de Tnuisporle 69 998.00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 143.344,05 RS 1.720.128,60 

Agente de rortarla 89 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.0?7,45 184.893,05 R$ 2.218.716,60 
Assistente Tknico 5 998,00 765,77 J.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 10.387,25 RS 124.M7,00 

Q11). TOTAL .,. v.._.._. "1Ul1,IO Rt tt.716.lt ... 

Validade cb l'ropolta: 110 («t!lo e Yin�) dus 
Ta,ca de Admin.iMnsJoapllacb H'� (u_m porcento) 

Valor Global 12 Meta: RS 11.716..111,18 (0.. Milhoa e �mm e Dff.eseels Mile Oltocentoe e Dezoito Re1js) 



A 
Prefelhm1 Municipal de Acara6 

Ref.Processo/ Preglo fildt6niro n• 0204.01/2019 

76,73% 1,00\11, 

CATEGORJA QTD 
SALARIO ENC. 

MONT.A 
TAXA 

TRfB. MONT.B A+B 
VALOR 

VALOR 12 MESES BASE SOCIAJS ADM. MENSAL 
Bncarregado Admlnistralivo 76 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077.45 157.886,20 R$ 1.894.6.34,40 

Auxiliar de Limpeza 194 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 403.0'lS,30 R$ 4.836.303,60 
Auxiliar de Pessoa! 32 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 66.478,40 R$ 797.74,0,80 

llncanegado de Obras e lnstalal")es 5 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 10.387,25 R$ 124.647,00 
Condutor de 'I'ta:nsporte 69 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 143.344,05 R$ 1.720.128,60 

Agente de Portarla 89 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.077,45 184.893,05 R$ 2.218.716,60 
Assistrole Tecnico 5 998,00 765,77 1.763,77 17,64 296,04 313,68 2.0'17,45 10.387,25 R$ 124.647,00 

QTD.TOTAL 470 Valor Mensa! 976.40),50 R$ 11.716.818,00 

Va.lidade da Proposta: 120 (cento e vinte) dills 

Taxa de Administra510 apl.icada � 1% (um por cento) 

eaJor Global 12 Meses: R$ 11.716.818,00 (Onu MilhlleS e Setecentos e Deze.sseis Mile Oitocentos e Dezoito Rea is) 
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0 
;:,- 

,, .1..J�# . \ Jr. 
smtvmos 

LOTt 
1° 

/ I, ,2 { 

&65" 73,10% .. ... -· l!Dff. YMOI � Qllt ....,. ... TX.ADM. la VM.OII TOTAL lftnaK .,.. .... .... 
Enca,rqa<Jo Admlnistratlvo 7fi RS 998,00 RS 729,54 RS LW,54 RS 12093 RS 159,89 RS 280,82 RS 2.008,36 RS 152.635,20 

Enanqado de Obr .. e lnstal� s RS 998,00 
RS 729,54 RS 1-n1,s.c RS 120,93 RS 159,89 RS 280,82 RS 2.008,S6 RS 10.041,79 

Assistente Tknko s RS 998,00 RS n9.54 RS Ln7,54 RS 120,93 RS 159,89 RS 280,82 RS 2.008,36 RS 10.041,79 
Agente de Poruria 89 RS 998.00 RS 729,S4 RS 1.727..54 RS 120,93 RS 159,89 RS 280,82 RS 2,008,36 RS 178.743,86 
Condutor de Transport, 69 RS 998,00 RS 729,S4 RS Ln7,S4 RS 120,93 RS 159,89 RS 280,82 RS 2.008,36 RS 138.576,70 
Auxitiar de Llmpeza 194 RS 998,00 R$ 729,54 RS 1.727,S4 RS 120,93 RS 159,89 RS 280,82 R$ 2.008.36 RS 389.621,44 
Auxiliar de Pessoal 32 RS 998,00 RS 729,54 RS 1.n7,54 RS 120,93 1\$ 159,89 RS 280,82 RS 2.008.36 RS 64.267,45 
TOTAL 470 

VALOR TOTAL MENSAL R$ 943.!IU,23 

VALOR GI.OIAI. PARA llMESU R$ 11.327.JJ&,71 

• 
DADOS DA EMPRESA: 

RAZAO SOCIAL: N&C SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO EJREU 
CNPJ: U.473.869/0001-32 
ENDERE�O: RUA GUILHERMINO REZENDE N"321 
CIDADE: ARACAJU 
ESTADO: SERGIPE 
CEP: 49.020-635 
TELEFONE: (79) 3213-0918 
FAX: - 
E-MAIL: comercial(Cilnec.servlcosadm.com.br 

DADOS BANCARIOS PARA DEP6SITO: 
BANCO: BANCO DO BRASIL 
AG�NCIA: 1224-6 
CONT A-CORRENTE: 179441-8 

Aracaju/SE, 02 de Malo de 2019 
�u,ildo dos Santos Machado 

- fi-2 473.869/0001-3°21 
. �tm·Mt H&CStM;oSCE_ijlOO�""" , •. , .. 

�( 1,1 •fJ: �'li,h-rt�OSom ••.vn,uL,.) 
8 J,rdlns. CE:P; 49"-076·010_J 

L Ar;acaJu - ::>E 
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E 
GRUPO A Pere.(%) 

Previdencia Social 20,00% 
FGTS 8,00% 
satarto Educacao 2,50% 
SESI/SESC 1,50% 
SENAI/SENAC 1,00% 
INCRA 0,20% 
Sequro Acidente de Trabalho (RAT X FAP) 6,00% 
SE BRAE 0,60% 
TOTAL DO GRUPO A 39,80% 

GRUPO B Pere.(%) 
Aviso Previo 1,70% 
Aviso Previo - Lei n11 12.506/2011 2,50% 
FGTS nas rescisoes sem iusta causa 1,75% 
Faltas (leaais e/ou abonados) 1,50% 
TOTAL DO GRUPO B 7,45% 

GRUPOC "" ., ., Pere.(%) 
Farias e substhuicoes 9,04% 
13!1 Salano 9J04% 
1 /3 de Farias Constitucionais 3,01% 
TOT AL DO GRUPO C 21,09% 

GRUPOD -· w' Pere.(%) 
lncidencia do Grupo A sabre o Grupo C 8,39% 
TOT AL DO GRUPO D 8,39% 
TOT AL DOS ENCARGOS SOCIAIS 

.. 76,73% 

TABELA DE TRIBUTOS 
ITENS DISCRIMINACAO TAXA(%) 

1 COFINS 7,60% 
2 PIS 1,65% 
3 ISS 5,00% 

TOTAL 14,25% 
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Pll!FEITUIIA MUNICIPAL DI! ACAAAU Plt!olo!l.!TltOHICO N 0104.01/2011 

"* °"!co 1-:mr, 1-00% 1",25% 

TOTAI.IU CA TEGOftlA PIIOFIIIIOHAL QTD. a.a. ENC. soc; lfONT. A TX. ADM. TRIS. MOffT.8 MONT.A-oil 

� ...... ,..,. ........... 71 ... " 715.n 1.7111.77 3521 ZM,N nus 2,0H,01 151.441-'I 
lnc:•mv-•- .-..; ... 5 NIOI 115.n 1,.,..,n ll.21 _., 334 24 2.0H01 10.At003 
AHlotonto T6cnlco s ...... 7116,77 1.711.77 35,21 291.97 334,24 2.09U1 11.490,03 
At-cleP-rta u -. .. 716,77 1.7111.77 35.21 211,Wf 334 24 2,0IIL01 111.722 51 
c-.- de Tranapo,to .. ...... 716,77 1.71177 ..... :11117 3342.4 2.091,01 1+4.71244 
Aulcli,rdallffl- 114 MLN 715.77 1.71177 3521 -•1 33424 2.-01 407.013 2l -.. .. , ...... 32 tll,OI 716,77 1.-.nn 36,21 JN.17 »4,2.4 2.0N,01 17.1H.20 

470 VALOll ltEIIIAL DOI &El!VICOII IIL0'2.17 

VAi.Oii ANUAL DOI SERVICOI 11.132.7!1$14 

YALOII IIEN&AL: HI.OU,17 

VAi.CA GI.OOAI. ANUAl 
11,132.756,14 ONIOmhlecoit.....,..,. O lrlnta O dais milseteQlf1tAlSe Q-taO m<O raal$ ............. e quein, - FORTALEZA ceNtA II DE 11A10 DE 2111 

YAI.IDADE DA l'ROPOSTA 120 DIAS COlfT ADOS DA ABERTIJRA DAS PROPOITAS 



ENCARGOS SOCIAIS 

• 

• 

GRUPO A Pere.(%) 
Previdencia Social 20,00% 
FGTS 8,00% 
Salano Educacao 2,50% 
SES I/SE SC 1,50% 
SENAI/SENAC 1,00% 
INCRA 0,20% 
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA 6,00% 
SE BRAE 0,60% 
TOT AL DO GRUPO A 39,80%, 

GRUPOB Pere.(%) 
Aviso Previo 1,70% 
Aviso Previo - Lei n° 12.506/2011 2,50% 
FGTS nas rescisoes sem justa causa 1,75% 
Faltas (legais e/ou abonados) 1,50% 
TOTAL DO GRUPO B 7,45°/o 

GRUPOC Pere.(%) 
Farias e substituicoes 9,04% 
13° Salario 9,04% 
1/3 de Farias Constitucionais 3,01% 
TOT AL DO GRUPO C 21,09% 

GRUPO D Pere.(%) 
lncldencla do Grupe A sabre o Grupo C 8,39% 
TOTAL DO GRUPO D 8,39% 
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 76,73% 

T ABELA DE TRIBUTOS 
ITENS DISCRIMINACAO TAXA(°lo) 

1 COFINS 7,60% 
2 PIS 1,65% 
3 ISSACARAU 5,00% 

TOTAL 14,25% 
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