Governo Municipal de

w* : ” a
V Secretaria de Administracéo e Finangas : MUNICIPIO

Acarau

VERDE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SMS N.° 002/2019 eafm”m

&_-:'
(PROCESSO N.° 002/2019) § Fors

.a}?(_ é E_J...:I

Kl {-"
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ""

PROCEDIMENTO CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO N° 002/2019

CONVOCACAO PUBLICA PARA OS INTERESSADOS

- QUE QUEIRAM OBTER A QUALIFICACAO COMO
ORGANIZACAO SOCIAL NA AREA DA SAUDE NO
MUNICIPIO DE ACARAU/CE CONFORME O
PRESENTE EDITAL E POSTERIOR SELECAO DE
ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL NA AREA DA ATENCAO
EM SAUDE, OBJETO NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
ACARAU/CE, PARA A GESTAO,
OPERACIONALIZACAO, REFORMA E ADEQUACAO
E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24h
NO MUNICIiPIO DE ACARAU/CE, CONFORME O
PRESENTE EDITAL

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ACARAU, ESTADO DO CEARA. através
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna piblico que faré realizar pela
Secretaria de Saade, convocagéo de Entidades de Direito Privado sem fins lucrativos, que
queiram se qualificar como Organizagdio Social na 4rea de saide no dmbito do Municipio
de ACARAU, para posterior apresentagéio de proposta de trabalho ¢ homologacio em
favor daquela que atenda a todos os requisitos dispostos neste Edital, notadamente, para
assinatura de contrato de gestdo de 01 (uma) Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h,
de acordo com as condigdes estabelecidas neste instrumento convocatério.

1. BASE LEGAL

1.1. Os preceitos do direito publico, o disposto no Art. 197 da Constituig@o da Repablica
Federativa do Brasil, nas normas do Sistema Unico de Satde, na Lei Federal n® 8.080/90
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(SUS), Lei Federal n°® 8.142/90 (Gestdo do SUS), Portaria GM/MS n°. 2.567, de 25 de
novembro de 2016 (participaciio complementar da iniciativa privada na execugio de
agdes e servigos de saiide e o credenciamento de prestadores de servigos de saide no
Sistema Unico de Satde - SUS), Portaria N° 10, de 03 de janeiro de 2017 do MS, Lei
Federal n°. 9.637 de 15 de maio de 1998, Lei Municipal n°. 1741, de 12 de MARCO de

smanen;
2018 ¢ alteragbes posteriores e do Decreto Municipal n° 04092019/01 de 04 de g‘” c %

SETEMBRO de 2019.

* Lo,
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o P

2. DO ACESSO AO EDITAL E DO ENDERECO PARA ENTREGA DA
DOCUMENTACAO

21. O edital estara disponivel gratuitamente no endere¢o eletronico
https://www acarau.ce.gov.br/licitacao.php e Portal de Licitagdes do Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado Ceara - https:/licitacoes.tce.ce.gov.br/

2.2. O certame para recebimento dos envelopes sera realizado no Setor de Licitagdo da
Prefeitura de Acaraw/CE, situada na Rua Av. Nicodemos Aragjo, n° 2105, Bairro
Vereador Antdnio Livino da Silveira - Acaraw/CE, CEP: 62.580-000.

2.3. Na hipétese de ndo haver expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impega a realiza¢io do certame na data prevista, a sessdo ocorrera automaticamente no
primeiro dia (til seguinte, nos mesmos hordrios originarios.

3. DASELECAO
3.1. A fase de seleciio observara as seguintes etapas:

3.1.1. ETAPA 01 - Qualificag@io de organizagdes sociais na drea da saide no Municipio
de ACARAVU/CE.

i 3.1.2. ETAPA 02 - Selecio de entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada
como organizagdo social na area da atenglio em saide, no dmbito do Municipio de
ACARAU/CE, para a gestdo, operacionalizagdo, reforma e adequacio, e execugdo dos
servigos de saide na Unidade de Pronto Atendimento - UPA.

4. ETAPA 01 - DA QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DA SAUDE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE

TABELA 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicag@io do Edital de Chamamento Publico. 22 de novembro de 2019
7 |Tom P miciees i e do | At¢27 de novembro de 2019
Divulgagio dos resultados dos possiveis pedidos de 019
3 coriaricimentis; i Ses do Edital. 29 de novembro de 2
Ay_ Nicodemos Aradjo, n* 2105, Bairro Vereador Antonio Livino da Silveira
Acarau - Ceara CEP: 62580-000
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Envio da documentagio necessaria para qualificagdo
4 das entidades de Direito Privado sem fins lucrativos | De 22 de novembro a 04 de QetMang,
como Organizagido Social na area de saiide no 4mbito | dezembro de 2019 ééldgé%d

l? :

do Municipio de ACARAU/CE. S TR
- - - B - " o -
5 Divulgacio do deferimento ou indeferimento do 05 de dezembro de 2019 4
&wm

pedido de qualificacio. g
Prazo de Recurso da organizagdio Social acerca do : % G
® | deferimento ou indeferimento da qualificago. A 10 do dexembeo de 2019 [N Sy &

7 Resultado das empresas qualificadas apos recurso 12 de dezembro de 2019

4.1. Para fins de obtengdo da qualificagdo como organizacdio social na drea da saide no
dmbito do Municipio de ACARAU/CE, as entidades de direito privado, sem fins
lucrativos, deverdio atender os requisitos da Lei Municipal n°. 1741, de 12 de margo de
2018 e alteragdes posteriores e do Decreto Municipal n® 04092019/01 de 04 de setembro
de 2019 e encaminhar Requerimento, dirigido a Secretaria Municipal de Saude
acompanhado de originais ou copias autenticadas em cartério dos seguintes documentos:

4.1.1 - Ato constitutivo, devidamente registrado, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuagio;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades:

c) ter, como orgdos de deliberagio superior e de direcio, um Conselho de Administracio
¢ uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto, assegurados aquela composigio
¢ atribui¢des normativas ¢ de controle bdsicos previstas na Lei Municipal n®. 1741,
de 12 de margo de 2018 e alteragdes posteriores e do Decreto Municipal n° 04092019/01
de 04 de setembro de 2019.

L= d) previsio de participagdo, no Orgio colegiado de deliberagdo superior, de
representantes dos empregados da entidade e/ou de membros de notéria capacidade
profissional e idoneidade moral;

€) composigdo e atribui¢des da Diretoria da entidade;

f) obrigatoriedade de publicagiio anual, no Diario Oficial do Municipio ou meio similar,
dos relatérios financeiros e do relatorio de execugdio do contrato de gestio com o
Municipio;

g) Em caso de associagdio civil, a aceitagio de novos associados, na forma do Estatuto;

h) proibigéo de distribuigio de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipotese, inclusive em razio de desligamento, retirada ou falecimento de associado
ou membro da entidade;

Nicodemos Araijo. n® 2105, Bairre Vereador Antonio Livino da Silveira
carau - Ceara CEP: 62530-000
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i) previsio de incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que
lhe forem destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingio ou desqualificagio, ao patrimdnio de outra
organizagio social qualificada no émbito do Municipio de ACARAU/CE da mesma N8N

area de atuagdo, ouao patriménio do Municipio, na propor¢io dos recursos e bensgi*’ J:!t:-r 4;,,
por esse alocados nos termos do contrato de gestio; 3

-,?

4.1.2. Comprovante de existencia da empresa de no minimo 2 (anos) anos de fundacio., 2,
sendo comprovada com a certidio solicitada no item 4.1.6. '

4.1.3. Comprovante de experiéncia anterior na execugio de projetos, programas ou
planos de agéo relacionados 2 atividade da qualificagio pretendida, quando for o caso,
com documentos comprobatorios da atuagdo da entidade na drea da saide, sendo aceitos:
atestados de capacidade firmado pelo representante legal com firma reconhecida em
cartorio, em que estejam indicados o objeto, o periodo, o contrato ao qual se vinculou e
a qualidade dos servigos prestados, podendo ser da empresa e ou de seu responsével
tecnico com formagdo especifica para a gestdo das atividades a serem desenvolvidas,
notoria competéncia e experiéncia comprovada na drea de atuaciio de no minimo 3
(trés) anos.

4.1.4. Ata atual de eleigdo de sua Diretoria, Conselho de Administracdo e Conselho
Fiscal, registrada em cartorio;

4.1.5. Relacdo dos dirigentes (diretores, superintendentes, coordenadores e outros
integrantes da estrutura executiva da entidade) e integrantes dos conselhos internos
(Administragdo e Fiscal), contendo, além dos nomes, o nimero do CPF e outros dados
de identificacdio. indicando o responsavel pelo acompanhamento do pedido de
qualificagdio respectivo, com meios para contato (e-mail, telefone, etc.);

4.1.6. Cartdio de inscrigiio no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ:
4.1.7. Certiddes negativas, ou positivas com efeito negativo, vigentes:

a) dos Fiscos Municipal e Estadual, da sede da interessada:

b) Conjunta Fiscal e Previdenciéria, do Fisco Federal;

c¢) de Débitos Trabalhistas - CNDT:

d) do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;

4.1.8. Possuir em seu Estatuto Social a fungdio para poder realizar obras e ou reformas na
UPA - 24horas, conforme disposto neste edital.

4.1.9. Comprovante de inscri¢ao da Empresa junto ao Conselho Regional de Medicina-
CRM, bem como certiddo de regularidade, de sua matriz.

Av. Nicot -—*19*_-; raujo, n° 2105, Bairmo Viereador Antdnio Livina da Silveira

Acarau - Ceara CEP: 82580-000
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4.1.10. Comprovar a inscrigdo do Responsivel Técnico da Empresa junto ao Cnnselhu AL j.ﬂe-v.:
Regional de Medicina como responsavel pela mesma, em sua matriz.

c? Fnjha
4.2. DA FORMA DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO 2 .@:ﬁ_
Fum

)
4.2.1. O requerimento e os originais ou copias autenticadas dos demais ducumcntus,%urﬁi‘“
constantes no item 4 deste Edital, deverio ser protocolados em envelope lacrado,
identificado externamente da seguinte forma:

A Senhora Liduina Fatima Freitas dos Santos
Secretaria Municipal de Saiide
= CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2019

ETAPA 01 - QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA AREA DA SAUDE NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE

Requerente: (Nome da Entidade)

CNPIN°®:

4.3. Do prazo para apresentagdo da documentagdo:

4.3.1. O requerimento de qualificagdo acompanhado dos demais documentos deverio ser
entregues na Secretaria Municipal de Saide de ACARAU/CE, situada na Av. Nicodemos
Aratjo, n® 2105, Bairro Vereador Antdnio Livino da Silveira - Acaraw/CE, CEP: 62.580-
000, no horario de 08h as 12h e 14h as 17h, respeitando o previsto na Tabela 01 do Item
4.

o 4.4. Do prazo e da analise do requerimento:

4.4.1. Uma vez recebido o requerimento, caberd a Secretdra Municipal de Saide autus-
lo em processo administrativo e encaminhar copia de toda a documentaciio a Comissdo
de Qualificagiio de Organizagdes Sociais, composta por 03 (trés) membros e constituida
por portaria com a finalidade de avaliar a consisténcia do pedido, em cotejo com as
exigéncias contidas na Lei Municipal n°. 1741, de 12 de margo de 2018 e alteragdes
posteriores e do Decreto Municipal n® 04092019/01 de 04 de setembro de 2019.

442 A Comissio de Qualificacio de Organizagdes Sociais, apds promover as
diligéncias e requerer as juntadas que achar necessarias, deve manifestar-se, nos autos do
processo administrativo, de maneira concisa e objetiva em até 02 (dois) dias corridos a
contar da data final da entrega do requerimento de qualificaciio conforme previsto na
tabela 1 do Item 4 deste edital, deferindo ou indeferindo o pedido de qualificagio e,
encaminhar a decisdo a Secretaria Municipal de Sande.

Av. Nicodemos Araujo, n° 2105, Bairro Vereador Antdnio Livino da Silveira
Acarau — Ceara CEP: 62580-000
E-mail: licitaacarau@hotmailcom Sile. www.acarau ce gov.br
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4.5. DO RESULTADO S oha %
'_-_% L
4.5.1. Concluida a etapa de andlise do requerimento, o processo administrativo serify APz o

encaminhado para ciéncia do Excelentissimo Prefeito Municipal, com a finalidade de % B>
deliberar acerca da qualificagdio da entidade como organizaciio social.

4.5.2. Havendo o DEFERIMENTO do requerimento de qualificagdo, sera expedido ato
do Chefe do Poder Executivo, devendo este ser publicado nos meios oficiais de
comunicagio do Municipio ou meio similar.

4.5.3. Havendo o INDEFERIMENTO do pedido de qualificagio, este resultado sera
publicado, nos meios oficiais de comunicagéio do Municipio ou meio similar, ficando
o relatorio da Comissio de Qualificagio de Organizagdes Sociais 4 disposicio da
requerente para apreciagdo das razdes do indeferimento.

4.53.1. O pedido de qualificacdo, sera indeferido pela Comissdo de Qualificagdo de
Organizagdes Sociais, no caso da entidade requerente:

4.5.3.1.1. Néo se enquadrar nas atividades previstas na Lei Municipal n°. 1741, de 12 de
margo de 2018 e alteragdes posteriores e do Decreto Municipal n® 04092019/01 de 04 de
setembro de 2019.

4.5.3.1.2. Nao atender aos requisitos descritos na Lei Municipal n°. 1741, de 12 de margo
de 2018 e alteragdes posteriores e do Decreto Municipal n® 04092019/01 de 04 de
setembro de 2019.

4.5.3.1.3. Apresentar documentagio incompleta ou intempestivamente, segundo o prazo
concedido no presente edital.

. 4.5.3.1.4. Os prazos para a interposi¢do dos recursos decorrentes do julgamento do
pedido de qualificaco pela Comissdo de Qualificagiio de Organizagdes Sociais, serd de
acordo com os prazos estabelecidos na Tabela 1 do item 4 do presente edital.

4.6. Qualquer alteragdo da finalidade ou do regime de funcionamento da organizagiio que
implique mudanga das condigdes que instruiram sua qualificagdo, devera ser comunicada,
com a devida justificativa, 4 Secretaria Municipal de Saide, sob pena de desqualificagdo;

47 A Secretaria Municipal de Saide poderd requerer sempre que entender
necessario, a atualizagio da documentagio da entidade qualificada, ficando para a
interessada o dever de manter todos os documentos provenientes deste processo
atuahzados;

4.8. A qualificagiio como Organizagdo Social, no ambito do municipio de ACARAU/CE,
por ato do Poder Executivo, ndo vincula obrigatoriamente a contratagiio por meio do
Contrato de Gestio;

A¥. Nicodemos Araujo, n® 2105, Bairro Veraador Antdnio Livino da Silveira
Acarau— Ceara CEP: 62580-000
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* Governo Municipal de

Acarau

V Secretaria de Administragado e Financas

rmnenf,g,,
49. As Entidades qualificadas como Organizagdio Social no Municipio. podﬂﬁogq_!.ﬁﬂ
participar do processo seletivo para escolha do melhor projeto, nos termos definidos ﬁ
presente edital, onde serio obedecidos os principios gerais que regem &
Administracdo Publica para o recebimento, julgamento e classificagio do programa
de trabalho proposto;

4.10. Constitue TOTAL RESPONSABILIDADE da requerente a autenticidade dos
documentos apresentados e a veracidade das declaragdes prestadas;

4.11. Para dinmir quaisquer questdes decorrentes desta selegdo, ndo resolvidas na
esfera administrativa, serd competente o Foro da Comarca de ACARAU/CE;

: 4.12. Quaisquer esclarecimentos referentes ao procedimento de qualificaciio poderdo ser
e obtidos através e-mail: licitaacarau@hotmail com;

5. ETAPA 2 - PROCESSO DE SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO
PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL NA AREA DA ATENCAO EM SAUDE, NO AMBITO
DO MUNICIiPIO DE ACARAU/CE, PARA A GESTAO,
OPERACIONALIZACAO, REFORMA E ADEQUACAO, E EXECUCAO DOS
SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA
24H NO MUNICIPIO ACARAU/CE.

TABELA 2
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

De 22/11/2019 a
1 Visita técnica S lelat s TR
. 17h (funcionamento

e em dias iiteis)
2 Data e hora de recebimento e abertura dos envelopes | 13 de dezembro de

[ (item 8 do edital). 2019 as 10h

5.1. REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo utilizadas
no presente certame sera observado o hordrio da capital Federal Brasilia-DF.

5.2. Dos esclarecimentos e impugnagdes:

5.2.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo deveriio ser enviados até 29
de novembro de 2019.

5.2.2. Até cinco dias uteis apos a publicagao deste edital, ou seja, até a data de 29 de
novembro de 2019, qualquer pessoa podera impugnar o presente edital, mediante
petigdo por escrito, protocolada no Protocolo Unico do Municipio de ACARAU/CE,
situado no enderego constante no item 2.2. deste edital, no horario de 8h as 17h30min.

Av. Nicodemos Araujo, n® 2105, Bairro Vereador Antdnio Livino da Silveira
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3.3. Nao serdo conhecidos os pedidos de esclarecimento e/ou as impugnagdes qﬂ?-“ﬂ’rff.
apresentadas fora do prazo legal e/ou subscritas por representante ndo habilitados._J5)
legalmente, exceto se tratar de matéria de ordem pblica. < \Faba

3.4. Caberd ao responsavel, auxiliado pela drea interessada, quando for o caso, enviar a mﬂmﬁ &
peticdo de impugnacio juntamente com os autos processuais para que a autoridade oot
competente decida até a data de 03 de novembro de 2019.

5.5. Acolhida a impugnagio contra o edital, caso necessario, serd designada nova
data para a realizagdio do certame.

6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

- 6.1. O recurso financeiro global destinado ao financiamento da contratagdo dos
servigos oriundos do Contrato de Gestdo possui adequagiio orgamentaria e financeira
com a Lei Orgamentiria Annual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual
(PPA) € com a Lei de Diretrizes Or¢camentérias (LDO).

7. DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. A despesa com a futura contratagdio onerara a seguinte dotagdio or¢amentaria e
elemento de despesas:

7.1.1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

06.01-10.301.0037.2.054 — Gestdo, Fortalecimento e Expancdo da Atencdo Bdsica de
Saiide

3.3.90.39.00 - Outros serv. de terc. pessoa juridica

8. VALOR ANUAL DO CONTRATO DE GESTAO

8.1. O valor estimado para o custeio anual da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24h,
referente ao periodo de 12 (doze) meses, é RS 6.367.963 .65 (seis milhdes, trezentos e
sessenta e sete mil, novecentos e sessenta e trés reais e sessenta e cinco centavos).

8.2. Sera acrescido ao valor do contrato de gestdo a importancia de R$ 357.963.65
(trezentos e cinquenta e sete mil novecentos ¢ sessenta e trés reais e sessenta e cinco
centavos), referente a reforma e adaptagio da unidade UPA-24h.

8.3. Sera acrescido ao valor do contrato de gestdo a importancia de RS 77.000,00 (setenta
e sete mil rcms] referente a aquisigdo e instalagio dos equipamentos de ar-condicionado

Av. Nicodemos Aradio, n _41-_,'- Bairre Vereador Antanio Livino da Silveira
Acarau — Ceara "?"' 62580-000
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8.4. Os valores referidos nos itens 8.2 e 83 constam descriminados no anexo XI bem
como no termo de referencia deste edital.

9. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA CHAMADA PUBLICA 2

9.1. Poderdo apresentar-se a presente Chamada Publica Organizacdes Sociais ja
qualificadas, na drea de saide, no dmbito do Municipio de ACARAU/CE, e que
satisfagam a todas as condi¢des da legislagdio em vigor, deste edital, inclusive tendo seus
objetivos sociais compativeis com o objeto acima especificado, e tenham decreto de
qualificacio e Atestado de visita técnica da Unidade.

9.2. Para os fins da presente Chamada Publica, entende-se por Organizagio Social
- OS. a pessoa juridica de direito privado, que tenha qualificacio como

- “Organizagdo Social” comprovada por decreto, sem fins lucrativos, que ndo distribui,
entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplica integralmente na consecugiio do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicio de fundo
patrimonial ou fundo de reserva.

9.3. A participagdo implica a aceitagfo integral dos termos deste edital.
9.4. Em todo caso, ¢ VEDADA a participagdo de pessoa fisica.

9.5. E VEDADA a participagdo de pessoa juridica nos seguintes casos:
a) Sob a forma de consdrcio, qualquer que seja a sua constituigio;

" a.1 - Acerca dos Consorcios este Municipio informa que a conveniéncia de admitir
a participagdo dos mesmos em procedimento licitatério é decisio meramenie
discriciondria da Administragdio, conforme Artigo 33 da Lei n.° 8.666/93. Dessa
forma, ndo seria vantajoso para a Administragio Publica contratar empresas em
regime de consdrcio, tendo em vista que estas empresas passariam a ter responsabilidade
solidaria no que concerne as obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, e isto traria
riscos para a contratagio, porque tal empresa poderd, de repente, ter os seus valores
financeiros bloqueados pela Justica, para fins de pagamento de dividas, com graves
repercussdes para o cumprimento do contrato celebrado com o Municipio. Outro
aspecto importante na vedacdo de participagdo de empresas em regime de consércio
€ quanto aexpertise técnica, na comprovagio de execucdio de servigos semelhantes
aos de maior relevincia. A comprovagdio da qualificacdio técnica tem como finalidade
gerar para a administragiio a presun¢fio de que se o licitante ji4 executou com
sucesso objeto similar, tendo condigdes para assim fazé-lo novamente. Essa
presun¢io se forma com base na experiéncia obtida pelo licitante com o exercicio

(o)
i
=
[ ¥
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Jefmanen;
dessas atividades pretéritas. A qualificagdo técnica de determinada empresa ndo é h;bu Jﬁﬂ
algo que possa ser emprestado para outra pessoa juridica, justamente por haver nela um"“"’ rtd
cardfer intuitu personae, e como fal, resta claro que pertencer a0 consoTCio ndo % e
legitima a equivaléncia entre a experiéncia dessas empresas. Portanto, permitir que ~ %\ -
uma empresa, utilize a expertise de outra para adjudicar para si o objeto do presente
Chamamento Publico nfio ¢ razodvel, visto que embora pertencentes ao consércio,
¢ certo que estas empresas ndo atuaram de forma conjunta na obtengdio desses atestados.

b) Que tenham em comum um ou mais dirigentes e/ou prepostos com procuragio;

¢) Que estejam em estado de insolvéncia civil ou sob processo de dissolugdo judicial;
d) Impedidas de licitar e contratar com a Administragio;

) Suspensas temporariamente de participar de licitagdo;

f) Declaradas inidoneas pela Administragdo Pablica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes desta condicgio;

g) Organizagdes Sociais, cujos dirigentes sejam servidores ou empregados puiblicos da
Administragdo Publica Municipal Direta ou Indireta;

h) Estrangeiras.

9.6. Ecaso de nio participagio a proponente que ndo comprove sua natureza de
organizacgdo social.

10. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

10.1. Os documentos deverio ser apresentados em original, ou em copia ja

, 23 autenticada por cartério competente, devendo a cada face de documento reproduzido
corresponder uma autenticagfio, ainda que diversas reprodugdes sejam feitas na mesma
folha, todos perfeitamente legiveis.

10.2. Caso na autenticagio conste expressamente que a mesma se refere ao verso e ao
anverso do documento, a exigéncia referente 4 autenticagio de todas as faces do
documento fica sem validade.

10.3. Caso o documento apresentado seja expedido por institui¢io que regulamente
a disponibilizagio do documento pela Internet, a CEL podera verificar a autenticidade
do mesmo através de consulta eletronica.

10.4. Caso o documento apresentado seja expedido por instituigio publica que esteja
com seu funcionamento paralisado no dia de recebimento dos envelopes, a interessada
devera, sob pena de ser inabilitada, apresentar o referido documento constando o
termo final de seu periodo de validade coincidindo com o periodo da paralisagio e

Av. Nic "n‘a:-"x': Aradgjo, n® 2105, Beirro Vereador Antdnio Livino ds Silveira
Acaral — Ceara CEP: 62580-000
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deverd, quando do término da paralisagio, sob pena de ser inabili
supervenientemente, levar o documento a CEL nas condigdes de autenticado para
seja apensado ao processo do Edital de Chamada Publica.

10.5. As Organizagdes Sociais de Saide interessadas deverdo preencher as o™
declaragdes pertinentes e enfregi-las assinadas para fins de conclusio da Chamada
Puablica.

10.6. Efetuada a entrega de documentos de habilitagio ndo serdo aceitos pedidos
posteriores de inclusio de documentagdo, conforme a previsdo no item 12.2.3. do
presente Edital.

10.7. Serdio aceitas inscrigdes por meio de terceiros, mediante a apresentagdo de:

(a) procuragdo por instrumento publico ou particular, este ltimo reconhecido firma e com
a especificagdo de poderes especificos para praticar todos os atos referentes a este
CHAMAMENTO PUBLICO no municipio de Acaraw/CE, tais como formular
questionamentos, interposicdo e desisténcia de recurso, analise de documentos,
acompanhado do (s) documento (s) que comprove (m) os poderes da outorgante:

(b) documento de identidade do procurador, e

(c) copia do documento de identidade daquele que pretende habilitar-se ao presente
Edital.

10.8. E facultada 4 Comissdo Especial de Licitagdes ou autoridade superior, em

qualquer fase da Chamada Publica, a promogdo de diligéncia destinada a esclarecer

o conteudo de qualquer documento apresentado, vedada a inclusdo posterior de

documentos ou informagdes que deveriam constar originariamente da proposta, conforme
Gin faculta o art. 43, § 3° da lei de licitagdes salvo o disposto no item 8.7 deste edital.

10.9. A apresentagdo da documentagdo dar-se-a em 02 (dois) envelopes abaixo descritos,
que serdo analisados em 02 (DUAS) fases distintas, conforme as disposigdes deste
Edital.

10.10. Os envelopes deverdo ser entregues lacrados, contendo os documentos de
Habilitagdo, Qualificagio Técnica, Econdmico-Financeira, Fiscal ea Proposta Técnica
e de Pregos, ate a data ¢ hordrio previstos neste Edital, devendo os envelopes
conter os seguintes enderegamentos e sobrescritos em seus frontispicios:

A Comissdo Especial de Licitagéio da Prefeitura de ACARAU/CE - Envelope “1” (ou
2 se caso for) Chamamento Publico n° ACARAU/CE - SELECAO DE ENTIDADE
DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL NA AREA DA ATENCAO EM SAUDE, NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE ACARAU/CE PARA A GESTAO, OPERACIONALIZACAO

Av. Nicodemos Aradjo, n® 2105, Bairmo Vereador Antbnio Living da Silveira
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ACARAUI/CE.

Remetente: NOME DA ORGANIZACAO (Com enderego,
contato).

11. FASE 1 (ENVELOPE “1”) - DOCUMENTOS QUE COMPROVEM A
QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE ACARAU/CE.

11.1. Devera conter no envelope referente 4 FASE 1 a seguinte documentagio:

a) Copia do Decreto, instrumento legal que a qualificou como Proponente acompanhado
da legislagdo municipal correspondente e atualizada que indica o instrumento para tal
qualificagdo;

b) Prova de inscrigio da Proponente no Cadastramento Nacional de Pessoa Juridica
- CNPI;

¢) Inscrigiio do ato constitutivo, estatuto ou contrato social consolidado/atualizado
€ devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio; devendo, no caso da interessada
ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro no Cartério de Registro Civil
das pessoas juridicas do estado/municipio onde opera com averbagdo no Cartorio
onde tem sede a matnz;

d) Copia do Atestado de Visita Técnica, declarando que como proponente fez a visita
técnica na Unidade.

€) A proponente devera apresentar a declaragio de conhecimento de todas as
informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto deste
Chamamento Pablico;

f) A proponente que ndo possuir sede no Municipio de ACARAU/CE devera apresentar
declaracdo de que, caso seja vencedora no presente Chamamento Publico, estabelecera
FILIAL no local de prestagio de servicos deste edital, ou, no maximo, no estado do
Ceara, com estrutura para a perfeita execugdo dos servigos objeto do presente certame;

f.1) A entidade participante, caso tenha matriz e filial(is) com CNPJ distintos,
devera utilizar, em todos os documentos referentes ao certame, o CNPJ da
matriz, ou caso ja possua matriz no municipio e arredores conforme estipulada
no item anterior, deverd informar este ultimo que ird participar, devendo em

t. Nicodemos Aradio, n® 2105, Baimo Vereador Antdnio Livino da Silveira
Acaragu — Caara CEP: 625 EE-C!’!G
E-mail Ficirtaacarau@holrnan com Site: www.acarau.ce.gov.br
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Pessoas Juridicas emitido pela Secretaria da Fazenda.

g) Certiddo Negativa de Faléncia e Certiddo Negativa de agio de dissolugdo civel :h -
sociedade, expedida pelo distribuidor judicial da sede da pessoa juridica;

h) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

1) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdio de certidio negativa (de acordo com a lei n® 12.440, de 07
de julho de 2011).

j) prova de regularidade relativa 4 Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagio regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

k) prova de inscri¢io no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual ou documento de isen¢do, em sendo o caso:

1) balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da proponente,
vedada a sua substituicio por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data

de apresentagdo da proposta;

m) Declaragdo emitida pela proponente de que ndo possui em seu quadro de pessoal,
empregados menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigéo
de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7°
da Constitui¢iio Federal;

12. FASE 2 (ENVELOPE “2”) - DOCUMENTOS DE PROPOSTA TECNICA E DE
PRECO

12.1. Devera conter no envelope referente a FASE 2 a seguinte documentagiio abaixo:
a) Descrig@o da Organizacio Social;

b) Cronograma com prazos propostos para implantagdo e para pleno funcionamento
de cada servigo proposto;

b1) Cronograma com prazos propostos para reforma e adaptacao da UPA
conforme anexo XI deste edital

Av. Nicodemos Aradjo, n* 2105, Bairro Vereador Anténio Livino da Silveira
Acarau— Ceara CEP. 62580-000
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b2) Cronograma com prazos propostos para aquisicdo de equipamentos wsand{a;_, El 9} %
o pleno fucncionamento da UPA conforme termo de referéncia deste edital é "W

¢) Todos os requisitos solicitados no item 13 abaixo do presente edital os quais dcvcré% it
ser apresentados dentro do “ROTEIRO PARA ELABORACAO DE PROPOSTA DE %Au..ﬂ‘*
TRABALHO”.

d) Declaragiio formal do Participante, informando que dispord de equipamentos e
dispositivos modernos, adequados i atuagdo rapida e eficiente, compativeis com os
servigos de satde prestados pelas UPA | no ato da assinatura do Contrato de Gestio:

¢) Planilha com o detalhamento de custeio conforme modelo constante.
13. DO RITO DO PROCESSAMENTO DA CHAMADA PUBLICA
13.1. DO CREDENCIAMENTO

13.1.1. O Proponente poderd promover a indicagiio ¢ o credenciamento de seu
representanie na presente selegdo, com a respectiva qualificagio (Nome completo,
RG, CPF, enderego, telefone, e e-mail), mediante instrumento publico ou particular,
este ultimo reconhecido firma, mencionando que lhe sdo conferidos, por ela, poderes
especificos para representar especificamente perante ao municipio de ACARAU,
inclusive para receber intimagdes e, eventualmente, desistir de recursos, ndo podendo
usar procurag@io com poderes genéricos para qualquer municipio. Em se tratando de
representante legal da Organizacio Social devera ser apresentada copia do ato
constitutivo, indicando tal condigio.

13.1.2. Os documentos de credenciamento serio examinados antes da abertura dos
envelopes contendo a documentagdo referente 4 Habilitagdo.

13.1.3. A ndo apresentaciio ou incorregdo do documento de credenciamento ndo serd
motivo de inabilitagio da Organizacio Social, mas impedird o representante de se
manifestar e responder pela mesma nas sessdes piiblicas.

13.1.4. Nao serdio aceitas procuragdes que contenham poderes amplos, que ndo
contemplem claramente o presente CHAMAMENTO PUBLICO ou que se refiram a
outros procedimentos, processos de selegdo, licitagdes ou tarefas.

13.1.5. Os documentos de credenciamento serdio retidos pela Comissdo Especial de
Licitagbes, encarregada pelo processamento deste certame, e juntados ao processo de

selecdo.

13.2. DA SESSAO

Av. Nicodemos Aradjo, n° 2105, Bairro Vereador Antdnio Livino da Silveira
Acarad — Ceara CEP: 62580-000
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13.2.1. No inicio da sessdo de abertura do certame serdo entregues os 2 (dois) envelopes qumanen,

fechados, indevassaveis, distintos e identificados referentes 4 FASE 1 e 4 FASE 2. _ng ” 2

do certame. § ha i.-g
N

:9

13.2.2. Os ENVELOPES 1 e 2 deveriio ser apresentados separadamente, com todas aﬁk& &
folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, inclusive as folhas de separagiio, A
catalogos. desenhos ou similares, se houver.

13.2.3. Apés a Presidente da Comissiio Especial de Licitagdes declarar encerrado o

prazo para recebimento dos envelopes, ndo serdio aceitos quaisquer outros documentos

que ndo os existentes nos respectivos envelopes, nem sera permitido que se faca

qualquer adendo ou esclarecimentos sobre os documentos, de forma a alterar o contetdo
~— original dos mesmos.

13.2.4. Em seguida, serdo analisados e credenciados os representantes das organizagdes
sociais interessadas e, passar-se-d a4 abertura do Envelope 1. Apés verificagio da
regularidade da(s) Organizagio(des) Social(is) contendo os documentos referentes a
habilitagdo e sua devida conferéncia destes de acordo com as exigéncias deste edital,
0s quais serdo rubricados e numerados pela Comissdio Especial de Licitagdes, os
documentos serdio postos & disposi¢iio dos representantes das participantes, para que os
examinem e os rubriquem, condigdo essa que sera declarada em sessdo, passar-se-a a
analise do Envelope 2.

13.2.5. Imediatamente , na mesma sessdo, a Comisséio Especial de Licitagdes examinara

possiveis apontamentos feitos por prepostos de participantes, manifestando-se sobre o

seu acatamento ou ndo. Em seguida, deliberara sobre os documentos apresentados e,

julgando-os satisfatorios, ou nfo, declarard as participantes habilitadas e/ou inabilitadas.
e fundamentando sua decisfo.

13.2.6. Na hipétese de considerar qualquer participante inabilitada, a Comiss3o Especial
de Licitagdes fundamentara a sua decisdio. Logo em seguida, os envelopes referentes a
FASE 2 devidamente colados, serdio rubricados pela Comissdo Especial de Licitagdes
¢ pelos representantes das proponentes presentes a sessdo, salientando que os referidos
envelopes ficardo sob a guarda direta da Comissdo Especial de Licitagdes.

13.2.7. Se presentes os prepostos dos participantes 4 sessio, a Presidente da
Comissdo Especial de Licitagdes fard diretamente a intimagdo dos atos relacionados
com a habilitacio e inabilitagdo. Caso os representantes néio queiram interpor recurso,
esta intengdo devera ser consignada em ata, por todos assinada.

13.2.8. Caso niio estejam presentes os prepostos das participantes, a sessdo serd
suspensa e a intimagdo dos atos referidos no item anterior sera feita através dos mesmos

Av. Nicodemos Aradjo, n® 2105, Bairro Vereadar Anténio Livino da Silveira
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meios oficiais de publicagio desse edital, iniciando-se o prazo de 05 (cinco) dias Qumanenss

uteis para a entrega a4 Comissdo Especial de Licitagdes das razdes da recorrente, 1133‘5’ W9

=

primeiro dia util seguinte a publicagio. 8
‘i’a

13.29. Em seguida, proceder-se-a 4 abertura dos envelopes referentes a FASE 2 das>
licitantes habilitadas na fase anterior, os documentos neles contidos serdo lidos e
rubricados pela Comissio e colocados & disposigio das licitantes, para que os
examinem e os rubriquem.

13.2.10. O julgamento das propostas técnicas e de pregos serd feito por técnicos
designados pelo titular do érgéo ou entidade da qual se origina esta licitagio, através de
Portaria, devendo ser emitido laudo assinado e datado por quem o emitiu e ratificado pelo
titular do érgdo.

13.2.11. O julgamento das propostas técnicas ¢ de exclusiva responsabilidade da
Comissdo Técnica nomeada por tratar-se de objeto muito especifico.

13.2.12. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias deste
edital, as com pregos superiores aos determinados no edital ou manifestamente
incxequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrado sua
viabilidade através de documentagio.

13.2.13. Se presentes os prepostos dos participantes a sessdo, a Presidente da Comissdo
Especial de Licitagdes declarara a organizagdo social vencedora, momento em que
fard, também, diretamente a intimacio dos atos relacionados com a
classificagdio/desclassificagdo. Caso os representantes ndo queiram interpor recurso,
esta intengdo deverd ser consignada em ata, por todos assinada.

13.2.14. Caso niio estejam presentes os prepostos das participantes, ocorrera a publicagiio
do resultado final nos mesmos meios em que se deu a publicagiio primeira,
iniciando-se o prazo de 05 (cinco) dias uteis para a entrega 4 Comissdo Especial de
Licitagdes das razdes da recorrente, no primeiro dia util seguinte & publicagdio.

13.2.15. O resultado final do julgamento do presente Chamamento Publico sera
divulgado com a publicagdio no sitio do Tribunal de Contas do Estado do Ceara
https:/licitacoes.tce.ce.gov.br/ sem prejuizo da divulgagio em outros meios que
entenda adequado, restando a organizagiio social melhor classificada apta a firmar
contrato de gestdo para a UPA, salientando que tal contrato de gestdo dependera, ainda,
do contido na legislagdo especifica, Lei Municipal n°. 1741, de 12 de margo de 2018 e
alteragdes posteriores e do Decreto Municipal n° 04092019/01 de 04 de setembro de 2019.
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13.2.16. Apés a publicagio/divulgagio do julgamento de eventuais recursos, a Qumanents .
presente Chamada Piblica serd encaminhada para homologagio. & l-::w

f..
%

& Eaae
S " \oha =
14. EXECUCAO DOS SERVICOS CONSTANTES NO ANEXO XI DO EDITAL 2 —@L '

4

14.1. A empresa vencedora do certame devera executar todos 0s servigos constantes no AW
Anexo XI do presente edital para dar inicio a operagio da UPA 24h, sendo que o valor

para execugao dos mesmos deveréo constar na Proposta de Pregos Detalhada, bem como

na Proposta de Pregos Final.

15. CRITERIOS DE PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA

I5.1. A avaliagdo, selecdo e classificagio das propostas apresentadas consiste na
analise técnica da documentagdo referente 4 capacidade operacional das Organizagdes
Sociais que obedecera os parimetros estabelecidos nos descritos a seguir:

15.1.2. ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

15.1.2.1. Entende-se que o Programa de Trabalho ¢ a demonstragio do conjunto dos
clementos necessario se suficientes, com nivel de precisdo adequada para caracterizar
o perfil da Unidade de Saiide e o trabalho técnico gerencial definido no objeto da Selegdo.

15.1.22. O Programa deve ser elaborado conforme cronograma de ativagio de
atividades assistenciais, ressaltando as atividades que serfio realizadas e a estimativa
de despesas referentes a cada etapa de funcionamento.

15.1.2.3. O Programa de Trabalho devera ser apresentado em versdo impressa e eletronica
em pen drive.

15.2. UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA

15.2.1. Programa de Trabalho para realizagio de CONTRATQ DE GESTAO a ser
firmado com a Secretaria Municipal de Saide de ACARAU/CE PARA O
DESENVOLVIMENTO DA GESTAO, OPERACIONALIZACAO REFORMA E
ADEQUACAOQ, E EXECUGAO DOS SERVICOS DE SAUDE PARA A UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO - UPA.

15.2.2. GESTAO DE SERVICOS (P1)

a. A proposta prevé a estrutura e estabelece normas e rotinas para o funcionamento do
servigo médico de urgéncia e emergéncia;

b. A proposta prevé a estrutura e estabelece normas e rotinas para o funcionamento do
servigo de enfermagem;

Av. Nicodemos Aradjo, n" 2105, Bairro Vereador Antonio Living da Silveira
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c. A proposta prevé a estrutura e estabelece normas e rotinas para o funcionamento -:log}" i L
servi¢o de radiologia; S Lo —%
3

d. A proposta prevé a estrutura ¢ estabelece normas e rotinas para o funcionamento do®
servigo de farmacia com padronizagio de medicamentos:

. A proposta preve a estrutura e estabelece normas e rotinas para o funcionamento do
servigo do posto de coleta laboratorial;

f. A proposta prevé a estrutura e estabelece normas e rotinas para o funcionamento do
servigo social;

g A proposta prevé a estrutura e estabelece normas e rotinas para o funcionamento do
servigo de seguranga de fluxo;

h. A proposta prevé a estrutura e estabelece normas e rotinas para o funcionamento do
servigo de transporte de pacientes intra-hospitalar (O servigo de remogdio sera fornecido
pelo Municipio);

1. A proposta prevé a estrutura e estabelece normas e rotinas para o funcionamento do
servigo de transporte externo;

J. A proposta prevé a estrutura e estabelece normas e rotinas para o funcionamento do
servigo de higienizagio;

k. A proposta prevé a estrutura e estabelece normas e rotinas para o processamento e
gerenciamento de residuos solidos de saide;

L= . A proposta prevé como ira desenvolver os dispositivos do programa nacional de
humanizagio para acolhimento com classifica¢o de risco;

m. A proposta prevé como ira pesquisar a opinidio ou nivel de satisfagdo do usuério:
instrumento de pesquisa, frequéncia, sistematica de acfio das agdes corretivas;

n. A proposta preve a estrutura e estabelece normas e rotinas para controle de infecgio
dos servigos de saude.

15.3. GESTAO DE PESSOAS, MANUTENCAO TECNICA PREVENTIVA E
CORRETIVA

15.3.1. As propostas de atividades voltadas a qualidade deverfio estar orientadas a obter
e garantir a melhor assisténcia possivel, dado o nivel de recursos e tecnologia
existentes. O ente interessado estabeleceri em sua oferta, entre outras:
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a. A proposta estabelece normas e rotinas para a selegio de pessoal; %
> >

b. A proposta prevé o desenvolvimento de atividades de educagdio permanente dos e Q}&“?

colaboradores; oM

c. A proposta prevé a execu¢do de politica de seguranga no trabalho e prevencio de
acidentes;

d. A proposta estabelece normas e rotinas para controle e registro de pessoal;

. Equipamentos, aquisi¢do;

f. Estrutura Predial (reforma, adequagio e manutengdio) a proposta devera abordar sobre
o cronograma de execugdo da obra, bem como apontar os valores para os servigos a serem
executados

g. Instalacio elétrica, hidriulica, gases e combate a incéndios.
15.4. QUALIFICACAO TECNICA (P3)

15.4.1. Atestados/Certiddes de experiéncia anterior em geréncia de servicos de saide, que
incluam necessariamente servicos de urgencia e emergencia, comprovadas por contratos
de gestdo da Organizacao Social e ou tempo de experiencia do corpo tecnico da entidade
de até no maximo 3 membros, todos comprovados mediante atestados, ou certidoes, ou
copias de contratos, legalmente reconhecidas.

15.5. PROPOSTA PRECOS (P4)

\_ 15.5.1. A Proposta Pregos detalhada devera ser apresentada no quadro de Despesas
de Custeio ¢ Investimento, apontando o volume de financeiros alocados para cada
tipo de despesa, ao longo de cada més de execuciio do Contrato de Gestiio, além dos
custos utilizados para a aquisicao de equipamentos, reforma e adequadaciio da unidade.

15.5.2. A Proposta de Pregos Final deverd ser apresentada contendo Nome, CNPJ,
endereco e telefone da organizagdo social, com clareza, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, datada e assinada (sobre o carimbo ou equivalente) pelo titular ou
preposto da licitante de acordo com as exigéncias e valores constantes na -
PROPOSTA DE PRECOS DETALHADA.

15.6. OBSERVACOES

15.6.1. A Proposta de Trabalho, a Proposta de Incremento de Produgdo e a Proposta
de Pregos Apresentada, constario como obrigagdes da CONTRATADA e servirdo

Av. Nicodemos Aradjo, n® 2105, Bairro Vereador Antdnio Livino da Silveira
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como linha de base para os atestos mensais, feitas pela Comissdo de Avaliagdo do o
Contrato de Gestio. A saipaed

15.7. PROGRAMA DE TRABALHO %

157.1. O Programa de Trabalho para gestio da UNIDADES DE PRONT(
ATENDIMENTO, baseado nas especificagdes e condigdes previstas no Anexo , serd
analisado e pontuado conforme o quadro abaixo:

QUADRO 1

DEFINICAO DOS CRITERIOS BASICOS PARA FINS DE AVALIACAO DAS
PROPOSTAS DE PROGRAMA DE TRABALHO - PROPOSTA TECNICA

“
PONTUACAO
A ¢
Bur.srms NOTA | CRITERIO “ ;
Experiencia anterior em gerencia de
servicos de salde, que incluam
necessariamente servicos de urgencia e
emergencia, sendo avaliada a
capacidade gerencial por experiencias
anteriores bem sucedidas e habilidade
|+ | M@ execucao das atividades, p1* Para cada 01 ano, 02 20%
comprovadas por contratos de gestio da pontos. *
Organizacao Social € ou tempo de
experiencia do corpo tecnico da
entidade de ate no maximo 3 membros;
todos comprovados mediante atestados,
ou certidoes, ou copias de contratos.
- P2 Organizacdo e 0as
conteiido dos projetos
Atendimento a todos
3 i
Avaliagio do projeto segundo a 5 f:f;:nnzi:ﬂ w0 48 Sa2
proposta técnica e programa de T
2 balho . Clareza, objetividade,
Obs: Decomera da anilise da| P4 dﬂ‘“"'.‘:““““’s " 0as
proposta técnica. E : g
projeto.
Qualidade dos
P5 | critérios de avaliagio 0as
sugeridos.
Adequagdo das atividades propostas Aﬁ’;ﬁ i o
3 |a qualidade na prestagio dos| P6 |9 e 0as
icos prestagio e
) atendimento a
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de Manuais, Educagio S|

Protocolos  Climicos,
Servigo de Awvaliagio
e  Satisfacio do
Usuirio e outros.
Quadro detalhado de
P7 pessoal (recursos Das
humanos).

Apresentar (4]
cronograma de
execugao da reforma e
P8 adequagdo, com Oas
Adequagdo entre outros meios prazos de entrega da
sugeridos e resultados presumidos. mesma, para inicio da

Operagao

Sistemdtica de
programas de
manutengo  predial,
de gestio de
medicamentos e de
equipamentos.

0 comissdes 0
5 | Comissdes P10 | 2 a3 comissdes 3
" Acima de 3 comissdes 10

Das

*0O calculo do tempo de experiéncia do corpo técnico da entidade sera atribuido pela a
média aritmética Exemplo-1.: T1membrot)+ T2(membro2y= Tempo Total/2 = Tempo Final;
Exemplo 2: T1membrol* T2(membro2) +T3(membro3y= Tempo Total/3 = Tempo Final. As
fragdes resultantes nos cdlculos serdio arredondadas para baixo.

15.7.2. O julgamento da proposta técnica terd nota maxima conjunta de 70 pontos,
conforme a pontuagdo acima indicada e somadas segundo a férmula abaixo:

Onde Numero de Pontos Total=Nota | NPT=P1+P2+P3+P4+P5+P6+P7+P8+P9+P10
da Proposta Técnica (NPT).

QUADRO 2

DEFINICAO DOS CRITERIOS BASICOS PARA FINS DE AVALIACAO DAS
PROPOSTAS DE PROGRAMA DE TRABALHO — PROPOSTA FINANCEIRA

comunidade _ através g"

Continuada, 2
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' PONTUACAO
UESIT N CRI1 :
Q o - ERIO MAXIMA Q%‘W-‘T‘?—%%
Para cada ponto percentual ou i %
fracio* reduzido em relacio | Folha '
ao valor orgado pelo S £
Valor da proposta Municipio, serdo atribuidos 02 R
1 : P11 3 . S 30 i
financeira (dois) pontos, inclusive quanto
ao valor destinado para
execugdo de reforma e
adequagao
*fragdo menor de 0,5 serdio arredondados para baixo; fragdes maior ou igual 0,5 serdo
h arredondadas para cima.
15.7.3. A pontuagdo da proposta financeira serd de até 30 pontos:
| NPF =P11 | Onde: NPF é a Nota Proposta Financeira |
A Nota final serd dada pela somatoria das notas das propostas técnica ¢ da proposta
financeira, sendo selecionada a entidade que obtiver a maior nota final, a ser definida pela
seguinte equagio:
Onde:
NF: Nota Final
= + NPF )
NESNELER NPT: Nota da Proposta Técnica
NPF: Nota da Proposta Financeira
15.7.4. Sera desclassificada a proposta que:
o

a) ndo englobar todo o objeto do presente Processo de Selecdo;
b) obtiver pontuagdo inferior a 70 pontos;

c) cujo valor seja superior ao limite maximo orgado pelo Municipio e constante deste
Edital;

d) apresente prego manifestamente inexequivel, conforme o disposto no art. 48, 11, da Lei
Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes.

15.8. Havendo empate, serd declarada vencedora a Organizagiio Social de Saide que
apresentar a maior nota da proposta financeira. Persistindo a igualdade de pontuacfio, sera
adotado o critério experiéncia como fator de desempate (P1).

Ay. Nicodemos Araijo, n® 2105, Baimo Vereador Antdnio Livine da Silveira
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15.9. Sera considerada vencedora do Processo de Selegdio a Organizacio Social de Saide Qumanengs
que obtiver a maior pontuagfio no somatorio dos critérios definidos neste Edital e ;é_:?;’ lbb
classificadas de acordo com a pontuagio total. i

participantes, a Comissdo Especial de Selegéio podera fixar as Organizagdes Sociais de =~ "
Saude participantes o prazo de 3 (trés) dias tteis para a apresentagéio de novos envelopes.

= s}
15.10. Ocorrendo desclassificagio de todas as propostas ou a inabilitagio de todos os %ﬁ'ﬁ W &

15.11. O resultado do julgamento declarando a Organizagiio Social de Satide vencedora
deste Processo de Selegdo sera proferido pela Comissio Especial de Selegiio, no prazo de
5 (cinco) dias dteis, que providenciara sua publicagio na Imprensa Oficial.

15.12. Das decisdes da Comissdo Especial de Selegio cabera recurso, que poderd ser
interposto no prazo de 5 (cinco) dias dteis, contados da data da publicagiio do resultado
do Processo de Selegdo.

15.13. Da interposigdo de recurso caberd impugnagdio pelas demais Organizagdes Sociais
de Saide proponentes, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, contados da comunicagio relativa
a interposigdo do recurso. No mesmo prazo, a Comissio Especial de Selegiio manifestar-
se-a sobre o recurso, submetendo-o a decisdo da autoridade do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

15.14. Decorridos os prazos sem a interposigdo de recursos ou apos o seu julgamento ou,
ainda, apos manifestagdo expressa de desinteresse em recorrer, a Organizagiio Social de
Saude vencedora sera considerada apta a celebrar o Contrato de Gestdo.

15.15. E facultada 4 Comisso Especial de Selegfio, em qualquer fase do processo, a
promogdo de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugio do
Processo de Selegdo, vedada a inclusdo posterior de documentos ou informagdes que
deveriam constar originariamente da proposta.

15.16. O presente Processo de Selegdo, mediante justificativas e observado o interesse
publico, poderi ser revogado ou anulado, respeitado o contraditério.

16. DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

16.1. As transferéncias de recursos financeiros a contratada serdio efetivadas mediante a
liberagdo de 12 (doze) parcelas mensais, cujo valor corresponde a 1/12 de 90% do valor
anual estimado, relativo & apuragio dos Indicadores Quantitativos referentes as atividades
ambulatoriais, € um valor correspondente a 1/12 de 10% do valor anual estimado,
relacionadas 4 apresentacgio de informacdes dos Indicadores de Desempenho Qualitativo.

Nicodemos Aradje, n® 2105, Bairro Vereador Antdnio Livino da Silveira
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16.2. O valor de 90% corresponde a produgdio quantificada de atividade assistencial o
contratada; e o valor de 10% corresponde ao alcance das metas relacionadas a qualidadg“? 163 0
da assisténcia prestada. 5 Foma

16.3. As parcelas correspondentes aos Indicadores Qualitativos (10%) serdo pagﬁ‘;, i el
mensalmente, junto com as parcelas referentes aos Indicadores Quantitativos (90%), e os
eventuais ajustes financeiros a menor ou a maior, decorrentes da avaliaciio do alcance das
metas, serdo realizados nos meses subsequentes a analise dos indicadores estabelecidos.

16.3.1. A analise dos indicadores referentes ao Gltimo més do contrato sera realizada no
tltimo dia do més de contrato.

e 17. DA HOMOLOGACAO/ ADJUDICACAO:

17.1. A homologagdo somente serd firmada pela Secretaria Municipal da Satde, apés a
devida publicacio/divulgagiio do resultado final do julgamento, conforme os ditames
da le1, ocasido em que a SMS lavrara o Termo de Homologago.

17.2. A titular da Secretaria Municipal da Saide/SMS se reserva o direito de ndo
homologar ou revogar o presente processo em sua integralidade por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente, sem que caiba a organizagdo social
ressarcimento ou indenizagdo de qualquer espécie, seja a que titulo for ndo gerando
obrigatoriedade de contratagdo posterior.

18. DA ASSINATURA DOS TERMOS DE PERMISSAO E DOS CONTRATOS DE
GESTAO E CONTRATO DE REFORMA E ADEQUACAO DA UNIDADE

18.1. A vencedora terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis contados da
Homologagiio do procedimento de que trata o item anterior para assinar os Termos
de Permissdo de Uso dos bens imoéveis/moveis, Contrato de Reforma e Adequacio da
unidade o(s) e Contrato(s) de Gestdo.

19. DO PRAZO DE VIGENCIA

19.1. Os contratos oriundos desse credenciamento terio vigéncia de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado na forma e condigdes do art. 57, 11, da Lei 8.666/93
€ suas alteragdes posteriores, até o limite de 60 (sessenta) meses.

20. DAS OBRIGACOES

20.1. As obrigagdes a serem contraidas por cada uma das partes deverdio respeitar
o disposto neste Edital, seus Anexos e nas leis especificas regedoras da matéria,
inclusive no pertinente 4 fiscalizagéio dos recursos.
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21. DAS PENALIDADES

poderd, garantida a prévia defesa, aplicar 4 CONTRATADA as sangdes previstas no
art. 87 da Lei n° 8.666/93.

21.2. Na ocorréncia do estabelecido no item anterior, podera a Prefeitura convocar as
Organizagdes Sociais de Satide remanescentes, participantes deste Processo de Selegdo,
na ordem de classificagéio ou revogar todo o processo.

22. DO FORO

22.1. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste
edital sera o da Comarca de Acarai/CE.

23. DOS ANEXOS
23.1. Constituem anexos deste Chamamento Piblico, dela fazendo parte:
* ANEXO I- PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO - ESTIMATIVA DE CU STOS:;

* ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA - UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO - UPA:

* ANEXO IIT - DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DOS TERMOS DO
EDITAL E SEUS ANEXOS:

* ANEXO IV - DECLARACAO DE VISITA TECNICA:

* ANEXO V - DECLARACAO RELATIVA AO TRABALHO DE EMPREGADO
MENOR;

* ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS;

* ANEXO VII - MINUTA DO TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS
IMOVEIS:

* ANEXO VIII - MINUTA DO TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR:
* ANEXO IX - TRANSFERENCIA DE RECURSOS ORCAMENTARIOS:
* ANEXO X - MINUTA DE TERMO DO CONTRATO DE GESTAO:

* ANEXO XI - PLANILHA ORCAMENTARIA E PROJETO ESPECIFICO, MINUTA
DO CONTRATO DE REFORMA E ADEQUACAO;
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* ANEXO XII - MODELO DE REQERIMENTO DE QUALIFICACAO:

Acaran, 21 de novembro de 2019. ™~

Phdh

LIDUINA FATIMA FREIT)ASHSS SANTOS
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO1
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO - ESTIMATIVA DE CUSTOS

ITEM 01 - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA

GRUPO - MATERIAIS DE CONSUMO
- CUSTO MEDIO
ITEM DESCRICAO DE DESPESAS MENSAL
1 Género alimenticios RS
2 Material de limpeza e Higiene RS
3 Agua Mineral ~ |Rs
— (4 Materiais Graficos e impressos RS

5 Material de expediente e informdtica RS
6 Materiais de Lavanderia (especificos para | RS

uso hospitalar)
7 Materiais de manutengio predial (elétrico, | R$

hidraulico, sanitario, pinturas e outros) e

EPI’s
8 Combustiveis e lubrificantes RS
TOTAL | RS _

GRUPO - MATERIAIS MEDICO HOSPITALAR E MEDICAMENTO
ITEM DESCRICAO DE DESPESAS CUSTO MEDIO MENSAL
1 Medicamentos em geral RS
2 Materiais medico hospitalares | RS
= TOTAL ' ‘RS o
B GRUPO - SERVICOS ESSENCIAIS
B P CUSTO MEDIO
ITEM DESCRICAO DE DESPESAS MENSAL
1 Energia elétrica RS
2 Agua e esgoto RS
3 Telefonia RS
4 Internet 5 M RS
5 Esterilizagdo de materiais RS
TOTAL . RS — ]
Av, Nicodemos Aradjo, n® 2105, Bairro Vereador Anténio Livino da Silveira
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GRUPO - SERVICOS DE TERCEIROS
5 CUSTO MEDIO
ITEM DESCRICAO DE DESPESAS MENSAL
1 Manutengio de equipamentos médicos | RS
hospitalares
7 'Dedetizagiio e ratizagdo RS
3 Coleta de residuos sélidos hospitalar RS
4 Sistema de informatizacio RS N
5 Central de Gases Medicinais RS
6 Manutengdo do Gerador RS
7 Transporte de apoio RS ]
W 8 Fardamentos e enxoval RS
9 Servigos de exames laboratoriais RS
10 Manutengio de ar condicionado RS
11 Classificagdo de risco RS
12 Educagdo Continuada RS
13 Servigo de portaria RS
14 Outros servigos RS
TOTAL ' RS
e GRUPO - RECURSOS HUMANOS
= CUSTO MEDIO
ITEM DESCRICAO DE DESPESAS ey
1 Folha de pagamentos com todos os RS
Encargos
. 2 Folha de pagamentos dos médicos RS
TOTAL | RS
CUSTEIO TOTAL MEDIO ESTIMADO PARA A GESTAO DO UPA
ITEM | DESCRICAO DE DESPESAS CUSTO MEDIO
MENSAL
I Servicos de apoio técnico ¢ | RS ]
acompanhamento
 TOTAL | RS -
[ CUSTO TOTAL
1 GRUPO- MATERIAIS DE CONSUMO RS
2 GRUPO- MATERIAIS MEDICO HOSPITALAR | RS
3 GRUPO- SERVICOS ESSENCIAIS RS
Av. Nicodemos Aratije, n® 2105, Bairro Vereador Antdnio Livino da Silveira
Acarau - Ceara CEP: 62580-000
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4 [ GRUPO- SERVICOS DE TERCEIROS RS
5 GRUPO- RECURSOS HUMANOS RS
6 CUSTEIO PARA A GESTAO DA UPA RS
TOTAL GERAL MENSAL | RS

CUSTEIO TOTAL PARA A REFORMA E ADEQUACAO E
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA A UPA

ITEM | DESCRICAO DE DESPESAS CUSTO MEDIO
MENSAL
1 REFORMA E ADEQUACAO RS |
.. 2 AQUISICAO E INSTALACAO DE | RS
EQUIPAMENTOS
TOTAL | RS

Acaraun, 21 de novembro de 2019.

LIDUINA FA FREITAS DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Satde

Ay Nicodemos Aradjo, n® 2105, Bairre Vereador Anténio Livino da Silveirs
Acarau — Ceara CEP B2580-000
E-mail licitaacarau@hotmail.com Site WaW.acarayu. ce gov. br



Governo Municipal de

Acarau

Secretaria de Administragio e Finangas 4 RI 'f;r"'Jﬁ{i:E}'lE

ANEXO 11

TERMO DE REFERENCIA
ITEM 01 - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

CONTRATACAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL NA AREA
DE ATUACAO DE ATENCAO EM SAUDE, NO AMBITO DO MUNICiPIO
ACARAU/CE PARA A GESTAO, OPERACIONALIZACAO, REFORMA E
ADEQUACAO, E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE PARA A
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) PORTE I, CONFORME
ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS, REGULAMENTACAO DO
GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ATIVIDADES E SERVICOS DE
SAUDE,

1. JUSTIFICATIVA

A Unidade de Pronto Atendimento UPA 24h é um servico publico de saide que integra
as redes de urgéncia e emergéncia. Constitui 0 componente pre-hospitalar fixo e esti
implantada em local estratégico, em conformidade com a Politica Nacional de Atengdo

as Urgéncias.

A Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h tem como objetivo atender a populagio
com pronto atendimento e exames correlatos o que reduz o tempo de espera para
realizagio dos mesmos, evita o deslocamento desnecessério e excessivo dos usudrios,

B melhora o atendimento assistencial e diminui a sobrecarga das unidades hospitalares
do Municipio.

E uma estrutura de complexidade intermediéria, situando-se entre as unidades basicas
de saide e os servigos de emergéncia hospitalares, com acolhimento e classificagio de
risco, tendo como atividade fim o atendimento ao usudrio quanto aos cuidados de
saude. Para seu adequado funcionamento técnico e administrativo, sio necessdrias
agoes de logistica e abastecimento especificos, gerenciamento de pessoas, faturamento
e informagdes sobre sande concernentes ao atendimento do publico em geral. As
estruturas fisicas e logicas, bem como os processos, sdo interligadas de forma que o
funcionamento de um componente interfere em todo o conjunto e no resultado final da
prestacio doservigo.

A gestdo e operagiio da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24h foi concebida de
forma a implantar um novo modelo de prestagiio de servios, Ja nos moldes da Politica
Nacional de Humanizagdio do Sistema Unico de Saide (HUMANIZASUS), com a
vinculagdio a metas quantitativas e indicadores de desempenho.

—
I.l-u-
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Neste momento, ¢ necessario reorientar o modelo de gerenciamento dos servigos de
satude, buscando atingir novos patamares de prestacio dos servigos para proporcionar manens
otimizagdo do uso dos recursos piblicos e economia nos processos de trahalhn_ééqij g! ‘E.g?_
associados a elevada satisfagio do usuério. S
Lol ]

Para atingir este objetivo,a Prefeitura do Municipio de ACARAU/CE, através da %
Secretaria Municipal de Saide, utilizara Organizagio Social de Saude, entidade sem @y @
fins lucrativos, para gerir a Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h, localizada na
Rua José Otalicio Martins Rocha, 200 — Monsenhor José Edson, Acarat/CE. O servigo
a ser contratado visa assegurar a prestagdo de servigos assistenciais em cariter continuo
e eficiente, objetivando o aumento da capacidade de atendimento e a redugdio da espera
para realizaciio de atendimentos, consultas, exames e resultados, promovendo, desta
forma, maior qualidade no atendimento ao usudrio.

Podem ser destacados como beneficios adicionais pertinentes a este modelo de servigo,
a integralidade do funcionamento do servigo, sem interrupgdes motivadas por falta de
manutengdo, falta de insumos ou reposi¢io de pegas ¢ auséncia de pessoal médico e
técnico especializado, pois a empresa contratada ficard integralmente responsavel pelas
manutengdes preventivas e corretivas e pela contratagio de pessoal devidamente
qualificado.

Com estas agdes, a Secretaria Municipal de Saide ndo precisara se incumbir da
contratagio de médicos, funcionarios administrativos, de servigo de agendamento e na
aquisigdo de insumos para o funcionamento dos servigos. Adicionalmente, estara
garantida maior agilidade e eficiéncia no atendimento & populagdo, promovendo
economia nos processos de trabalho.

A Secretana de Saide do Municipio de ACARAU/CE elaborou o presente Termo de
Referéncia, com vistas & contratagdo de prestacdo de servigos unicamente para o
_ Sistema Unico de Saiade - SUS, que contemplem todas as necessidades que
= viabilizem o gerenciamento e a execugio de atividades de servigos de saude por
intermédio de contrato de gestdo com indicadores e metas na UUPA, construindo em
conjunto com as demais unidades de saide a rede de assisténcia 4 saide e as

urgencias.

As bases para o planejamento estio relacionadas as necessidades da populagdo da Cidade,
adequando-as as necessidades a contratagio de recursos humanos, de servigos, a
aquisicio de materiais de insumos e medicamentos e a programagio visual da
Unidade de Pronto Atendimento, ou seja, todos 0s recursos necessarios para assegurar a
assisténcia humanizada ¢ resolutiva no dmbito da porta de entrada de urgénciae
emergéncia, exclusivamente aos usudrios do SUS que serfio acolhidos e assistidos em
suas diversas demandas de saiide pela UPA nas 24h do dia, todos os dias da semana,
incluindo sabados domingos e feriados.

Em decorréncia da execugdio do objeto espera-se garantir & populagdo da Cidade ¢ da
regiio de ACARAU/CE. um acolhimento e uma assisténcia eficiente e segura,
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agilizando o atendimento dos casos graves e redirecionando de forma ordenada os
casos sem gravidade. g‘a 133 '3

2. CARACTERIZACAO DA UNIDADE S

A Unidade de Pronto Atendimento - UPA de ACARAU/CE ¢é uma unidade classifi
pelo Ministério da Satde como UPA 24h, Porte 1, localizada na Rua José Otalicio Martins
Rocha, 200 — Monsenhor José Edson, no Municipio de Acaral/CE, estruturada com
perfil de Urgéncia e Emergéncia e programada para desenvolver um trabalho assistencial
com oferta 100% SUS, com regime de observagio por no maximo 24 horas e
demais servigos de apoio assistenciais e administrativos. Funcionara na condi¢do de
unidade publica compondo a Rede de Atencdio as Urgéncias.

- 2.1. PRODUTO

A unidade de Pronto Atendimento visa contemplar as necessidades essenciais para o
efetivo acolhimento, atendimento e assisténcia aos pacientes da regido, dentro da l6gica
de construgio da rede de assisténcia, interagindo e articulando-se através de pactuagdes
e da regulagdo com a atengfio primaria, coma a atengdo ambulatorial especializada e com
a rede hospitalar O desenvolvimento de todas as agdes assistenciais de urgéncia e
emergéncia, exclusivamente aos usudrios do SUS, sera executado através da contratagiio
por contrato de gestdo, de Organizagdo Social, para o gerenciamento e execugio de
atividades e servigos de saide para a UPA. Garantindo assim, assisténcia adequada,
continua, integral e humanizada aos pacientes, com consequente e organizada referéncia
para os diversos niveis de atencio.

A comissdio de avaliagiio que serd designada pelo Chefe do Poder Executivo serdio
responsaveis pelo acompanhamento e execugdo técnico assistencial do presente Termo
K de referéncia, onde fara a coordenacgdo de todas as agdes gerenciais e assistenciais da
Organizagdo Social quando do atendimento & populagio, ¢ também fard o
acompanhamento da prestagio de contas e da execucdo financeira do contrato de gestio.

3. ATIVIDADES

As atividades existentes na UPA 24H siio assistenciais com acolhimento e classificagiio
de risco e com seus leitos de observagio vermelha com suporte para pacientes graves,
seus leitos de observagdo amarela, serio executadas, nas 24h do dia, todos os dias da
semana, inclusive sdbados, domingos e feriados. A UPA ¢ porta de entrada de
emergencia, ordenando junto com as demais unidades da rede. A Rede de Atencdio a
Saude e as Urgéncias da Cidade e da regido, funcionando como local de primeiro
atendimento (acolhimento e atendimento médico), estabilizagio e observagio de
pacientes graves (sala vermelha) ou nio (sala amarela), oriundos da demanda espontinea,
regulados ou referenciados de qualquer servigo de saide, de qualquer ponto de atengdio
(atencdio basica, pré-hospitalar mével ou Programa de Atengdio Domiciliar), que ficardio
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em observagdo nas salas amarelas ou vermelhas ou serdio internados pela regulagio »z:rr:é?-'?:’tr “’5 F%
vaga zero ou ndo, para resolugiio ou seguimento de seus quadros agudos. >

urgéncia, seus leitos de estabilizagdo e observagdo de pacientes graves (sala vermelha),
de observagdo adulta e pediatrica (salas amarelas) serfio capazes com seu potencial
técnico e assistencial, de acolher, estabilizar, manter estdveis e dar continuidade a
assisténcia, dentro da logica prioritaria de inovagdes tecnologicas, os pacientes com
quadros agudos graves ou nio, que tenham apresentado instabilidade organica clinica ou
traumatica. Nos leitos de observagio vermelhos ou amarelos permaneceriio pelo periodo
de tempo necessirio 4 resolugdo de seu quadro agudo inicial, 4 regulagio de sua
internagéo eletiva em leito hospitalar de enfermaria ou de terapia intensiva ou sua
- regulagdo em vaga zero para o tratamento definitivo de seu agravo agudo inicial
estabilizado. Toda a demanda de saida da UPA que necessitar de continuidade na
assisténcia, quer seja de urgéncia quer seja eletiva, em qualquer nivel de atengiio da rede,
sera regulada pela Central de Regulagdo. Os principais setores existentes nas UPA sio:

* Pronto Atendimento - recepgdo, acolhimento e classificag@o de risco, sala de espera e
consultorios;

» Urgéncia - sala de reanimacdo (sala vermelha);
* Procedimentos diagnosticos médicos e de enfermagem;
* Diagnostico laboratorial e de imagem (Eletrocardiograma e Radiografia);
* Observagdo: adultos e pediatrica:
« Farmacia interna
b * Apoio logistico;
= Apoio administrativo;
» Servigo de gestio de informagfo.

3.1. Para a organizagio das acgbes assistenciais de emergéncia foram definidas as
seguintes estratégias assistenciais basicas:

3.1.1. Acolhimento com classificagio de risco na porta de entrada, integrante da
humanizagdo da atenclio, garantindo um modelo de atengiio efetivamente baseado no
usuario e em suas necessidades de saude;

3.1.2. Atendimento de emergéncia;

3.1.3. Acompanhamento e avaliagio dos pacientes em observagiio nas salas amarelas e
vermelha, tanto adulio quanto pediatrica da UPA;
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3.1.3. Solicitagdes de internagdo, transferéncia;

3.1.4. Realizagdio de exames e procedimentos compativeis com a complexidade da UPA

3.1.5. Atividades atinentes a regulagéio dos pacientes atendidos, tais como preenchimento
de documentos, contato com Central de Regulagdo;

3.1.6. Referéncia garantida de retaguarda e acolhimento aos casos agudos demandados
dos servigos de saiude em fodos os pontos de atengfio que necessitem de seguimento de
urgéncia e emergéncia de maior complexidade;

3.1.7. Protocolos clinicos assistenciais e de procedimentos administrativos,

3.1.8. Organizacdo das linhas de cuidado, com base nas realidades loco regionais,
— identificando os principais agravos e condigdes, além da andlise de situagdo de sande
como subsidio a identificago de riscos coletivos € ambientais e definigiio de prioridades
de agdo,
3.1.9. Gestiio baseada em resultado, gestdo clinica, com aplicagdo de tecnologias de
gestdo para assegurar padrdes clinicos 6timos; aumentar a eficiéncia; diminuir os riscos
para os usudrios e profissionais; prestar servigos efetivos e melhorar a qualidade da
atengdo a saiude e gestdo de caso. Aliando-se a logica assistencial de atengdo as urgéncias
e atencio a saiide, usar o mecanismo de gestdo clinica visando a qualificaciio do cuidado,
a organizacgio dos fluxos e processos de trabalho;

3.1.10. Auditoria clinica;
3.1.11. Participagio social;

3.1.12. Desenvolvimento de atividades de educacio permanente para as equipes e
S componentes da assisténcia;

3.1.13. Utilizagdio de sistemas logisticos e de tecnologia da informagdo, possibilitando a
articulagdo e integraciio aos diversos servigos e equipamentos de saide, constituindo
redes de saiide que efetivamente atendam as necessidades dos usuérios, tendo e mantendo
conectividade entre os diferentes pontos de atengio, gerando relatérios assistenciais
demandados pela SESA/SGA e que possibilitem e orientem a tomada de deciséo;

3.1.14. A qualidade da resolutividade da atengdo constitui a base do processo assistencial
de toda a rede de Atengiio as urgéncias e deve ser requisito da UPA;

- Envio e fixagdio das escalas de plantonistas até o 25 ° dia de cada més (médicos e
enfermeiros e técnicos);

3.1.15. Com base nesta organizagdo, a contratada devera prever todas as necessidades de
contratagio e aquisiio de servicos para prestagdo da assisténcia previsia nesta
convocagdo publica, no que tange as agdes assistenciais de urgéncia e emergéncia da
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usudrios do Sistema Unico de Saiide, objeto do presente contrato g””

L
4. SERVICOS 5
4.1. ACONTRATADA devera se responsabilizar pela gestiio administrativa da Umdade:%'
incluindo, mas ndo se limitando:

4.1.1. Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros. de informagdes e
pessoal;
4.1.2. Gerenciamento da Qualidade em Saide;

4.1.3. Contabilidade Financeira (gestdo de recursos, lista de credores e devedores, fluxo
“ de pagamentos);

4.1.4. Representagio, inclusive juridica;

4.1.5. Governanga;

4.1.6. Gerenciamento de Riscos,

4.1.7. Recursos Humanos e Saide Ocupacional;

4.1.8. Relacbes com fornecedores;

4.1.9. Educagio permanente e aperfeigoamento profissional;
4.1.10. Gerenciamento das instalagdes (incluindo seguranga);
4.1.11. Gerenciamento da informagdo, inclusive automatizada;
4.1.12. Patriménio;

4.1.13. Garantir a alimentagio de qualidade dos funciondrios e usudrios quando
necessario, lembrando que estas refeigdes devera ser no minimo quatro por dia sendo café
da manhd, almogo, lanche da tarde, almogo e jantar;

4.1.14.Garantir na unidade medicamentos, materiais médico-hospitalares e correlatos,
bem como manter o estoque.

5. A CONTRATADA deveri:

5.1. Assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e financeiras;

5.2. Assegurar o cumprimento da legislagio brasileira;

5.3. Prover as instalagdes ¢ aparato necessarios aos servigos de gestdo administrativa;
5.4. Assegurar a capacitagio do pessoal encarregado das fungdes de gestio administrativa

¢ assistencial;
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5.5. Assegurar boas pratica de governanga;

e de atendimento e estes estar disponibilizados por escrito e em sistema informatizado,
acessivel a todos os profissionais, atualizados e revisados periodicamente pelo
Responsavel Técnico da Unidade.

5.7. A CONTRATADA devera implantar protocolos médicos, de enfermagem e demais
areas, em concordancia com a Secretaria Municipal de ACARAU/CE, garantindo a
eliminagdo de intervengdes desnecessarias e respeitando a individualidade do sujeito, que
deverdo estar disponibilizados por escrito e em sistema informatizado, acessivel a todos
os profissionais da assisténcia 4 saide, atualizados e revisados anualmente pelo
Responsavel Técnico.

5.8. ACONTRATADA se obriga durante todo o prazo de vigéncia do contrato manter o
ambiente seguro, com préticas que assegurem altos padrdo de conforto e limpeza.

59. A Gestdo da unidade devera respeitar a legislagio ambiental e possuir a
documentagdo exigida. O Plano de Gerenciamento de Residuos S6lidos de Saude devera
ser implantado até o 3° més apds a assinatura de contrato, devendo este ser validado pela
Vigildncia Sanitdria Municipal.

5.10. A Unidade devera dispor de um servigo de farmécia, dirigido por um farmacéutico
que desenvolva as atividades clinicas realizadas a gestfio, que dever ser organizadas de
acordo com as caracteristicas onde se insere o servigo, isto €, manter coeréncia com o
porte e o nivel de complexidade do mesmo A farmacia devera funcionar 24 horas e sera
destinada apenas para a dispensagdo de medicaglio, sala de nebulizagdio, urgéncia e
emergéncia adulta e pediatrica

5.11. As refeigdes servidas ao corpo funcional e aos acompanhantes quando necessario
serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA. Os profissionais de assisténcia
direta ao paciente, em regime de plantdo, ndo devem, em hipétese alguma, se afastar da
unidade para refeigdes, devendo, portanto, serem fornecidas dentro da unidade, de modo
alternado, afim de nfo interromper o atendimento.

5.12. A unidade devera dispor do Nucleo de Epidemiologia (NEP) que sera responsavel
pela realizagdo de vigildncia epidemiologica de doengas de notificagio compulsoéria na
UPA, assim como agdes relacionadas a outros agravos de interesse epidemiolégico,
incluindo -se aqui os atendimentos aos pacientes vitimas de violéncia, devendo este
nucleo relaciona com a Vigildncia em Saide da Secretaria Municipal de Saide.

3.13. A CONTRATADA podera celebrar Contrato para equipamentos de laboratorios e
material de analises clinicas, bombas de infusdo e outros que venham a ser necessarios,
assim como contrato de aluguel ou outra modalidade para utilizagfo de equipamentos que
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A : : : . . ermanen;
a especialidade medica venha a necessitar para esclarecimentos diagnostico e s.a.lsaéx:‘?:;z 9o "”%@_
vermelha. S \Foghe &

5.14. A contratada podera celebrar contrato com prestadoras de servigos, visando %
contratagio de servigos de apoio logistico, tais como lavanderia, gases medicinais,
alimentagio, entre outros

5.15. A CONTRATADA sera responsdvel pelo processamento da rouparia do
estabelecimento, incluindo -se os reparos que fizerem necessario.

5.16. A CONTRATADA apresentara anualmente a Secretaria Municipal de Saide
inventario de imobilidrio e equipamentos indicando o tombamento e os estado do item.

5.17. Adotar valores compativeis com os niveis de remuneragio praticados no mercado e
no municipio atualmente para o pagamento de salarios e de vantagens de qualquer
natureza a dirigentes e funcionarios da Unidade.

5.18. A Contratada devera realizar processo seletivo através entrevista e analise de
curriculos e documentos probatérios para a contratagio de funcionarios.

5.19. A Contratada deverd operacionalizar servigcos de informética com sistema para
gestdo que contemple no minimo: Registro eletronico da admissdio e alta do usudrio;
gestdo de procedimentos, controle de estoques, servigos de apoio e relatorios gerenciais,
banco de dados de RHL

5.20. De acordo com o Decreto Municipal n® 04092019/01 art. 51 a Organizacéo Social
fara publicar, no prazo de 30 dias, depois da celebragio do Contrato de Gestio,
regulamentos aprovados pela comissdo de avaliagio e fiscalizagdo, contendo os
procedimentos que serdo adotados, no dmbito do contrato para contratagio de obras e
servigos, compras € contrataciio de pessoal e plano de cargo e salarios tudo isso
respeitando os principios da administragdo piblica devendo ser disponibilizados nos sites
da prefeitura municipal e no site da organizagiio Social.

521. A COMISSAO DE AVALIACAO devera dar o atesto para todo o direcionamento
de gastos seja com pessoal, servigos, terceirizados, aquisi¢io e outros.

5.22. Os pagamentos poderdo sofrer alteragbes caso seja realocado pela secretaria
municipal algum item da tabela de estimativa de custo para a contratante.

5.23. Servigos de pessoal e de terceiros:

5.23.1. A CONTRATADA sera integralmente responsavel pela contratagiio de pessoal e
de terceiros para execugdo dos servigos que compdem o Contrato. A CONTRATADA
deve dispor de recursos humanos qualificados, com habilitagdo técnica e legal, com
quantitativo compativel para o perfil da unidade e os servigos a serem prestados. Devera
desenvolver e implantar uma Politica de Gestiio de Pessoas e obedecer as Normas do
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Ministério da Sande/MS, do Ministério do Trabalho e Emprego/MTE, especialmente a
Norma Regulamentadora de Seguranga e Saide no Trabalho em Estabelecimentos de
Assisténcia 4 Saude (NR32), assim como as Resolugdes dos Conselhos Profissionais. Qemansry

Devera, ainda, implantar e desenvolver uma Politica de Seguranga do Trabalho §> J5) %

Prevengiio de Acidentes, em conformidade com a NR 32/2005 do MTE. Fol

I:I?"""-‘:—-' « et "rﬂ

vl ® C

5.23.2. Servigos a serem contratados:

r.guﬁ-ﬁ."‘

5.23.2.1. Contragéo de Recursos Humanos de Diregiio Clinica; Diregiio Administrativa:
Coordenacio de Enfermagem, Coordenagio de Recursos Humanos: Assessor
Administrativo.

523.2.2. Contratagdo de Recursos Humanos administrativos e assistenciais (profissionais
“ de saide e de apoio as atividades de urgéncia e emergéncia);

5.23.2.3. Manutengo e conservagdo do patriménio proprio da unidade; e
5.23.2.4. Aquisigo de Insumos (material médico-hospitalar, rouparia e outros);
5.23.2.5. Aquisigio de Medicamentos e materiais de consumo:

5.23.2.6. Servigos de apoio a diagnose e terapéutica - SADT.

5.23.27. Contratagdo de servicos de apoio (vigilincia, alimentagio, limpeza,
recolhimento de lixo especial, lavanderia, rouparia, educacdo continuada).

5.23.2.8. Reforma e adequagao da UPA 24H conforme previsto no anexox XI do presente
edital.

5.23.2.9. Aquisigao de equipamentos de Ar-condicionado para o funcionamento da UPA
conforme termo de referencia.

5.24. A proposta prevé a estrutura e estabelece normas e rotinas para o funcionamento do
servigo de transporte de pacientes intra- hospitalar (O servigo de remogio sera fornecido
pelo municipio).

3.25. A formatagdo do servigo deverd prover os recursos humanos e materiais para
garantir a demanda assistencial minima de atendimentos médicos/dia, de acordo com o
porte da unidade, além de acolhimento, consultas e procedimentos de enfermagem e da
equipe multiprofissional para atender os quadros agudos clinicos ou traumaticos.

TABELA 1
Classificacio da UPA 24h, Porte 1:

Porte I: tem o minimo de 7 leitos de observagio. Capacidade de atendimento médio de
150 pacientes por dia. Populagdo na drea de abrangéncia de 50.000 a 100.000 habitantes.
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3.27. Empregar seus melhores recursos, tanto humanos quanto técnicos, na implantagio
dos servigos discriminados, devendo para tanto, cumprir as condigdes aqui estabelecidas.

5.28. Exames de Servigo Auxiliar de Diagnostico e Terapia (SADT) para a UPA: SADT
compativel com o perfil de atendimento e com o objeto do servigo a ser prestado.

TABELA I - ELENCO DE SADT NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
-UPA

* Posto de Coleta, exames laboratoriais
* Eletrocardiograma;
* Exames de radiologia clinica.

6. DA CESSAO DE SERVIDORES

6.1. De acordo com a Lei Municipal n® 1741/2018 ficara facultado ao Poder Executivo a
cessdio do servidor para a Organizagdo Social com dnus para a origem. Sendo assim, a
Secretana de Satde podera ceder alguns servidores que sio essenciais para a continuag@o
do servigo prestado na unidade de pronto atendimento para a Organizagio Social que fara
a Gestiio Operacionalizagio e Execugdio de Servigos de Saiide desde que haja interesse da
empresa contratada e do servidor em questio.

7. REFORMA E ADAPTACAO E EQUIPAMENTOS PARA UPA

7.1. Cabera a contratada a responsabilidade da aquisi¢do e instalagio dos equipamentos
de ar-condicionado necessdrios ao funcionamento assistencial da UPA, como também a
manutengdo preventiva e corretiva do patriménio ja existente, bem como a contratagio
de todos os servigos que permitam a operacionalizagdo da assisténcia dando as devidas
manuten¢des na Unidade. Os equipamentos adquiridos pela contratada durante a gestio
passardo a integrar o patrimonio da Unidade, sendo de propriedade do Municipio.

7.1.1. Cabera a contratada a aquisi¢do e instalagdo de :

- 1 {um) aparelho de ar condicionado de 9.000 btus

- 11 (onze) aparelhos de ar condicionado de 12.000 btus
- 18 aparelhos de ar condicionado de 18.000 btus.

7.2. Caberd a contratada executar os itens de reforma e adaptagio da UPA, conforme
cronograma apresentado na proposta de trabalho e em consondncia com o Anexo XI do
presente edital.

8. FORMA DE APRESENTACAO DA PRODUCAO

8.1. Visando o acompanhamento e avaliagio do TERMO DE REFERENCIA e o
cumprimento das atividades estabelecidas nas meta de produgdo e nos indicadores
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estabelecidos a CONTRATADA, devera encaminhar mensalmente, até o 15° dia de cadas
més, a documentagdo informativa das atividades realizadas pela UPA no més anterior, as>
mesmas devem ser encaminhadas por meio eletrdnico (correio eletrdnico para enderego
da CONTRATANTE a ser informado apos a assinatura do contrato) e por meio impresso,
com o devido oficio referenciando e mencionando as demais modalidades de envio. As
informagdes acima mencionadas serio encaminhadas através de formuléarios
padronizados da CONTRATADA e através dos registros nas AIH - Autorizagdo de
Internag@o Hospitalar e dos registros no SAI - Sistema de Informagdes Ambulatoriais.

8.1.1. A CONTRATANTE deverd ter acesso ao sistema informatizado utilizado pela

Contratada para permitir um melhor acompanhamento da produgdo e efetiva fiscalizago.

Este acesso podera ser através de senha para acesso direto ao sistema ou por meio de um
-~ software integrador.

8.1.2. A Secretaria Municipal de Saude procedera i andlise mensal dos dados enviados
pela Geréncia da Unidade para que sejam atestados os servigos vinculados aos repasses
de recursos.

8.1.3. Serd realizada por parte da comissio de avaliagio designada pelo Poder Executivo,
a avaliagdo a cada periodo de dois meses (bimestral) dos indicadores e metas do bimestre
findo, para a avaliagiio e pontuagio dos indicadores.

8.1.4. Esta avaliagdo nfio anula a possibilidade de que sejam firmados Termos Aditivos

ao contrato de gestdo vigente em relagio as clausulas que quantificam as atividades

assistenciais a serem desenvolvidas pela CONTRATADA e seu correspondente reflexo

economico-financeiro, a qualquer momento, se a CONTRATADA, a seu critério,

entender que condigdes e/ou ocorréncias excepcionais incidem de forma muito intensa

sobre as atividades da unidade, inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia ali
-~ prestada.

8.1.5. Todos os bens e materiais adquiridos deverdio vir especificados nos relatorios
mensais, com as respectivas copias das notas ficais e o local de uso dos mesmos dentro
da unidade devem ser enviados também, todos os contratos de servigos devidamente
assinados por ambas as partes.

9. INDICADORES

9.1. Atendimento ao usudrio

9.1.1. Percentagem de pacientes atendidos por médico:
Objetivo: identificar necessidade e prioridade do paciente
Meta 2: 95%

Formula: Nimero de atendimentos médicos / Numero Total de pacientes acolhidos

AV, Nicodemos Araujo, n® 2105, Bairro Vereador Antdnic Livino da Silveira
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9.1.2. indice de absenteismo por categoria profissional.

Objetivo: Medir a disponibilidade da forga de trabalho e dar um indicativo do nivel de ,MWE

satisfac@o dos funciondrios, através da analise das faltas ao trabalho. %

A

Meta: 3%

.Iﬁi't%

Férmula: Horas liquidas faltantes X Horas liquidas disponivel

Numerador Horas liquidas faltantes = total de horas faltantes (exceto licenca de satde
com menos até 15 dias). Licengas de satide acima de 15 dias, férias e licenga maternidade
deverdo ter os profissionais substituidos pelo tempo necessario.

Denominador: Horas liquidas disponiveis = total de horas brutas mensal (jornada
— contratual), exceto o repouso remunerado.

9.1.3. Ouvidoria para usudrios e profissionais. Critério, entender que condigdes e/ou
ocorréncias excepcionais incidem de forma muito intensa sobre as atividades da unidade,
inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia ali prestada.

9.1.4. Podera ser feita através de telefone, caixa de sugestdes/criticas ou por e-mail
sempre em local visivel. Os relatérios gerados a partir dessa analise deverdio conter o
percentual de elogios/criticas e as medidas tomadas pela unidade para sanar possiveis
deficiéncias, inclusive com retomo ao usuario quando o mesmo deixar uma forma de
contato.

9.1.5. Desempenho Assistencial
Taxa de Mortalidade Avaliada na unidade de Emergéncia.

Objetivo: Medir a taxa de obitos ocorridos no setor de emergéncia.
o Meta: 5%
Formula: Namero de ébitos X 100 / Namero de altas
Numerador: Numero de obitos - total de pacientes que tiveram alta por 6bito
Denominador: Namero total de pacientes que tiveram alta no periodo.

9.1.5.1. Excluem-se os que, chegando cadiver, nfio recebem nenhuma manobra de
reanimagio nem outros atos terapéuticos.

9.1.5.2. Inclui todos os falecimentos por qualquer causa durante sua permanéncia no
Servigo de Urgéncias e em suas dependéncias (incluindo os deslocamentos para
radiologia, ou outros meios diagnosticos), assim como durante as transferéncias internas.

9.1.6. Tempo Médio de espera entre a classificacio de risco do enfermeiro e o
atendimento médico.

Av. Micodemos Aradjo, n® 2105, Bairme Versador Antdnic Livine da Silveira
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Objetivo: Acesso rapido ao atendimento médico priorizando o risco de vida Remaneng

i
Meta: S %%
Pacientes classificado Vermelho: < 15 minutos %?%E.,T F
: : . b
Pacientes classificado Amarelo: ideal < 30 minutos i

Pacientes classificado Verde: 120 minutos

Pacientes classificado Azul: até 240 minutos ou redirecionado a rede de aten¢io primaria.
9.1.7. Tempo de permanéncia na emergéncia

Objetivo: manter o fluxo de alocagdo de pacientes.

Meta: Nenhum paciente mais de 24h

Formula: T Numero de pacientes / dia Namero de alias

Numerador: N° de Pacientes/dia - total de leitos ocupados as 24 horas de cada dia
Denominador: Numero total de pacientes que tiveram alta no periodo analisado

9.2. Todo paciente que necessitar permanecer mais de 24 horas deve ser inserido no
Sistema de Regulagio do Municipio em leito de internagdo, a UPA ndo ¢ unidade
hospitalar, portanto ndo interna. Caso algum paciente permane¢a mais de 24h em
observacio, a justificativa deve ser apontada

9.3. Eficiéncia

9.3.1. Relatorios de Desempenho assistencial e o financeiro mensal dentro dos padrdes
estabelecidos pela CONTRATANTE.

Objetivo: definir o perfil de atendimento da unidade
Meta: 100%

9.3.2. Os relatorios deverdo ser enviados mensalmente em anexo junto com a prestacdo
de contas (relatorio financeiro) até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente a
prestagdo de servigo, seu envio independe do monitoramento bimestral realizado pela
pela comissdo que sera designada para a fiscalizagdo.

933. As formulas listadas acima devem ser utilizadas para os cilculos dos
indicadores.

9.3.4. Todos os indicadores listados na tabela acima tém a periodicidade mensal. A
CONTRATANTE podera, a seu critério, estabelecer novas metas a serem seguidas pela
contratada, a qualquer momento.
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9.3 5. Para a CONTRATANTE esses indicadores acima citados serio importantes para
a avaliagdo de qualidade e os indicadores de produgdio (item 9) para 0 acompanhamento
dos servigos realizados, além de sua importincia para a prestagio de contas com Remaleng, .

MINISTERIO DA SAUDE e o repasse do pagamento a organizagiio. .._.éﬁg_ﬁ%
3 clhag 5
10. METAS DE PRODUCAO 2—AV

o\ e
10.1. As metas de produgio estabelecidas para a UNIDADE DE PRDNT%_. S
ATENDIMENTO - PORTE I estd de acordo com as Metas estabelecidas pelo Ministério
da Saude e abrangem quantitativos a serem obtidos mensalmente descritos na tabela
abaixo. A proposta de atividade assistencial devera ser apresentada na formatacéo das
Planilhas constantes no anexo deste documento.

“ METAS DE PRODUCAO
ATIVIDADES MINIMAS A REALIZAR
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA - PORTE 1

PROCEDIMENTO COM FINALIDADE DIAGNOSTICA QUANTIDADE

MENSAL
Exames laboratoriais 600
Exames radiolégicos 200
Eletrocardiograma 40
TOTAL 840
5
PROCEDIMENTO CLINICOS QUANTIDADE MENSAL

Atendimento médico em UPA 24h de pronto atendimento 4500
Atendimento com Classificacfio de Risco 4500

Atendimento de Nivel Superior (outros profissionais exceto médico) 300
QOutros procedimentos realizados na Upa 24 horas 5000

TOTAL 14.300

TOTAL GERAL DE PROCEDIMENTOS 15.140

11. PRAZO

11.1. Apds a implantagdo, conforme cronograma financeiro, a OS contratada devera dar
pleno inicio de todas as atividades constantes do objeto do presente edital.
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11.2. Todos os itens constantes da avaliagio de indicadores e metas devem estar
implantados logo na primeira semana de inicio das atividades, para ndo interferir na
mensuragdo mensal e avaliagio bimestral dos indicadores e metas.

11.3. A UPA vai funcionar como ja descrito neste termo de referéncia, 24h por dia, 7 di
por semana, incluindo sabados, domingos e feriados.

12. SUPERVISAO

12.1. A Fiscalizagio da execugdio dos servigos da UPA, cabera 4 CONTRATANTE,

visando a qualidade e otimizagio dos recursos, bem como articulara e efetivara o processo

de acompanhamento e avaliacdo com base no cumprimento de metas, dos prazos ¢ da

anélise de indicadores de produgdo, de cobertura da populagdo e de qualidade e eficiéncia
— dos servigos coniratados.

7

12.2. A contratada se submeterd a todas as medidas, processos e procedimentos da
Fiscalizagdo. Os atos de fiscalizagdo, inclusive inspegdes pela CONTRATANTE ndo
eximem a contratada de suas obrigacdes no que se refere ao cumprimento das normas e
especificagdes, nem de qualquer uma de suas responsabilidades legais e contratuais.

13. PERIODOS DE VIGENCIA

13.1. O contrato tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
assinatura. O contrato poderd ser prorrogado por igual periodo ou ter aditivos de
quantidade, conforme estabelece a legislagdo pertinente.

14. VALORES ESTIMADO

14.1. Valor estimado mensal: RS 530.663,64 (quinhentos e trinta mil seiscentos e sessenta
e trés reais e sessenta e quatro centavos).

14.2. Valor estimado para reforma e adaptagdo da UPA 24h: RS 357.963,65 (trezentos e
cinquenta e sete mil novecentos e sessenta e trés reais e sessenta e cinco centavos).

14.3. Valor estimado para a aquisigao ¢ instalagdo dos equipamentos: R$ 77.000,00
(setenta e sete mil reais).

14.2. Valor estimado anual: RS 6.367.963.65 (seis milhoes, trezentos e sessenta e sete
mil, novecentos e sessenta e trés reais e sessenta e cinco centavos).

15. DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da eventual contratagdo que poderiio advir correrdio 4 conta
de recursos especificos consignados no respectivo Orgamento da Secretaria.

Unidade Or¢gamentaria: 06.01
Fungdo Programética: 10.301.0037.2.054
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