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•Acarau .. . . ... . . .. ...... � .... 
S.crot• rla de tnfraestn1tura 

BENEFfCIOS E DESPESAS INDIRETAS • 8.0.1 

--,itAlM>DETAllADUJIJ•_EDI -� 
DO LDJ. n:u. 'ff: �- <I I I 

I· PAllalAS INCIDOITTS S08RE O CUSTO OIRETO 

1 • AOMJNISTRA� CENTRAL· AC I 5.()()% I 3,00%1 3,00%1 ··-' s.- 
II· PAACEW INODENTES S08RE D£SPESA$ R-CERAS 
1 • DESPESAS FINAHCEIRAS I I I I I 
1.1 • OESPESAS FINANCE! RAS • OF I 0,59" I 0,59%1 o.s�I 1,23"1 i3911 
Ill· PARatAS INODENTES509RE O FATURAMEHTO 

l·RlSCO·R 0,97" 0,97% 0,97" 1.2� 1,27" 

2·LUC!l0·L 7.05" 7,05% 6,1� 7,40% 8.96" 
3 • TRIBUT05 • I 
3.1 • ISSO/I 5,()()% 2,00% 3,00'6 5.oo,< 

3.2· PIS 0.65" 0,65" 0,65" 0,65" 

33-CORHS 3,00'6 3.()()% 3,00% 3,00% 

8,65% 

4 • SEGURO E GARANTIA • SG 0,80% 0,80% 0,80% 0,80% 1,00% 

W. TOT&• l'V'I LDJ. CORRIGI INO E OJSTO OIRETOI . 

I.DJ. • (1 �•$G-.aJ"(1.cf]•(t +lll{l-(TJ)-1 

N:.- AOMDCISTiu,ciO QNTIW.;)Of· C>fSl'UA,S Fl�.aJ.SOO; l•TRIMOS f WIJOilO 

1.DJ.. t1·�.t1'Q·<1..a.s,,c:rc1..,1s,1,t1e.1-<a.."•»--1 23.- 17,17" 21,35" 26,n,c. 

8.0.1 • ADOTADO I 2M0% 

o tebra 
Engenheiro Civil 

(1-,. AC+ S 1- R + G)(��sA-&� $1696-0 
SDI= (l- l) 1 

VAL...,, l!S DE 801 POR TIPO 0� Ol!IRA 

TIPO OEOBRA I ' eu""'q M'6dio I 3 OUa,,JI 

�ao ff Edlr.e.o• I 20.34"" I 22, 1 c,- I 25.� 

1 • AOMIHI� CENTRAL· AC 5,00% 
CONTRISU - 0 PR.EV10£NOARIA BRUTA CPR& DE 2,Cll)K SEMPRE QUANOO HOWER OESONERA 

�ARCt!LA DO 801 I Ouanit Medio 3 Ouanll 
Adr'rWl!Stra¢ao cenu-ai 3,liAI • 4,00,. .. ..,., 
Seguro e Oaranua o.eoc• 0 80"8 '·"""' 
HISCO 0Jl7� 1 2'7"- 1.c.•..., 

u�•• Financ�as 0 59'• ,.2,3,.. , __ 
Lucro 6t6, 7.4� 8.9� 
PIS COFlNS e tSSON Confomie �s,�a,o ..s · rr,ca 

Onde· 
AC· taxa de admini.$.trc;.Ao C@(\t(al. 
S: taxa de seguro.s: 
R· texe de riscos· 
G taxa de garant1as. 
OF taxa de eespeses fll'\anceinas. 
L t.axo de lucfOlremuner�Ao. 
I. taxo de incid de wnpostos (PIS COFJNS. ISS). 

RIJa General Humbet1o Moon, n"675- Centto-Acatau- C..an 
CNPJ 07.S47.ll:11lll001-91 Fone{088) 3661-1469 Cep. 62.580-000 
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Sec.rel a rt a de I nfn.t strutu ra 

RESTAURA<;AO DE ESTRADAS VICINAIS COM RECUPERA<;AO DE 
PLATAFORMA 

TRECHO SANTA FE - TAPUIO 

MAR<;:O - 2016 

\ 

ACARAU-CE 
Rua Gal. Humberto Moura, n°. 675-Centro-Acarau-Ce 

CNPJ n°. 07.547.821/0001-91 -(88} 3661.1469 



WAcarau 
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Se<rft:irta d• lnfraestrutura 

CONTE UDO 
1. Planilha orcamentaria; 

2. Memorial de Calculo; 

3. Cronograma Fisico/Financeiro; 

----,, 4. Planilha de BDI; 

5. Especificacoes Tecnicas; 

,¥ Projeto Base. 

R�o.! Humberto M- ,•. 675-c..ro- Acarau-Ce \ 
CNPJ n", 07.547.821/0001-91 -(88) 3661.1469 



Acarau G••••"• "',.,.,,1,.1 
Secretar1c1 d• lnfritstn.itura 

INTRODU<;AO 

O presente documcnto tern como objetivo epresentar o projeto de consttu�ilo de pavimentacao solo piearra na sede, 

localidades e/ou distritos, no municipio de Acarau - Ceani. 

,_ 
• 

Acarau localiza-se ao norte do Estado do Ceani e tern eomo 

coordenadas geograficas a latitude 2" 53' 08" (SJ e a longitude de 40" 
07' 12" (W). Com uma area de 842,88 Km', equivale a O,S7"A, do 

territ6rio estadual. Possui uma altitude media de 13,0m cm relaeao ao 
Nivel do Mar e encontra-se a 255,10 Km da capital. Limita-se ao 

Nerte com o Ocearo Atlilntico; ao Sul com os munic!pios de 

Amontada, Marco e Momnbos; a Leste com o municipio de ltarema; e 

A Oeste com os municipios de Bela Cruze Cruz. (IPECE, 2010). 

Esta inserido na Mic:rorregiilo Geografica do Litoral de Camocim e 

Acarau junto aos municipios de Barroquinha, Bela Cruz, Camocim, 

Chaval, Cruz, Oranja, ltarema, Jijoca de Jericoacoara, Marco, 

Martin6polc, Morrinhos. Tarnbem faz parte da Mescrregiio 

Geografica do NO<destc cearense. Encontra-se na Macrorrcgiao de 

Planejamento do Litoral Oeste - Regiiio Administrativa 3. Existe 

ainda a divisilo territorial por regioes articuladoras de cultura, da 

Secretaria de Culture do Ceara, que obedece a mesma f� 

geografica da Macrorregilio de Planejamento. 

A divisilo politico-administrativa de Acarau, de acordo com o IPECE 

(2010), divide o municipio em quatro distritos: 

Acarau (Sede), Aranau, Juritiania e Lagoo do Carneiro. Possui ainda diversas outras localidades espalhadas sobre seu territ6rio. 

O municfpio esta a 2SS km de Fortaleza e o seu accsso, a partit da capital, pode ser feito atraves da CE-085, BR-222, seguindo 

¥• CE-354 e pelas BR's 402 e 403. 

\ 
Rua Gal. Humberto Moura, n°. 675 - Centro - Acarau-Ce 

CNPJ n°. 07.547.821/0001-91 -(88) 3661.1469 



rarAcarau 
C:••••"• ""••lclt•I 

SKrttar1a de lnfratrtrutu.ra 

ESPECIFICA<;0ES TECNICAS 

OBJETIVOS 

Espeeificar os materiais, cquipamentos e services para �oes. de fonna completa e acabada, para os services de 

PAVIMENTA<;AO SOLO PICARRA NA SEDE, LOCALIDADES OU OISTRJTOS, no munic!pio de Acarau/ CE: 

As especifica90CS visam complementar inform� de plantas e projetos e disciplinar retinas e procedimentos para execu� 
dos services, de fonna a assegurar o cumprimento do Oonograma fisico-Financciro, com qualidade, racionalidade, eeoaomia, 

f""" seguranca, alem de suhsidiar as � da Fiscalizacao, 

CONOICC>ES PRELIMINARES 
Qualquer altcra�o. caso neccssario, no projeto arquitct6nico ou nas especificaeoes tecnicas, devenl ser submetida, 

previarnente, a apreci� dos profissiooais autores e/ou rcvisorcs do proieto. 

Todos os materiais a serem emprcgados nos services deverio scr de primeira qualidade, scndo recusados pela fiscali�o 

materiais nao cspccificados. Os services imperfeitos dever!o ser prontamente refeitos as expensas da Cootratada. 

Todas as nonnas de segunu,� deverao ser rigorosarnente respeitadas. 

Procedencia dos Dados: 

Em casos de diverg!ncia entrc o �ento e as cspccifica¢es. prevalecerso as especiflcacoes. 

,-.. PROJETOS 
A contratada sera responsive! integralmente pelas aprovacoes dos projetos nos 6rgio publieos e concessionarias de services, de 

forma a atender todas as cxig&lc:ias da legisla�3o vigente, ficando a cargo da mesma todos os eustos rclativos a aprov�o dos 

mesmos. 

1- SERVl<;OS PRELIML'IARES 

Para instala�o do canteiro de obras deverso ser seguidas as posturas municipais e exigencias do Ministerio do Trabalho. 

I.I. Limpeza Manual do Terreno 
Devera ser exccutada de forma a dcixar cornpletarnente Jivre nao s6 toda a � da obra, como tambem os caminhos 
necessaries ao transp0ne e � dos materiais de eonstrucao. No caso de destocarnento, devera 

' xccutado 
de forma a 

mo deixar raizes ou tronC05 de arvores que possam prejudicar os trabalhos ou a pr6pria obra. 

1.2. Oesmatamento com r�ado manual 
� rcalizado o desmatamento as margens das estradas vieinais, com a real� de capina, foice e/ou qualquer outro 

Rua Gal. Humberto Moura, n°. 675 -Centro - Acarau-Ce 
\ 
� 

CNPJ n". 07.547.821/0001-91-(88) 3661.1469 



equipamento para tal fmalidade, ap6s a realiza,;ao da anvidade todo a vegeta,;ao removida seni retirada do local para garantir a 

limpeza ea orgiu,iza,;ao do canteiro de obras. 

1.3. Placa da Obra 
De=! ser fomecida e instalada placa de acordo com modelo coostante informado pela fiscaliza,;ao da obra, cuja estrutura sera 
em perfil mctllico e revestida em Iona vinllica dccorada com vinil adesivo, contcndo 3 metros de altura por 4 metros de 

largura, totalizando 12 metros quadrados oonforme modelo a seguir: 

CON:STRU .0 -0! UNJOADI ESCOLAR DE. E.OUCA O tNfA.NTtl 
fXfMpt Q Of NOMP oe Cesa. 

• 

.. 
. - -� .. . " - ,. 

• 

e 

D • 

.. 

AGera?$ PABIICTP•NI§� 
GOVERNO FIDEJ:tAL I. 

"'GOV ERNO UTAOUAl. • OU "'fl'RffUTURA MUN.IC:�A� .... 

Figura l • Modelo de placa de obra 

2 - MOVIMENTO DE TERRA 

2.1. Reiulariza�io do SUB-LEITO 

\ Rua Gal. Humberto Moura, n°. 675 - Centro = Acarau-Ce 
CNPJ n•. 07.547.821/0001-91 -(88) 3661.1469 

O solo sera regularizado mecanicamente, com raspagem e compacta¢o afim de o nivelarnento adequado para o recebimento da 

solo picarra, podcra ser utilizado em poo1os isolados do terreno compactadores vibrat6rios tipo "sapinho", para o 

-1{cenchimen10 de imperfci,;iies. 



WA��-��-� 
� Secretarta de lnfratstrutura 

2.2. A regulariza�io tern por objetivos: 

-Oarantir nivelamento adequado ao solo; 
• Aumentar da resisteneia a ruptura dos solos, sob a a� de cargas externas; 

• Redu,;ao de possiveis varia¢es volumctricas, quer pela � de cargas, quer pela �o da agua que, eventualmente, percole 

pela sua massa; 
• A impermeabilizacilo dos solos, pela redu,;ao do coeficiente de penneabilidade. 

� 3-PAVIMENTA<;AO COM PICARRA 

A pavimenta,;ao solo piearra, confonne delimitado no Projeto, sera aplicada sornente apos a preparacao e regul�o do 

terreno, sen\ forneeido e assentado sobre uma camada de IOcm do referido material ao loogo do ttecho. 

3.1. Pnlmenta�o em Pi�arra 
A pavimentacao solo picarra deve ser executada em material de boa qualidade e resistencia, apresentando uma distribui,;ao 

uniforme dos materiais constituintes e estarem isentos de veios, falbas, materiais em desagregacao ou arestas quebradas, 

Devem ainda apresentar as seguintes caracteristicas: 

- Resistencia a compressao simples: I .OOOkglcm'; 

- Peso especifico aparente: 2.400kglm'; 

- Ab�o de ,lgua ap6s 48 horas de imersso: 0,5%, em peso. 

A areia para a base, caso necessario, devera ser de rio ou de depesitos naturais, e constindda de particulas limpas, duras e 

duriveis e isentas de materias organicas. 

3.2. Eqoipamentos 
Todo o equipamento deve ser inspecionado pela Fiscalizacso, devendo dela reeeber apro�ilo, sem o que nilo deve ser dada a 

aut�ilo para o inicio dos services. 0 equipamento basico para a exeeucao dos services compreende as seguintes unidades: 

-Retroeseavadeira; 

-Rolo compactador vibrat6rio tipo tandem, de rodas lisas; 

-Soquete manual de 12 a J8kg, para locais inacessiveis ao rolo compactador; 

-Caminhao irrigador com barra distribuidora para umedecimento de rejuntes c espargidores manuais para f; 

-Ferramentas diversas, tais como: martelo de calceteiro, pontciro de aeo, pas, picare!as, carrinho de 
riro, cordel, vassouras, colher de pedreiro, etc. 

R� oa, H=""'° Moura, n", 675 - Centro - Acaraii-Ce 

\ 

CNPJ n". 07.547.821/0001-91 -(88) 3661.1469 

regua, nivel de 

3.3. Execu�lo 



WA��-��.� 
� Secretarf.a de lnfraes.trutura 

a) Sob<e a sub-base devidamente preparada, deve ser espalhada uma camada de areia, com caracteristicas ja definidas 

anteriormente, numa espessura de dimensionamento conforme o caso, e em seguida devem ser assentados os paralelepfpedos 
com as faces de USO para cima, obedecendo o abaulamento previsto 
no projeto. 

b) Para garantir a boa execul'S() do perfil transversal previsto devem ser locados longitudinalmente linhas de referencia, uma no 

eixo e duas nos tereos da plataforma com estacas fixas de 20 em 20m. As �oes transversais devem ser dadas por linhas que se 

deslocam apoiadas nas linhas de referencia e nas coeas correspondentes, nos acostamentos ou taludes, 

e) A pavimentacao solo pi98fr0 deve ser eompactada por meio de rolo compactador vibrat6rio, progredindo de calha a calha 

sem atingi-las, sempre, transversalmente ao eixo da pista, primeiro sem vibrar e depois usando a oompacta930 dindmica, 

d) Depois de concluida a compactaeao, as juntas devem ser novamente cheias e o excesso de areia retirado, podendo a 
pavimental'S() solo pi98fr0 ser cntregue ao tr.if ego. 

4 - SERVI COS COMPLEMENT ARES 

4.1. Limpeza geral de obra 

Engenheiro Civil 
CREA-CE 48696-D 

A obra devera ser entregue em perfeito estado de limpeza e eonservacso. Seriio removidos imperfeil'6es e materiais, devendo 

ser removidos todos os cnrulhos oriundos da construt;ao. Todos os cntulhos resultantes das obras deverao ser removidos ate a *•ga final da mesma, sedo a CONTRA TADA responsive! pela destinal'S() adequada7t £. l� 
er in alto ebra 

Rua Gal. Humberto Moura, o0. 675 - Centro - Acarau-Ce 
CNPJ n•. 07.547.821/0001-91 -(88) 3661.l469 
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•Acarau 
Cl. • • • .. • \It . 

Se<ret•rta ee lnfraetlrutu,.. 

BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS • B.D.I ---DE� - -._,;.;--� . cA&cul.o D0-.0.,., Tai -1C ..t • - • �- t. I 

I• PARCBAS INODEJfflS 50IIRt O CUST0 CIIIETO - 
1 - AOMtNJ� CEtmVJ. -At:. I s,oo.1 I 3,00%1 3,00%1 •.o<l!'I 5,SOK 
U - PARCE.AS INOO€HTES SOME DfSPESAS FlNAHCEIRAS - 

- 
1 • DESPESAS FINANCEIRAS I I I I 
U - OE5PESA5 FINANCEIAAS • OF I 0,59!1 I 0,59%1 0.59!11 1,23"1 ,._ 
ffl • PAJlalAS INCllltNTES SOBRE O FATUIIAMENTO - 
1 • RISCO· R 0,97" 0,97% 0,97" 1,27" 1,27" 
2-WCRO·l 7,05" 7,05% 6,16" 7,40% S.96" 
3 .. TRJBUTOS • I 
3.1 ·ISSQN 5.oo,1 2,00% 3,00% 5,00% 
3-2 • PIS 0,65" 0,65" 0,65" 0,65" 
3.3·COFINS 3,()00( 3.� 3.oo,1 3.o<l!' 

8,65% 
4 • SEGURO E GARAHT1A • SG o.- D.80% 0,80% 0,80% 1,00% 
JV- TOTAL. 00 I.OJ. tNCIOENoA SOeRE R - - - - 
I.OJ. • (1 ff/£ +SGd)•(t •OF)•ftoUl(1-(T) .. 1 

N:;. N:MINIS11Ut(J,O CDm:M.;OF- OESPtSA.S FlNAHCEIAAS;lt-ftJSO); l=TIUlllrOS e w.ucRO 

t.0.1. = Cl •-"'+O,ft,+o.97")•(1 �·(1 t6J.�J/t1�65"1� 1 I 23.SOKI 17,17"1 21,35" 26,77" 
I.DJ • ADOTADO I 23.50%1 

Engenheiro Civil 
Bbl= (1 + AC+S +�:�����!):ggg.-li) 30.-. 

VALORI!$ DI!--· �-R TIPO OE OBRA 

ISS PIIEFUTURA DE AUoMiJ/a»J,. . - • 
1 • AIJIU 1NISTR.Ac;AO CENTRAl •AC I S,� I x I 60,00%1 =. I 3,00% - nNfRIQUar.a.Q PREVtotNC1ARIA 8.RUTA fCPRBl OE 2 cm( SEMPRE QUANDO HOOVER DESONe:aar.an INSS ., 

-: C_, .J.J .... ,� . 
-xnmt VY-dllOn Stebra 

PAKc;:EL.A 00 BOI , "'-'' M._ 30 ...... 
Adn'*'l,str�lo Cemal 3 001:o 4,� •.= ... 
S�o e owanaia 0.80't'b 0..,... 1,00,. 
Ri= o •. - 1.27" 1.27% 
�pesas F.,anc•� o.s� '"'�·· 1,JeP,.. 
LUC,O ..... 7.� 0,"""1-.. 
PIS COFIN$ e 1::.-SON Con om,c 1.-gtt!aoC&o � ffic:a 

Onde· 
AC: lax.a de adminlt,tr�lo central; 
S: taxa de 'legut°O$; 
R · 1axa de riseos: 
O tax.a de garama� 
OF ta.xa de despe-sas flnancetra,. 
t.. ta)(,a; oe Jucrolremunera.;:ao, 
I. laxa de incidencia de lmpo 0$ (PIS, COFINS. ISS). 

Rua General Hl.mbo11o Moura, n'll75-Cenuo--Ceart 
CNPJ 07.547 .821,0001-91 Fone-(088) 3661· 1489 Ctp. 62_580-000 
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- EHCARGOS SOCIAJS • HORJSTAS E 111:NSAUST AS • T ABELA SEN'RA 023 e 023.1 (1)1,SONERADA) . 

TABEL.A !)23:1 T�LA0.23 COOIGO . DESCRJCAO 
IIENSAUST AS IIENSAUSTAS HORISTAS% 

"' HORISTAS% 

"' A EHCARGOS SOCIAi$ IIAS�S 1$,80 16,80 �80 �.eo A1 fNSS . - . o.oo o.oo 20,00 20,00 A2 SESI . . 1,SO 1,50 1,50 1,SO 
A3 SENAI 1,00 1,0I 1,00 1,00 M INCRA 0,20 . 0,21 0,20 - 0,2( ·AS SE8RAE . 0,60 0,80 0,80 O.BO AS SAtARro EDUCA(;Ao . 

2,50 . 2.50 2.50 . 2.SC A7 SEGURO OE ACIOENTES 3,00 31� 3,00 3,00 
A8 FGTS - 8,00 8,00 aeo 8,00 
B EHCARGOS SOCIAIS. Cl INCIOtHCIA DE A 47,96 18,88 �7.96 11,11 
81 DESCANSO SBMNAL REMUNERAOO 17,88 0.00 17,88 . 0,00 
82 FERIAOOS 3,72 0,00 3,72 0,00 . 
83 AlJXIUO ENFERMIDAOE 0,112 0,$9 · 0.92 0,59 84 13'SAIARIO 11,01 S.33 11,01 8,,33 
85 LICENCA PATERNIDAOE 0,08 0,06 0,08 . 0,06 
86 FALTAS JUSTIFICAOAS . 0,73 0,56 . 0,73 0.56 87 DIAS DE CHWAS 1,87 0,00 1,e7 0,00 
88 AuxfUO A.CIDENTE DE TRABAUIO 0.12 0,09 0.12.- o;oo 89 FmlAS GOZAOAS 11,80 8,9: - 11,BO . U3 

I 810 SAIARIO MA TE.RNIDAOE 0.03 o.� 0,03 . •' 0.02 
c ENCARGOS SOCIAIS SI INCICENCIA DE A 15,36 11.&2 15,36 11,12 c, AVISO PR£vl0 INOENIZAOO 7,12 5,39 7,12 5,39 . C2 AVISO PR£vro TRABALHA.00 0,..0 0,30 o • ..a 0.30 

C3 F�RIAS INOENIZADAS • 2,..0 1,82 2 . ..0 1;8l 
C4 OEPOSITO OE RECISAO !fl JUSTA CAUSA 4,83 3,88 4,83 . 3,88 cs INDENIZA(;AO AOICIONAL 0,60 0,45 0,80 0,45 

0 REINCIDENCIAS oe·UII GRUPO SOBRE O 
a.� 3.52· . 18,37 7,41 OLITRO 

01 REINCID£NCIA DE GRUPO A SOBRE 
8,06 3,14 17,&S 6,WT GRUPOB . . 

REINCl�NCIA DE GRUPO A 5081!.E AVISO . 
02 PRMO TRABALHAOO E REINCID�CIA DD 0,64 ·o,48 0,72 0,54 FGTS S08REAVISO PR£vro INDENIZAOO 

, 
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